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ROZDZIAL 1

INFORMACJE OGOLNE

§1

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki
Siedziba szkoty - Koluszki, ul. Zagajnikowa 12.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Koluszki.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest £odzki Kurator O$wiaty.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§2

Ksztalcenie ogoélne w szkole podstawowej tworzy fundament wyksztatcenia. Szkota
wprowadza ucznidow w $wiat wiedzy, dbajac o ich harmonijny rozwoj intelektualny,
etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny.

Ksztalcenie w szkole podstawowej dzieli si¢ na dwa etapy edukacyjne:

I etap edukacyjny, obejmujacy klasy I-11l - edukacja wczesnoszkolna;

IT etap edukacyjny, obejmujacy klasy IV-VIII.

§3

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest stopniowe i mozliwie tagodne przeprowadzenie
dziecka z ksztalcenia zintegrowanego do nauczania przedmiotowego w klasach
IV-VIIL.

Do najwazniejszych zadan szkoty na I etapie ksztalcenia naleza:
1) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego

indywidualnym tempie rozwoju i mozliwo$ciach uczenia sig,

2) respektowanie trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych: uczen-
szkota - dom rodzinny,

3) rozwijanie predyspozycji i zdolno$ci poznawczych dziecka,

4) ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
W poznawaniu otaczajacego $wiata i w dazeniu do prawdy,



5) poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych

I zdrowych warunkéw do nauki i1 zabawy, dziatania indywidualnego
I zespotowego, rozwijania samodzielnosci, ekspresji plastycznej, muzycznej
I ruchowej, a takze dziatalno$ci tworczej,

6) wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych oraz przy rozwigzywaniu
problemow,

7) dbatos¢ o to, aby dziecko moglo nabywaé wiedz¢ 1 umiejetnosci potrzebne do
rozumienia §wiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrodet
informaciji,

8) sprzyjanie rozwojowi cech osobowos$ci dziecka koniecznych do aktywnego
1 etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

§ 4

1. Celem ksztalcenia na II etapie edukacyjnym jest:

1)

2)

3)

a)

b)

d)

przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomo$ci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki, dotyczacych tematow i zjawisk bliskich do$wiadczeniom
uczniow,

ksztattowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie,

rozwijanie u uczniow umiejetnosci, wsrod ktorych najwazniejsze to:

czytanie — rozumiane jako umiejetnos¢ rozumienia, wykorzystywania
1 przetwarzania tekstOw w zakresie umozliwiajacym zdobywanie wiedzy, rozwoj
emocjonalny i intelektualny,

myslenie matematyczne - umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi
matematyki w zyciucodziennym oraz  prowadzenia elementarnych rozumowan
matematycznych,

myslenie naukowe - umiejetno$¢ formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa,

umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zard6wno
w mowie, jak 1 w piSmie,

4) ksztalcenie umiejetnosci  postugiwania  si¢  nowoczesnymi  technologiami

informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i korzystania

z informacji,



5) rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢, jako sposobu zaspokajania naturalnej ciekawosci
$wiata, odkrywania swoich zainteresowan i1 przygotowania do dalszej edukacji,

6) ksztalcenie umiej¢tnosci pracy zespotowe;.

§5
1. Zadaniem szkoty jest:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie podstawy programowe;j,
2) przyjmowanie uczniow do szkoty,
3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4) realizacja programow nauczania uwzgledniajacych podstawe programowa ksztatcenia
0golnego,

5) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym poprzez stwarzanie
im warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z roéznych zrodet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych,

6) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia i $wiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji poprzez korzystanie z biblioteki,

7) edukacja zdrowotna, ktorej celem jest ksztaltowanie u uczniow nawyku dbatosci
o zdrowie oraz umiej¢tnosci tworzenia sSrodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

8) przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, wspotpraca ze wszystkimi
potencjalnymi sojusznikami moggcymi powstrzymaé osoby sklonne do Siggania po
substancje uzalezniajace,

9) ksztaltowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu, takich jak: uczciwos$¢, odpowiedzialno$é, wytrwatos¢, poczucie
wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosc,
kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze oraz do pracy zespotowe;,

10) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie poprzez ksztaltowanie postawy
obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji 1 kultury wtasnego narodu oraz innych
kultur i tradycji w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminaciji,

11) podejmowanie dziatan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych.



§6

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole polega na rozpoznawaniu

I zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu wspierania potencjalu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i1 petnego uczestnictwa
W zyciu szkoty oraz w §rodowisku spolecznym.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest nieodptatne, a udziat
w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji jest dobrowolny.

3. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng wynika w szczegolnosci:

a) ze szczegblnych uzdolnien,

b) z niepelnosprawnosci,

C) z choroby przewleklej,

d) zniedostosowania spolecznego,

e) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

f) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

g) z zaburzen zachowania lub emocji,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i) zniepowodzen edukacyjnych,

J) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

k) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réoznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granicy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia,

C) nauczyciela, wychowawcy klasy, specjalisty prowadzacych zajgcia z uczniem,

d) dyrektora,

e) poradni,

f) pracownika socjalnego,

g) asystenta rodziny,

h) kuratora sgdowego,

i) pielegniarki srodowiskowej,

J) organizacji pozarzagdowej lub innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy

5. W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

c) zajec¢ dydaktyczno- wyrownawczych,

d) zajec specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,
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g) porad i konsultacji,
h) warsztatow.

W szkole udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na wspieraniu rodzicow
1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom pedagog szkolny
oraz nauczyciele, w tym szczegdlnie wychowawcy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
c) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami, placowkami,

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy, z ktorymi wspotdziatanie ma zwigkszaé efektywnosc
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9. Do zadan nauczycieli, wychowawcow nalezy:

9.1.

9.2.

9.3

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow,

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
C) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty,

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

e) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,

W szczeg6lnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen

w §rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele sa zobowigzani indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Nauczyciele majg rowniez
obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele prowadza obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami
majaca na celu rozpoznanie u ucznidéw trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan, szczegdlnych uzdolnien oraz wspomagajg uczniow

W wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami.

Nauczyciele, wychowawcy i specjali§ci udzielajagcy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.



§7
1. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzglednia wymagania ujete
w podstawie programowej i jest dostosowany do mozliwosci bazowych szkoty,

2) Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci
I dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, a takze tresci
1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli

1 rodzicow,

3) Szkolny zestaw programéw nauczania i Program wychowawczo-profilaktyczny tworza
spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej.



ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§8
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
§9

1. Dyrektor szkoly :

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

kieruje biezaca dziatalnos$cig dydaktyczno — wychowawcza szkoty i reprezentuje ja
Na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale
w obwodzie szkoty, w tym odpowiednio:

a) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego,

b) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkolg,

C) wspoltpracuje z rodzicami w zakresie spelniania obowigzku szkolnego,
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w celu poprawy jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia oraz zalecen wydanych w opiniach w zakresie dostosowania
wymogoéw do mozliwosci uczniow,

moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow. Skre$lenie nastgpuje na
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po =zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego. Przepis nie dotyczy ucznia objg¢tego obowigzkiem szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zostaé
przeniesiony przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty,
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9) wspolpracuje z pielgegniarkg szkolng i dentystg, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia
celem wlasciwej realizacji tej opieki,

10) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, opiekunczej i innowacyjnej w szkole,

11) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

12) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu uchwat dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

13) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

14) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

15) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, ktore stanowia szkolny zestaw programow
nauczania,

16) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogolnego,

17)po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego podaje do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informacje
o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ edukacyjnych,

18) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli przy
organizowaniu praktyk pedagogicznych,

19) organizuje i kontroluje przebieg egzaminu 6smoklasisty,

20) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej,

21)dysponuje  $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

22) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych dotyczacych dziatalnosci
szkoty.



2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach

odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych

pracownikow szkoty.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zast¢puje go wicedyrektor.

§ 10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania

dotyczace ksztatcenia 1 wychowania.

1) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

2)

a)
b)

c)

d)
e)

f)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie = uchwat w  sprawie  eksperymentdow  pedagogicznych
po zaopiniowaniu ich przez Rade¢ Rodzicow.

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow, ktorzy nie podlegaja
obowigzkowi szkolnemu,

ustalenie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)
e)

9)

h)

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
innowacje pedagogiczne,
zestaw podrecznikow obowigzujacych we wszystkich oddziatach danego rocznika,
przez co najmniej jeden cykl edukacyjny i materialow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,
projekt planu finansowego szkotly,
propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do pelnienia funkcji
kierowniczych w szkole,
propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli, ktére tworza Szkolny
zestaw programow nauczania,
dopuszczenie do uzytku w szkole programu z zakresu doradztwa zawodowego,
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i) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,
j) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

k) wniosek ucznia lub jego rodzicow o egzamin klasyfikacyjny, z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia.

3) Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie ucznia lub jego rodzicow od udzielonej kary

za nieprzestrzeganie Statutu szkoty i Regulaminu uczniowskiego.

4) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoly oraz projekt jego zmian

i podejmuje uchwale w sprawie przyjecia.

5) Rada Pedagogiczna ustala szczegotowe kryteria oceniania zachowania uczniow oraz

tryb odwotawczy od tych ocen.

6) RadaPedagogiczna moze wystapic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej
s protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktdore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.

§ 11

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty; ich przedstawicielami

W szczegdlnosci sg:

1) na szczeblu klas: samorzady klasowe,
2) na szczeblu szkoty: Rada Uczniowska.

3) Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i1 powszechnym. Organy samorzadu sg

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
4) Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

5) Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich spawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi

wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania
I zaspakajania wlasnych zainteresowan,
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d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania w porozumieniu z dyrektorem dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowe]j, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
I mozliwos$ciami organizacyjnymi,

f) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opickuna samorzadu.

6) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.
7) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§12

1. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicoOw uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdow szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Rada Rodzicow wspiera dzialalnos$¢ statutowa szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu
wychowawczo-profilaktycznego, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw oraz dzialania z zakresu profilaktyki skierowane
do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i poprawy

efektow wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§13

1) Zasady wspolpracy organow szkoly:
1) wszystkie organy szkoty wspoélpracuja na zasadzie porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w ramach swoich
kompetencji,
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2) kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostatych organdéw, moze wiaczy¢ si¢ do
rozwigzania konkretnych zadan, proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego,

3) organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow, stanowisk,

4) uchwaly organdéw szkoty, prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, podaje si¢ do ogodlnej informacji w szkole w formie pisemnych tekstow
uchwal,

5) uczniowie i ich rodzice przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Samorzadu Uczniowskiego i Rade Rodzicow,

6) Rada Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicow przedstawiajg wniosKi i opinie
dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej,

7) wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych zebraniach, a w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia szybkiej decyzji, w terminie
7-dni.

§ 14

1. Rozstrzyganie sporow pomig¢dzy organami szkoty:

1) prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami szkoty oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnig¢¢ nalezy do dyrektora szkoty,

2) przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami szkoty dyrektor jest zobowigzany
zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk,

3) dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajacego w szkole—strony
sporu,

4) 0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku,

5) jezeli w sporze migedzy organami strong jest dyrektor szkoty, rozstrzygnigcia dokonuje
zesp6Ol mediacyjny,

6) w sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw szkoty oraz
wicedyrektor lub nauczyciel zatrudniony na czas nieokreslony wskazany przez
dyrektora,

7) zesp6t mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organow
lub dyrektora szkoty,

8) zespot mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu miedzy organami szkoty a dyrektorem

szkoty jest zobowiazany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
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bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

9) zespot mediacyjny dokonuje rozstrzygniecia poprzez glosowanie,

10)o swojej decyzji zespol mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej
Z pelnym uzasadnieniem, decyzja zespotu mediacyjnego jest ostateczna.

2. Organa szkoly wspoélpracuja ze sobg przy podejmowaniu waznych decyzji dotyczacych
dziatalnosci szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swoich przedstawicieli na zebraniach, szczegdlnie plenarnych,
2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty,

3) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.

§ 15

1. Zasady wspolpracy organow szkoty:

1) wszystkie organa szkoty wspotpracuja na zasadzie porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji,

2) kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do
rozwigzywania konkretnych zadan , proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej

sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego,

3) organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji,

4) uchwaly organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprocz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogodlnej wiadomosci w szkole w formie
pisemnych tekstow uchwal,

5) rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicéw i Rade Samorzadu Uczniowskiego,

6) Rada Rodzicow i Rada Samorzadu Uczniowskiego przedstawiaja swoje wnioski i opinie
dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych
posiedzeniach tych organow,

7) wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym zebraniu, a w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach, wymagajacych podjecia szybkiej decyzji, w terminie 7 dni.

§ 16

1. Rozstrzyganie sporow pomig¢dzy organami szkoty:

1) prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami szkoly oraz
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2)

3)

4)

podejmowanie ostatecznych rozstrzygnig¢ nalezy do dyrektora szkoty,

przed rozstrzygnigciem sporu mie¢dzy organami szkoty dyrektor jest zobowigzany
zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych
stanowisk,

dyrektor podejmuje dzialania na pisemny wniosek organu dziatajacego w szkole — strony
sporu,

0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku,

5) jezeli w sporze miedzy organami strong jest dyrektor szkoty, rozstrzygniecia dokonuje

6)

7)

8)

9)

zesp6ol mediacyjny,

w sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoty oraz
wicedyrektor lub nauczyciel zatrudniony na czas nieokreSlony wskazany przez
dyrektora.,

zespot mediacyjny podejmuje dziatlania na pisemny wniosek jednego z organow
lub dyrektora szkoty,

zespot mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami szkoty a dyrektorem
szkoty jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

zesp6Ol mediacyjny dokonuje rozstrzygnigcia poprzez gtosowanie,

10)o swojej decyzji zespol mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej

z pelnym uzasadnieniem, decyzja zespotu mediacyjnego jest ostateczna.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 17

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastgpnego roku.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Termin zakonczenia pierwszego potrocza ustala
dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac termin ferii
zimowych zawarty w kalendarzu roku szkolnego.

. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy.

. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ przez 5 dni w tygodniu.
§ 18

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa
obowigzkowe zajecia edukacyjne.

. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla  uczniow
majacych trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi.

. Zajecia nieobowigzkowe, wynikajace z potrzeb ucznidéw i szkoty.

§ 19

Szczegblng organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze;

W szkole liczacej 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora;

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
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okreslajacy organizacje statych zaje¢ edukacyjnych.

§ 20

1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki zwanych salami edukacyjnymi z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,

3) swietlicy,

4) stotowki,

5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

6) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

§ 21
1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.

1) oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2) w celu zapewnienia ciagltosci i1 skutecznos$ci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Czas trwania poszczeg6lnych zajg¢ edukacyjnych w klasach I-1II szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec,
o ktérym mowa w ust. 3.

5. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia opieki pedagogicznej spowodowanej
nieobecnoscig nauczyciela, uczniowie moga by¢ zwolnieni z pierwszych 1 ostatnich zajec
edukacyjnych z tym, Ze rodzice dzieci uczgszczajacych do tych klas musza by¢ o tym
poinformowani przez wychowawce przynajmniej z jednodniowym wyprzedzeniem.

§ 22

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw, promuje i chroni ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku szkoty, na dziedzincu przed szkots,

2) zapewnienie opieki w czasie zajg¢ edukacyjnych oraz dodatkowych zajeé
organizowanych zgodnie z potrzebami uczniow,

3) sprowadzanie uczniow klas I-III do szatni po ostatnim zajeciu edukacyjnym,

4) zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom dojezdzajacym do szkoty
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i uczniom zglaszajagcym che¢ pobytu w $wietlicy po zajeciach obowigzkowych
oraz pobyt w $wietlicy socjoterapeutycznej,

5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) dostosowanie wysokosci stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow i rodzaju pracy,

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne.

§ 23

1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
ucznidw, pracownikoOw i1 pozostatych 0sob przebywajacych na terenie szkoly oraz

zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

1) kamery wizyjne obejmuja: wejscie do budynku szkoty, wejscie gtowne do szkoty,
szatni¢ i korytarze: na parterze, na pierwszym i drugim pigtrze,

2) rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w sekretariacie szkoty,

3) zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni, zasady wykorzystania zapisow monitoringu sg

okreslone odrebnymi przepisami.

§ 24

1. W szkole opracowano zasady postepowania wobec sprawcy lub ofiary cyberprzemocy.

2. W razie ujawnienia przypadku cyberprzemocy dyrektor przy wspoétudziale wychowawcy

i pedagoga ustala okolicznosci i sprawce oraz podejmuje stosowne dziatania.
§25

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczny dostgp do Internetu poprzez zainstalowanie
oprogramowania zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic

zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

§ 26

1. W szkole istnieje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

1) Szkota stwarza warunki sprzyjajace podejmowaniu trafnych decyzji edukacyjnych
I zawodowych poprzez:
a) zapewnienie statego dostepu do informacji dotyczacych edukacji i rynku pracy,
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b) wspodlprace z instytucjami wspomagajgcymi dziatalnos¢ szkoty w zakresie edukacji
zawodowe;j.
2) Funkcje doradcy zawodowego petni pedagog szkolny, ktory opracowuje i koordynuje
dziatania zawodoznawcze na terenie szkoty.
3) Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
a) przygotowywanie uczniow do adekwatnej oceny wiasnych zdolnosci, predyspozycji
1 zainteresowan,
b) informowanie o zawodach,

c) dostarczanie informacji o rynku pracy.

§ 27

1. Szkota, w miar¢ posiadanych srodkow, organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

wyrownawcze dla uczniow posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej .

2. Zajecia dodatkowe umozliwiajgce rozwijanie zainteresowan i zdolno$ci ucznidw
organizowane sg w szczegolnosci w formie kot przedmiotowych i kot zainteresowan.

3. Zajecia dodatkowe organizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
sg realizowane w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych - dla ucznidow, ktérzy majg znaczne trudnosci
w uzyskaniu osiagni¢¢ z zakresu okreslonych zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,

2) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow, u ktorych stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie osiagnie¢ wynikajacych z
podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,

b) logopedycznych - dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaktocenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke,

C) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne,

d) gimnastyki korekcyjnej dla uczniow z wadami postawy w klasach I- I1I.

§ 28

1. Dla uczniéw, ktorzy musza przebywac dluzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje swietlice.

2. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
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nie powinna przekraczac 25.

3. Do $wietlicy uczniowie przyjmowani sg na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicow.

4. Czas pracy $wietlicy trwa od 7.00 — 16.30.

5. Nadzor pedagogiczny nad pracg §wietlicy sprawuje dyrektor 1 kierownik $wietlicy

6. Dokumentacja §wietlicy:

roczny 1 miesi¢czny plan pracy wychowawcy,
dzienniki zaje¢ §wietlicowych,

karty zgtoszen uczniow,

regulamin $wietlicy,

ramowy rozktad dnia.

®o0 o

§ 29

1. Biblioteka szkolna stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia, rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i srodkéw informacji.

2. Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni, czytelni. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) korzystanie z ksiggozbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,
3) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w czytelni

4) korzystanie ze srodkow audiowizualnych

3. Biblioteka, stosujac wlasciwe sobie metody i srodki, petni funkcje:
1) ksztalcaco — wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,

c) ksztalcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.

2) opiekunczo — wychowawczg poprzez:

a) wspotdzialanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac majacych na celu wyrownywanie roéznic intelektualnych,
C) otaczanie opiekg uczniow szczegodlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;

3) kulturalno — rekreacyjng poprzez:

a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
I rodzice. Prawa i obowiazki czytelnikow oraz zasady korzystania ze zbioréw okresla
regulamin biblioteki. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru
podczas zaje¢ edukacyjnych.
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5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) oraz materiaty
multimedialne.

1) rodzaje gromadzonych zbiorOw obejmuja:

a) programy i podreczniki szkolne,

b) lektury podstawowe i uzupetiajace do jezyka polskiego,

c¢) wydawnictwa informacyjne i albumowe,

d) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

e) czasopisma dla dzieci i mtodziezy, ogblnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
naukowe, popularnonaukowe,

f) podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli,

g) materiaty regionalne,

h) materiaty audiowizualne;

2) w bibliotece stosuje sie nastepujace zasady rozmieszczania zbiorow:

a) ksiegozbior przeznaczony do wypozyczania,

b) ksiegozbidr podreczny w czytelni,

c¢) zbiory znajdujace si¢ w klasopracowniach wypozyczone nauczycielom do ciaglego
uzytku na zaj¢ciach edukacyjnych. Ewidencja w/w zbiorow jest protokot przekazania

materialéw edukacyjnych do cigglego uzytku na zajeciach edukacyjnych.

6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia obsad¢ personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,

2) zapewnia $rodki finansowe,

3) zarzadza skontrum zbiorow,

4) hospituje i ocenia prace biblioteki,

5) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni, Centrum Multimedialnego),
6) zatwierdza plan pracy biblioteki,

7) kontroluje stan ewidencji zbioré6w bibliotecznych,

8) odpowiada za przekazanie zbiorow przy zmianie nauczyciela — bibliotekarza,

9) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy.

7. Finansowanie wydatkdéw:

1) podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty, w ktorym
przewiduje si¢ odpowiednie fundusze na zakup zbiordéw, sprzgtu, drukow
bibliotecznych i innych niezbednych materiatow,

2) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cz¢s$¢ sktadowg planu finansowego
szkoty,

3) biblioteka moze otrzymywac dotacje na swa dziatalno$¢ od Rady Rodzicow lub
zZ innych zrodet.
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8.Biblioteka szkolna prowadzi nastepujaca dokumentacje:
1) ksiegi inwentarzowe ksigzek,
2) ksiggi inwentarzowe podrecznikow i broszur,
3) ksiggi inwentarzowe zbiorow specjalnych,
4) rejestr ubytkow,
5) dowody wptywow i ubytkow,
6) dziennik biblioteki szkolnej.

§ 30

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i1 higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego

cieplego positku w prowadzonej przez szkote stoléwece.

2. Korzystanie z positkow w stoldwce jest odptatne. Wysokos¢ optat za positki ustala dyrektor

W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. Optaty za obiady nalezy wnosi¢ do 10. kazdego miesigca przelewem na rachunek bankowy
Szkoty Podstawowej nr1 w Koluszkach.

4. Odliczen i korekt w wysokosci wptat dokonuje kierownik swietlicy, ktory dziata w imieniu

dyrektora szkoty.

5. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotowce szkolnej, o ktorych
mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

6. Obiady i $niadania dla dzieci z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej moga
by¢ finansowane przez Urzad Miejski, MGOPS, Rade¢ Rodzicdéw, sponsorow. Decyzja o
przyznaniu dofinansowania podejmowana jest na podstawie o$wiadczen rodzicéw o ich
zarobkach. Kwalifikacji dokonuje zespot w sktadzie: kierownik $wietlicy, pedagog

szkolny, dyrektor szkoty lub zastepca dyrektora.
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ROZDZIAL V

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§31

1. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza jest

odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki swojej pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniéw oraz ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie,

postawe moralng, obywatelska 1 poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia.

2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie obowigzujagcego w szkole programu nauczania oraz programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

2) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznidéw, w tym ucznidw szczegélnie uzdolnionych oraz

zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, wynikajacych w szczego6lnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

K)

z niepetnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

ze szczegollnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢

z zaburzen komunikacji jezykowej,

z choroby przewlekte;j,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen edukacyjnych,

z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tymzwigzanych zwczesniejszym ksztalceniem za
granica.

3) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu

zwiekszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,

4) prowadzenie dziatan pedagogicznych:

a) doradztwo edukacyjno-zawodowe,

b) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidéw, w tym uczniow szczeg6lnie

uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan

1 uzdolnien uczniow,

5) koordynowanie lub udziat w pracach zespotu w pracach zespotu ds. pomocy

psychologiczno-pedagogicznej sktadajacego sie z nauczycieli, wychowawcow grup

wychowawczych oraz specjalistéw prowadzacych zajgcia z uczniem.
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§32

1. Nauczyciel zobowigzany jest do:

3.

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego,

wyboru i realizacji wybranego lub opracowanego przez siebie programu nauczania,
prawidtowej organizacji procesu ksztatcenia,

realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby

I zainteresowania uczniow,

odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

dbania o pomoce naukowe 1 inny sprzet szkolny,

bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz ich sprawiedliwego traktowania,
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy,

prowadzenia okreslonej odrgbnymi przepisami dokumentacji szkolne;j,

10) czynnego uczestniczenia w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien

i uchwat,

11) wspotdziatania z rodzicami ucznidw,

12) przestrzegania zapisoOw statutowych

4

celu zapewnienia bezpieczenstwa powierzonych mu ucznidow nauczyciel zobowigzany

jest do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

punktualnego rozpoczynania zaj¢¢ edukacyjnych,

nieopuszczania sali lekcyjnej w czasie zajgc,

sumiennego petnienia dyzuru na korytarzu oraz dziedzincu szkoly podczas przerw
lekcyjnych, zgodnie z opracowanym harmonogramem,

natychmiastowego reagowania na niewlasciwe zachowania uczniow,

powiadamiania dyrektora szkoly o technicznych usterkach sprzetu,

wezwania pomocy medycznej w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia uczniow.

Nauczyciel ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

wyboru podrecznika spos$rod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego,
ubiegania si¢ 0 wyzszy stopien zawodowy,

wnioskowania o dokonanie oceny swojej pracy,

odwotania si¢ od oceny dorobku zawodowego 1 oceny pracy do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny,

ptatnego urlopu na poratowanie swojego zdrowia.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow shuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych,

1)

organ prowadzacy szkole i dyrektor szkoly sa obowigzani z urzgdu wystepowaé
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
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§ 33

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaggtosci i1 skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca w miarg
mozliwosci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia,

2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opickg wychowawcza kazdego ze swych wychowankow,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roézne formy zycia klasowego integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tres¢ i forme zaje¢ na godzinach wychowawczych.
Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze.
Utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspierania ich dziatan wychowawczych,

c) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.
Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i
szczegblnych uzdolnien uczniow. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie
szkoty 1 w placowkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad
udzielania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

9. Organizuje spotkania z rodzicami, informujgc ich o postgpach w nauce i zachowaniu

ucznia.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

Na miesigc przed koncem potrocza (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego zawiadomienia rodzicoéw o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej
z przedmiotu.

Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy ze strony dyrektora szkoty

oraz Rady Pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek

I instytucji oswiatowych.

Rodzice i uczniowie, w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wpltyw na

dobor badz zmiang nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

Zmiana wychowawcy moze nastagpi¢ w przypadku, gdy:

1) wyrazi on na to zgod¢ lub sam ztozy rezygnacje¢ z tej funkcji,

2) zebranie rodzicow uczniow klasy zglosi taki wniosek wiekszoscig ¥4 gtosow. Decyzje
o zgloszeniu wniosku podejmuje si¢ przy udziale % ogotu rodzicoOw danej klas.

Ostateczng decyzje dotyczaca zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej.

Warunkiem przedtozenia prosby o zmian¢ wychowawcy Radzie Pedagogicznej, po

spelnieniu wymogu ust. 14, jest pisemne uzasadnienie wniosku przez rodzicéw lub uczniéw

oraz podpisanie go przez osoby domagajace si¢ zmiany.

§ 34

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow dziatajg w zespotach
przedmiotowych lub innych zespotach problemowo-zadaniowych tworzonych przez
dyrektora szkoty.

Praca zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotlany przez dyrektora szkoty

na wniosek zespotu.
Zadaniami zespotu przedmiotowego s3:

a) opracowanie kryteribw oceniania uczniéw i badania ich osiggnig¢,

b) opiniowanie programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

d) wspoéltdziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnianiu ich wyposazenia.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol nauczycieli uczacych w
danej klasie, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci:
a) wymiana doswiadczen, informacji o pracy dydaktycznej i wychowawczej w klasie,

b) okreslenie sposobdw pracy z uczniami szczegodlnie uzdolnionymi, majacymi trudnosci
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W nauce i wymagajacymi szczegdlnej troski,
C) wyrazanie opinii na temat zachowania poszczegoélnych uczniow i proponowanie
klasyfikacyjnej oceny poétrocznej z zachowania.

5. Wychowawcy wszystkich klas tworza zespét wychowawczy szkoly. W sklad zespotu
wchodza rowniez wicedyrektor, pedagog, kierownik §wietlicy. Przewodniczacym zespotu
jest dyrektor szkoty, za$ koordynatorem wszelkich dziatan jest pedagog.

6. Do zadan zespotu nalezy:

a) diagnozowanie i monitorowanie sytuacji wychowawczej w szkole,

b) opracowanie i ewaluacja Programu wychowawczo—profilaktycznego szkoty,

C) spieranie wychowawcow, nauczycieli i rodzicow w realizacji zadan wynikajacych
z Programu wychowawczo—profilaktycznego szkoty.

§ 35

1. Wicedyrektor:

1) jest bezposrednim przetozonym shuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty
nauczycieli, wychowawcow $wietlicy, pedagoga szkolnego i bibliotekarza,

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas petnienia swego
biezacego nadzoru nad szkota,

3) decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w calej szkole,
4) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli,
a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo — wychowawczej wszystkich nauczycieli,

5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym,

6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,,wicedyrektor” oraz podpisywania
pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenc;i.

§ 36
1. Kierownik swietlicy.
1) jest bezposrednim przetozonym nauczycieli wychowawcow $wietlicy,
2) kierownik swietlicy odpowiada za:

a) catoksztaltt pracy wychowawczo-opiekunczej w swietlicy,
b) opracowanie rocznego planu §wietlicy,

C) opracowanie planu pracy wychowawcow $wietlicy,

d) zorganizowanie zastgpstw za nieobecnych wychowawcow,
e) plan itematyke hospitacji w swietlicy,

f) estetyczny wystrdj $wietlicy,

3) Kierownik $wietlicy kieruje blokiem zywienia:
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a)
b)

d)

e)

9)
h)

jest bezposrednim przetozonym intendentki 1 kucharek,

jest odpowiedzialny za wlasciwg organizacje, planowanie i koordynowanie pracy
wszystkich pracownikéw bloku zywieniowego zgodnie z zasadami technologii
I higieny zywienia,

odpowiada za prawidlowa realizacj¢ wytycznych o$wiatowych w sprawie
prowadzenia racjonalnej gospodarki zywieniowej i magazynowe;j,

opracowuje wspolnie z intendentka i1 kucharka dekadowy jadtospis,

kontroluje dzienne raporty zywieniowe,

nalicza uczniom, nauczycielom i personelowi optaty za korzystanie z obiadow
do dnia 10. kazdego miesiaca i konsultuje to z glowng ksiegowa,

prowadzi ewidencj¢ ucznidw korzystajacych z positkow,

odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w czasie wydawania positkow,

wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.

§ 37

1. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

opracowanie rocznego planu §wietlicy,

wspélpraca z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakow dydaktycznych uczniéw oraz z pedagogiem szkolnym w
zakresie opieki nad dzie¢mi z rodzin niewydolnych wychowawczo,

wspotpraca z rodzicami,

dbatos¢ o estetyczny wystrdj swietlicy.

2. Wychowawca s$wietlicy wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej i sktada potroczne

sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

3. Dokumentacja $wietlicy:

1) roczny i miesigczny plan pracy wychowawcy,

2)

dzienniki zaje¢ Swietlicowych,

3) karty zgloszen uczniow,
4) regulamin $wietlicy,
5) ramowy rozktad dnia.

§ 38

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a)
b)
c)
d)

e)

opracowanie rocznych planéw dziatalnos$ci biblioteki,
uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
przygotowywanie sprawozdan =z pracy biblioteki, zawierajagcych ocene
czytelnictwa,
odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacjg prac biblioteki,
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2) praca pedagogiczna:

3)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami,

udostepnianie zbiorow,

udzielanie informacji bibliotecznych,

rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

udostepnianie nauczycielom opiekunom potrzebnych materiatow,
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,
prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksigzkach,
organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,

dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow,

praca organizacyjna:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencja
opracowanie biblioteczne zbiorow,

selekcja zbioréw i ich konserwacja,
wydzielanie ksi¢gozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogow,

udostepnianie zbioréw,

opracowanie i wypozyczanie podrgcznikow,

przeprowadzanie skontrum,

4) wspdlpraca z nauczycielami, uczniami, rodzicami oraz bibliotekami pozaszkolnymi

i innymi instytucjami kultury:

1) wspotpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

a) udzielanie nauczycielom biezacej informacji o nowosciach wydawniczych,

b) realizacj¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych nauczycieli zwigzanych
Z nauczanym przedmiotem,

c) dostarczanie nauczycielom materiatow do réznych form zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

d) udzielanie informacji wychowawcom klas o stanie czytelnictwa uczniow,

e) wspoldziatanie z nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem szkolnym
W rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan uczniow,

2) wspotpraca biblioteki z uczniami obejmuje:

a) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw zwigzanych

Z nauka 1 indywidualnymi zainteresowaniami,
b) stwarzanie warunkoéw do samodzielnego zdobywania wiedzy i jej poszerzania,
C) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia,
d) ksztatcenie kultury czytelniczej ucznidéw,
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e) realizacje zajec z edukacji czytelniczej i medialnej,

f) nabywanie umiejetno$ci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjnych,

g) poradnictwo w doborze lektur,

h) dziatalnos¢ aktywu bibliotecznego,

1) zagospodarowanie czasu wolnego uczniow,

3) wspotpraca biblioteki z rodzicami obejmuje:

a) umozliwienie korzystania z zasoboéw biblioteki,

b) udzielanie informacji o czytelnictwie wsrdd uczniow,

€) udost¢pnianie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem
szkoty, tj. Statutu szkoly oraz wszystkich obowigzujacych w bibliotece
regulaminow,

4) wspolpraca biblioteki szkolnej z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami
kultury obejmuje:

a) wyming informacji dotyczaca dni i godzin otwarcia biblioteki,
b) wyming informacji o wydarzeniach czytelniczych,

€) wymiang informacji na temat dostgpnosci ksigzek,

d) wspotorganizowanie wydarzen czytelniczych,

e) organizowanie wycieczek uczniéw do bibliotek pozaszkolnych.

2. Nauczyciel biblioteki chroni dane 1 zabezpiecza je, zarowno na nos$nikach elektronicznych,
jak i te prowadzone w sposob tradycyjny.

3. Nauczyciel bibliotekarz w porozumieniu z dyrekcja szkoty gromadzi i aktualizuje programy
nauczania oraz zestawy podrecznikdw obowigzujace w szkole, sporzadza i podaje do
ogolnej wiadomosci ich listy zatwierdzone przez dyrektora.

§39

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo—profilaktycznego szkoty,

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,wynikajacych

z Programu wychowawczo—profilaktycznego, o ktorych mowa  w  odrebnych
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przepisach,

6) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Pedagog szkolny wspotdziata z:

1) dyrektorem, wicedyrektorem i kierownikiem §wietlicy

2) wychowawcami klas i innymi nauczycielami,

3) pielegniarka szkolna,

4) rodzicami uczniow,

5) poradnig psychologiczno—pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi,
instytucjami pozaszkolnymi w zakresie rozwigzywania problemoéw opiekunczo—
wychowawczych i pomocy udzielanej uczniom.

Pedagog szkolny powinien by¢ rzecznikiem konstytucyjnego prawa rodzicéw do
wychowania dzieci:

1) w wychowaniu pelni funkcje wspomagajaca i uzupetniajgca w stosunku do rodzicow,
pomaga rodzicom uczniow w wychowywaniu i podnoszeniu autorytetu,

2) jest mediatorem w sytuacjach konfliktowych migdzy nauczycielami a uczniami,
3) ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawg moralng

1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Pedagog organizuje i koordynuje dzialania profilaktyczne w zakresie przeciwdziatania
narkomanii, alkoholizmowi 1 przestepczos$ci nieletnich oraz ochrony przeciw negatywnym

wplywem medidw i sekt.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom
opuszczonym i osieroconym, uczniom z rodzin dotknigtych uzaleznieniami,
zdemoralizowanych, majacych szczegdlne trudnosci materialne, a takze organizowanie
pomocy uczniom niepetnosprawnym, przewlekle chorym, itp.

Pedagog szkolny prowadzi dziennik pracy, w ktorym rejestruje wykonane czynnosci,
ewidencje ucznidw wymagajacych szczegdlne; opieki wychowawczej, pomocy
korekcyjno-wyréwnawczej. Bierze udzial w szkoleniach, zebraniach oraz spotkaniach dla
pedagogoéw szkolnych.

Pedagog przewodniczy oraz koordynuje pracami szkolnego zespotu ds. pomocy

psychologicznej.
§ 40

Do zadan nauczyciela logopedy nalezy:

1) przeprowadzanie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
i pisma,
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2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w pisaniu i czytaniu,
przy S$cistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajgcia terapii
pedagogicznej i zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktyczno-zapobiegawczych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

8) wspotpraca z dyrektorem szkoty, rodzicami i poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w zakresie organizowania pomocy logopedycznej dzieciom.

§ 41

1. Do zadan innych pracownikéw szkoly nalezy troska o bezpieczenstwo uczniow.
1) W tym celu do zadan innych pracownikow szkoty nalezy:

a) niewpuszczanie do budynku 0sob przychodzacych bez podania konkretnego celu
wizyty w szkole,

b) reagowanie na przejawy niewtasciwego zachowania uczniow,

C) zglaszanie dyrektorowi szkoly lub w miar¢ mozliwosci usuwanie usterek
technicznych sprzetu i pomieszczen,

d) dbanie o czystos$¢ pomieszczen,

e) zglaszanie do dyrekcji szkoty nieuzasadnionej obecno$ci ucznia na korytarzu
szkolnym w czasie zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Szczegbdtowe zadania innych pracownikow szkoty ustalone sg w indywidualnym zakresie

obowigzkow.

§42

1. Nauczyciele i wychowawecy, realizujac cele i zadania szkoty, $cisle wspotpracuja

z rodzicami uczniow. W ramach tego wspotdziatania rodzice maja prawo do:

1) poznania zadan dydaktyczno-wychowawczych klasy i szkoty,

32



2)

3)

4)

zapoznania z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, Klasyfikowania i promowania
uczniow,

uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i postepéw w nauce swego dziecka
w terminie uzgodnionym wczesniej z nauczycielem,

wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii, uwag 1 wnioskoOw na temat pracy szkoty.
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ROZDZIAL V1
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§43
POSTANOWIENIA OGOLNE

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno—
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom edukacyjnym

wynikajacym z programu nauczania.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Uczen moze zosta¢ objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

. Zwolnienia z ¢wiczen i zaje¢ wychowania fizycznego oraz informatyki:

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii,

2) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

3) Opini¢ wydang przez lekarza, o ktorej mowa w ust. 6 a) i 6 b), uczen lub jego rodzice
maja obowigzek dostarczy¢ w terminie 2 tygodni od momentu wystgpienia ograniczenia
mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w zajeciach,

4) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny Klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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7. Zwolnienia z drugiego jezyka obcego nowozytnego:

10.

11.

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
Z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno—
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego,

2) W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
Z ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia,

3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zasady oceniania precyzuja i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane przez wszystkich

nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 1 w Koluszkach.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j

i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

§ 44

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu i uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno—

wychowawczej.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) biezace ocenianie i ustalanie §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
oraz §rddrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
5) ustalanic warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudno$ciach ucznia w nauce,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane s$rédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 45

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4) Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

5) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sg udostgpniane uczniowi
i jego rodzicom do wgladu w domu, ale uczen jest zobowigzany do ich zwrotu na
nastepnych zajeciach edukacyjnych z tego przedmiotu. Prace uczniow sg przechowywane
przez nauczyciela przedmiotu do dnia 31 sierpnia danego roku szkolnego.

6. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym nieoddanie przez ucznia sprawdzianu.
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§ 46
OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

W klasach | - TIT $rodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ocena opisowa.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe
obszary:

1) Wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) Dbato$¢ o pickno mowy ojczystej,

5) Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) Okazywanie szacunku innym osobom.

W Kklasach | — III ocena klasyfikacyjng §rodroczng i roczng z zaje¢ edukacyjnych jest ocena
opisowa.

W | potroczu klasy pierwszej nauczyciele dokonujg oceny, wykorzystujac kolorowe znaczki:
- znaczek pomaranczowy — ocena celujaca (6)

- znaczek czerwony — ocena bardzo dobra (5)

- znaczek zielony - ocena dobra (4)

- znaczek zotty — ocena dostateczna (3)

- znaczek niebieski — ocena dopuszczajgca (2)

Oceny w I potroczu klasy I zapisywane sg przez nauczyciela w zeszytach i ¢wiczeniach. Nie sg
odnotowywane w dzienniku.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym i ustaleniu
srodrocznej 1 rocznej oceny opisowe] klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zachowania oraz z zajeé¢ edukacyjnych,
uwzglednia poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci
w stosunku odpowiednio do wymagan i efektow ksztatcenia, dla I etapu edukacyjnego.

Biezaca ocena postepow dziecka:

1) Biezaca ocena odbywa sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych i polega na informowaniu ucznia o
jego postepach, a takze na rozmowach o jego zachowaniu. Biezgca ocena ma na celu
motywowanie dziecka do wysitku, wskazywanie umiejetnosci, ktore juz osiggneto oraz tych,
nad ktorymi musi jeszcze popracowac. Stuzy do informowania rodzicow o postepach dzieci.
Oceny sa wyznacznikiem wiedzy dziecka i stopnia opanowania tresci nauczania.

2) Ocenianie biezgce ucznia w klasach I — IIT dokonywane jest za pomoca oceny cyfrowej
(w razie potrzeby z komentarzem ustnym lub pisemnym) wedtug nizej wymienionej skali
szesciostopniowej. Ocena cyfrowa wystawiana jest wedtug wyliczenia procentowego.

3) Skala osiagniec:
a) celujgcy — wyrazony cyfra 6 (100%-98%) - uczen znakomicie wywigzuje si¢ z
obowigzkéw szkolnych, wykonuje zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci,
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b) bardzo dobry — wyrazony cyfra 5 (97% - 90%) - uczen bardzo dobrze wykonuje
zadania, doskonale opanowat wiedzg, potrafi sprawnie postugiwac si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami,

c) dobry —wyrazony cyfra 4 (89% - 75%) - uczen opanowat wiedze, dazy do
rozwijania uzdolnien i rozszerzania wiadomosci,

d) dostateczny — wyrazony cyfra 3 (74% -50%) - uczen opanowat wickszos¢ wiadomosci
i umiejetnosci, stara si¢ uzupetnia¢ wiedze, samodzielnie wykonuje zadania
0 przecietnym stopniu trudnosci,

e) dopuszczajgcy — wyrazony cyfra 2 (49% - 30%) - uczen w niewielkim stopniu
opanowat wiadomo$ci 1 umiejetnosci, nie wywiazuje si¢ z zadan,

f) niedostateczny — wyrazony cyfra 1 (29% - 0%) - uczen nie opanowat wiadomosci
i umiejetnoscei, nie stara si¢ uzupetni¢ wiedzy.

4) Sposobami sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow sa:
a) prace samodzielne,
b) odpowiedzi ustne,
¢) aktywnos¢,
d) zadania domowe.

5) Ocenie podlegaja:
a) glosne czytanie,
b) ciche czytanie ze zrozumieniem,
C) przepisywanie,
d) pisanie z pamigci i ze stuchu,
e) wypowiedzi ustne i pisemne,
f) praca na lekciji,
g) recytacja,
h) estetyka i poprawnos¢ pisania,
i) umiejetno$¢ zdobywania wiedzy,
j) umiejetnos¢ dostrzegania zjawisk przyrodniczych,
K) liczenie pamigciowe,
I) wykonywanie dziatan matematycznych,
m) uktadanie i rozwigzywanie zadan,
n) stosowanie technik plastycznych,
0) estetyka wykonania prac,
p) umiejetnos¢ Spiewania,
q) wiedza z zakresu muzyki,
r) zaangazowanie na zajeciach wychowania fizycznego,
S) aktywno$¢ na zajeciach,
t) wspotpraca z innymi.

8. Oceny sg odnotowywane w zeszytach, ¢wiczeniach oraz w dzienniku.

9. Ocena $rodroczna w formie opisowej informuje o osiagnigciach ucznia — nabytej wiedzy
i umiejetnosciach. Jednocze$nie wskazuje trudno$ci dziecka, na ktore nalezy zwroci¢ uwage
W nastgpnym potroczu.

10. Ocena roczna — klasyfikacyjna — w formie opisowej wystawiana jest na koniec roku szkolnego.
Ocena ta charakteryzuje poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz informuje o jego
zachowaniu.
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11. Oceng opisowa ucznia otrzymuja rodzice na zakonczenie I pétrocza. Na koniec roku szkolnego
uczniowie otrzymuja swiadectwa z oceng opisowa zachowania i zaje¢ edukacyjnych.

12. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej. W
wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy | — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu
opinii rodzicOw ucznia.

13. Na koniec pierwszego etapu edukacyjnego wszyscy uczniowie klas trzecich otrzymuja nagrody.

§ 47

1. Poziom opanowania przez ucznia klasy 1V — VIII wiedzy i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu ocenia si¢ w stopniach szkolnych, zwanych dalej
»stopniami”, wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy — 6,

2) bardzo dobry — 5,
3) dobry —4,
4) dostateczny — 3,
5) dopuszczajacy — 2,
6) niedostateczny —1.
2. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:

1) biezace, okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci
programu nauczania,

2) srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, okreslajace ogdlny poziom wiadomosci
1 umiejgtnosci ucznia przewidzianych w programie nauczania na dane potrocze (rok
szkolny),

3) koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

3. Kazdej ocenie biezacej przyporzadkowuje si¢ okreslong wage zgodnie z tabela aktywnosci.
Podstawa do ustalenia oceny $rodrocznej jest sSrednia wazona, ktéra uwzglednia wage
poszczegdlnych ocen biezacych otrzymanych przez ucznia w ciggu pétrocza. Podstawa do
ustalenia oceny rocznej jest srednia wazona, ktéra uwzglednia wage poszczegdlnych ocen
biezacych otrzymanych przez ucznia w ciagu roku szkolnego.

4. Oceng $rodroczng i roczng na podstawie $redniej wazonej ustala si¢ wg nastgpujacej zasady.

Ocena Wartosci $redniej wazonej przypisane
$rédroczna/roczna odpowiedniej ocenie §rodrocznej/rocznej
niedostateczny 1-15

dopuszczajacy 151-2,6
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dostateczny 2,61-3,6
dobry 3,61-4,6
bardzo dobry 461-5,3
celujacy 531-6

Nauczyciel przy wystawianiu oceny S$rodrocznej i rocznej moze w uzasadnionych
przypadkach, takich jak wyrazne postgpy ucznia, wyjatkowa postawa wobec przedmiotu,
sumiennos$¢ czy podjete starania, odstapi¢ od powyzszej zasady na korzys$¢ ucznia.

Wystawienie oceny $rédrocznej lub rocznej w przypadku przedmiotow, ktore odbywaja sig
jeden raz w tygodniu dokonuje si¢ na podstawie minimum 3 ocen czgstkowych.

Oceny biezace nauczyciel jest zobowigzany notowaé systematycznie w dzienniku

lekcyjnym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§ 48

ZASADY OCENIANIA

Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnos$ci ucznia. Ocenom za poszczegdlne

aktywnosci przypisuje si¢ odpowiednie wagi.

Wagi przypisane
poszczegdlnym Komentarz
aktywnos$ciom

Aktywno$ci uczniow podlegajace
ocenie.

Aktywnos$¢

praca na lekcji

odpowiedz ustna

Kartkéwka

praca klasowa, sprawdzian

test kompetencji

wypracowanie klasowe

Dyktando

WlwWw| AP WINDDN

test z lektury
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Recytacja

zadanie / praca samodzielna np. karty pracy

praca w grupach

praca wytworcza

Kompozycja

praca domowa np. karty pracy

zeszyt / zeszyt ¢wiczen

Stownictwo

NN DN IN WO IDNWDN

konkursy / olimpiady / zawody
migdzyszkolne
konkursy / zawody szkolne 3

N

projekt edukacyjny Ostateczng wagg ustala nauczyciel
3-4 uwzgledniajgc czas trwania projektu
i naktad pracy ucznia.

test 1 sprawdzian sprawno$ciowy 2

umiejetno$ci muzyczne /$piew,
gra na instrumentach,
stuchanie muzyki, tworczos¢
muzyczna, wykonywanie
praktycznych ¢wiczen
muzycznych/
systematyczno$¢ w usprawnianiu 3

inne (prezentacje, filmy, prace Ostateczng wage ustala nauczyciel
plastyczne, wystepy sceniczne, 2-3 uwzgledniajac zaangazowanie
taneczne, muzyczne) i naktad pracy ucznia.
sprawdzian online 3

kartkowka online 2

test z lektury online 2

2. Tlos$¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu,
ustala ja kazdy z nauczycieli.

3. W pisemnych pracach sprawdzajacych przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria punktowe ocen:
98% -100% - mozliwych do uzyskania punktow — ocena celujaca*
90-97 % mozliwych do uzyskania punktow — ocena bardzo dobra
75- 89 % mozliwych do uzyskania punktow — ocena dobra
50 -74 % mozliwych do uzyskania punktow — ocena dostateczna
30 -49 % mozliwych do uzyskania punktéw — ocena dopuszczajgca
do 29% mozliwych do uzyskania punktow — ocena niedostateczna.

* Szczegodtowe informacje nt. mozliwos$ci uzyskania oceny celujacej znajduja si¢
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4.

10.

11.

12.

w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomo$¢ zagadnienia,
2) samodzielno$¢ wypowiedzi,
3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasnosc¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

Oceng za prace w grupie moze otrzymacé caty zespot lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja umiejetnosci:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej,

2) efektywne wspoétdziatanie,
3) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol,

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

Sprawdzian z informatyki, wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki powinien
mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.

W tygodniu mogg si¢ odby¢ najwyzej trzy prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej
niz jedna dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel ma prawo stosowania kartkdwki zamiast ustnej formy odpowiedzi. Kartkowki
nie musza by¢ zapowiadane, sprawdzajg wiadomosci i umiejetnosci z jednego tematu.

Sprawdziany pisemne powinny by¢ sprawdzone nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od
dnia przeprowadzenia.

Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli 1 wymagan, jakim
bedzie musiat sprostac.

Uczniowi przystuguje prawo poprawienia oceny biezacej ze sprawdzianu po uzgodnieniu
z nauczycielem terminu i formy poprawy. Ocena poprawiana przez ucznia zyskuje

wage - 2, za$ nowa ocena nabiera wagi odpowiedniej dla kategorii, w ktoérej byla
wystawiana.

Uczen, ktéry byl nieobecny na sprawdzianie pisemnym, ma obowigzek zaliczy¢ materiat
obowigzujacy na tym sprawdzianie w terminie i formie ustalonej z nauczycielem, nie
poOzniej niz w dwa tygodnie po ustaniu nieobecnosci.

Nauczyciele informuja rodzicéw o postepach ucznia w nastepujacych formach:
1) zebrania z rodzicami,

2) indywidualne rozmowy z rodzicami,

3) konsultacje dla rodzicow (raz w miesigcu),

4) karty ocen.
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§ 49

OCENA ZACHOWANIA

1. W klasach I- I1I roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest oceng opisowa.

2. Ocena opisowa uwzglednia kulture osobistg, stosunek do obowigzkow szkolnych
1 aktywno$ci ucznia.

3. Przy ustaleniu opisowej oceny zachowani brane sg pod uwagg :
1) kultura osobista, uczen:

a) uzywa form grzecznosciowych,
b) jest kolezenski,
c) w kulturalny sposob nawiazuje kontakty z nauczycielami, innymi pracownikami
szkoty i kolegami,
d) dba o kulturg stowa,
e) porzadkuje swoje stanowisko podczas zajec i po zajgciach,
2) stosunck do obowigzkéw szkolnych, uczen:
a) jest przygotowany do zajec,
b) nie spdznia sig,
c) dba o estetyke zeszytow, ksigzek i przyborow szkolnych,
d) uwaznie stucha i wykonuje polecenia,
e) bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych,
f) nie opuszcza zaj¢¢ bez usprawiedliwienia,
g) stosuje si¢ do norm i zasad panujacych na terenie klasy i szkoty,

3) aktywnos¢, uczen:

a) jest aktywny na zajgciach, chetnie zglasza sie¢ do odpowiedzi,
b) dobrze wypetnia obowiagzki dyzurnego,

C) pomaga kolegom podczas zajec,

d) pracuje wytrwale, nie zniechg¢ca sig, napotykajac trudnosci,
e) pracuje na rzecz klasy i szkoty.

4. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania uczniow klas IV- VIII ustala si¢
wg nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

5. Roczna i $rédroczna ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
2) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,
3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
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10.

11.

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
5) okazywanie szacunku innym osobom,
6) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw szkolnych wyraza si¢ poprzez:

1) nieopuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,

2) punktualne przybywanie na zajecia,

3) czynne uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych,

4) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

5) systematyczne przygotowanie do zaj¢¢ edukacyjnych,

6) posiadanie podrecznikow, przybordw, strojoOw: gimnastycznego - na zajgcia
wychowania fizycznego, galowego - podczas uroczystosci szkolnych.

Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

wyraza si¢ poprzez:

1) czynne zaangazowanie i wywigzywanie si¢ z zadan podjetych w Klasie
i w szkole,

2) godne reprezentowanie szkoly w czasie udzialu w r6znorodnych konkursach,
wycieczkach, zawodach sportowych,

3) dbatos¢ o mienie spoteczne, osobiste i drugich 0sob,

4) poszanowanie pracy wlasnej i drugich osob,

5) troska o honor szkoty, szacunek wobec symboli panstwa i szkoty.

Dbato$¢ o pickno mowy ojczystej wyraza si¢ poprzez:

1) dbatos¢ o kulture stowa,
2) nieuzywanie ordynarnych i wulgarnych stow.

Dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych 0osob wyraza si¢ poprzez:

1) dbalos¢ o higieng osobistg, czystosc¢ i estetyke ubioru,
2) dbatosé o czystosc i estetyke otoczenia,
3) nieuleganie nalogom.

Okazywanie szacunku innym osobom wyraza si¢ poprzez kulture¢ osobista przejawiajaca
si¢ w grzecznym i taktownym zachowaniu wobec kolegow, kolezanek i dorostych, zarowno
na terenie szkoty, jak i poza nia.

Przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci:

1) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
2) prawidlowe postawy wobec kolegéw: uczynnos¢, kolezenskos¢, uczciwos¢, brak
agresji, zastraszania, zng¢cania si¢ fizycznego i psychicznego.

12. Szczegblowe kryteria oceny zachowania:

12.1 Oceng¢ WZOROWA otrzymuje uczen, ktory spetnit wymagania na ocen¢ bardzo
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1)

2)

3)
4)

12.2

1)
2)

3)
4)
5)
6)

12.3

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

dobra, ponadto:

wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, a w szczegdlnosci wykazuje wzorowy
stosunek do obowigzkow szkolnych, jest wzorem do nasladowania dla innych uczniéw
w szkole i1 Srodowisku,

na tle klasy wyr6znia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty,
kolezanek i kolegdbw oraz innych osob dorostych i prezentuje takg postawe na
wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote,

jest inicjatorem prac spotecznych na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska,

godnie reprezentuje szkote w zawodach sportowych, konkursach i olimpiadach,
uroczystosciach i projektach.

Oceng BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory spetlnil wymagania na oceng
dobrg, ponadto:

bardzo dobrze spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pilny i systematyczny
W nauce,

wykazuje sie kultura osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty, uczniow
| prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkole,
chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy 1 szkoty, bywa inicjatorem tych dziatan,
rzetelnie wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

bierze udziat w konkursach szkolnych i odnosi sukcesy na miar¢ swych mozliwosci,
stara si¢ rozwija¢ wlasne zainteresowania i zdolnosci.

Ocen¢ DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

szanuje symbole narodowe i kultywuje tradycje szkoty,

przestrzega zasad kultury osobistej wobec 0s6b dorostych i kolegow,
stara si¢ dotrzymywac¢ ustalonych terminow,

nie opuszcza zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia,

nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne,

bierze udziat w pracach na rzecz klasy.

12.4 Ocen¢ POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

zna normy zachowania 1 stara si¢ ich przestrzegac,

szanuje mienie szkolne i mienie innych oséb,

nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegdéw,

nie stosuje przemocy wobec uczniéw i nie powoduje ktotni, konfliktow 1 bojek,

niezbyt chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i1 srodowiska,

czasami zachowuje si¢ niewlasciwie, ale pozytywnie reaguje na zwrocong uwage,

nie zawsze dotrzymuje ustalonych termindéw, niezbyt starannie wykonuje powierzone
mu prace.

12.5 Ocen¢ NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

45



1) notorycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) jest agresywny wobec kolegdéw, wdaje sie w bojki, czesto prowokuje ktotnie i konflikty,
3) niszczy mienie szkoty i mienie innych o0sob,

4) notorycznie spoznia si¢ na zajg¢cia edukacyjne, wagaruje,

5) uzywa wulgarnych stow,

6) sporadycznie ulega natogom i namawia do tego innych,

7) czesto zachowuje sie niewlasciwie, w sposob budzacy powazne zastrzezenia nauczycieli,

8) jest arogancki w stosunku do nauczycieli i pracownikow szkoly oraz innych oséb
dorostych,

9) nie wykazuje checi poprawy.

12.6 Oceng NAGANNA otrzymuje uczen, ktoéry w razacy sposéb narusza podstawowe

13.

14.

15.

16.

normy szkolne:

1) wechodzi w konflikty z prawem,

2) czesto wagaruje,

3) ulega natogom — stosuje $rodki psychoaktywne, namawia lub zmusza innych do ich
zazywania,

4) swoim zachowaniem stanowi zagrozenie dla innych uczniow, nauczycieli
I pracownikow szkoty,

5) ngka innych, np. przez wykorzystanie srodkéw masowego przekazu (cyberprzemoc),

6) nie reaguje na zadne, podejmowane wobec niego dziatania wychowawcze.

Uwagi dotyczace zachowania ucznidw powinny by¢ na biezaco zgtaszane przez nauczycieli
i pracownikéw szkoty do wychowawcy klasy lub odnotowywane w dzienniku
elektronicznym. Biezace oceny zachowania musza zawiera¢ uzasadnienie.

Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii uczniow danej klasy, ocenianego ucznia oraz nauczycieli podczas zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

Przewidywana ocena roczna zachowania moze ulec obnizeniu w szczegdlnie
uzasadnionych sytuacjach zwigzanych z razacym naruszeniem Statutu szkoty i norm
spotecznych, ktore miato miejsce w czasie migdzy wystawieniem ocen przewidywanych,
a klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

Roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 50
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy
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nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreSlonych w Statucie szkoty.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) stopnie z przedmiotéw nauczania,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
1 trybie uzyskania §rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca klasy ma obowigzek na biezaco informowac ucznia, jego rodzicow
0 ocenach zachowania, wykorzystujac w tym celu ustalone harmonogramem pracy szkoty
zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodzicow oraz indywidualne kontakty, a takze poprzez
dokonywanie odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie analizy informacji zebranych o
uczniu z nastepujacych zrodet:

1) obserwacja wychowawcy,

2) opinie nauczycieli, oraz innych pracownikow szkoty,
3) karty samooceny,

4) propozycje cztonkow zespotu klasowego,

5) rozmowy z uczniem.

§51

KLASYFIKOWANIE

Klasyfikowanie $rodroczne i roczne w klasach I — Il polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (potroczu) i ustaleniu jednej rocznej oceny
opisowej klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikowanie $rodroczne 1 roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega
na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (pétroczu)
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen
Z poszczeg6lnych zajec oraz oceny zachowania.

Podczas wustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej nalezy uwzglednia¢ osiggnigcia
I umiejetno$ci ucznia z poprzedniego podtrocza. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédroczne;j
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lub rocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub
utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w miarg
mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupeilniania brakoéw poprzez uczestnictwo
W zajeciach wyrownawczych.

Oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
poszczegb6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Ocena $rodroczna i roczna jest podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w potroczu
(roku szkolnym) nie powinna by¢ ustalana jako $rednia arytmetyczna ocen czgstkowych.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
nauczyciel prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne jest zobowigzany poinformowac
ucznia o przewidywanej dla niego niedostatecznej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z prowadzonego przez siebie zajecia edukacyjnego i odnotowaé te ocen¢ w dzienniku
lekcyjnym w rubryce poprzedzajacej kolumne wpisu oceny roczne;j.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
wychowaweca klasy jest zobowigzany poinformowaé rodzicow ucznia o przewidywanych
niedostatecznych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
0 nieodpowiedniej lub nagannej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym RP nauczyciel
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne jest zobowigzany poinformowaé ucznia
o0 przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z prowadzonego przez siebie
zajecia edukacyjnego i odnotowaé t¢ oceng¢ w dzienniku elektronicznym w rubryce
poprzedzajacej kolumng wpisu oceny roczne;.

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany przekaza¢ w formie pisemnej (karta
ocen) przewidywane dla ucznia roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich zajec
edukacyjnych oraz przewidywang roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.

Uczniowie ubiegajacy si¢ 0o wyzszg niz przewidywana przez nauczyciela roczng oceng

klasyfikacyjna musza spetnia¢ nast¢pujace warunki:

1) $rednia ich ocen biezacych z drugiego poétrocza musi przekraczaé o 0,5 oceng
przewidywang przez nauczyciela,

2) z pisemnych sprawdzianéw i prac klasowych w drugim potroczu powinni uzyskiwacé
oceny, ktorych s$rednia jest na poziomie oceny przewidywanej przez nauczyciela lub
WYZSZa.

3) rbéznica ocen migdzy oceng $rodroczng, a tg, o ktorg ubiega si¢ uczen, nie moze by¢
wigksza niz jeden stopien szkolny.

W przypadku kwestionowania przewidywanej przez nauczyciela oceny, rodzic
zobowigzany jest w ciaggu 2 dni od daty przekazania mu informacji, ztozy¢ na pismie
whniosek do dyrektora szkoty o umozliwienie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia
oraz ewentualnej weryfikacji proponowanej oceny.
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W ciggu dwoch dni od ztozenia wniosku przez rodzica nauczyciel zobowigzany jest okresli¢
na piSmie wymagania edukacyjne na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, uzgodni¢ z uczniem
termin sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci oraz powiadomic¢ o nim dyrektora szkoty.

Ocena roczna ustalona przez nauczyciela w wyniku powtérnego sprawdzenia wiedzy
I umiejetnosci ucznia jest ostateczna, z zastrzezeniem § 52 pkt. 1.

Uczen moze si¢ ubiega¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana przez wychowawce
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z wylaczeniem uczniow, przeciwko ktorym
toczy si¢ postgpowanie w sprawach dla nieletnich, ktorym udowodniono posiadanie lub
rozprowadzanie srodkéw psychoaktywnych, ktorzy ulegaja nalogom, notorycznie
wagaruja, nckaja innych i namawiajg lub zmuszaja innych do zazywania $rodkow
psychoaktywnych, stanowig zagrozenie dla innych uczniéw, nauczycieli i pracownikow
szkoty.

Uczen moze ubiegac¢ si¢ o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana przez nauczyciela,
jezeli jego razace (inne niz wymienione w punkcie 15.) wykroczenie przeciwko
Regulaminowi szkoly miato charakter jednorazowy.

W przypadku kwestionowania przewidywanej przez nauczyciela oceny, rodzic
zobowigzany jest, w ciggu 2 dni od daty przekazania mu informacji, ztozy¢ na pismie
wniosek do dyrektora szkoty o ponowne rozpatrzenie oraz ewentualng weryfikacje
przewidywanej przez nauczyciela oceny zachowania.

Dyrektor wspolnie z wychowawca i zespotem nauczycieli uczacych w danej klasie
rozpatrujg wniosek zlozony przez rodzica. Wychowawca klasy, bioragc pod uwage opini¢
nauczycieli, wystawia roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. Roczna ocena
klasyfikacyjna wystawiona przez wychowawceg jest ostateczna, z zastrzezeniem § 52 pkt. 1.

§ 52

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Dyrektor szkoty powotuje komisje nie
pozniej niz w terminie do 5 dni.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,
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2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszos$cia gtosow;
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,
b) dwobch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) pedagog szkolny,
c) wychowawca klasy,
d) nauczyciel uczacy w danej klasie,
e) przedstawiciel Samorzadu klasowego klasy, do ktorej uczeszcza uczen,
f) przedstawiciel Rady Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.
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Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1 — 8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Ocena $rodroczna i roczna jest jawna dla ucznia.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjna.

§53

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajace; potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny w terminie, ktory wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu
z nauczycielem przedmiotu, uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny w terminie, ktory wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu
z nauczycielem przedmiotu, uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
ze plastyki 1 muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym
przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, 2, 3 pkt.1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.3 pkt.2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnienie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 7, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2 — sktad
komisji,

2) termin egzaminu Klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”.
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§ 54

PROMOWANIE

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na religi¢ lub etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne
oceny uzyskane z tych zaje¢.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 19 ust. 1.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia.

. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli:

1. w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej,
2. ponadto przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

§ 55

EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zajec¢ edukacyjnych.
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3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ forme¢ przede wszystkim ¢wiczen praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkotly, ktory
ustala:

1) sktad komisji przeprowadzajacej egzamin, do ktorej wchodza: dyrektor szkoty lub
nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze, nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

2) sposoOb przeprowadzenia egzaminu: forme¢ pisemna, ustng lub ¢wiczen praktycznych
w przypadku takich przedmiotow jak: plastyka, muzyka, technika, informatyka,
wychowanie fizyczne,

3) termin egzaminu w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Tre$¢ zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot, do ktorego
zalgcza prace pisemng ucznia i zwiezta informacje o odpowiedziach ustnych lub
0 przebiegu ¢wiczen praktycznych. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych
nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem
pkt. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 56

EGZAMIN OSMOKLASISTY
1. W osmej klasie szkoly podstawowe] przeprowadzany jest zewnegtrzny egzamin
o0smoklasisty. Egzamin oOsmoklasisty przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez

dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem

obowigzkowym.
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10.

Egzamin O6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych

W podstawie programowe] ksztalcenia ogolnego dla szkolty podstawowej. Egzamin

6smoklasisty sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia—z jezyka polskiego,

2) drugiego dnia— z matematyki,

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego

Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z jezykow obcych nowozytnych, ktorego

uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin 6smoklasisty trwa:

1) z jezyka polskiego — 120 minut

2) z matematyki — 100 minut

3) z jezyka obcego nowozytnego — 90 minut.

Za organizacje¢, prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty w szkole oraz bezpieczenstwo

i higien¢ pracy podczas tego egzaminu odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu

egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powoluje zespoty nadzorujace

przebieg egzaminu. W sklad zespotu nadzorujacego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli,

Z tym ze co najmniej jeden nauczyciel jest zatrudniony w:

1) szkole, w ktorej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty; nauczyciel ten petni
funkcje przewodniczacego zespotu nadzorujacego,

2) innej szkole lub w placowce.

W przypadku egzaminu 6smoklasisty w sktad zespotu nadzorujagcego nie moze wchodzi¢

nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest ten egzamin.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

Dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdélowych

wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjna.
§ 57

Uczniowie przystepujacy do egzaminu 6smoklasisty moga mie¢ dostosowane warunki
i formy przeprowadzenia tego egzaminu.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicow
ucznia o wskazanym przez rade pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania
warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty do jego potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych, nie p6zniej niz do dnia 20 listopada roku
szkolnego, w ktorym uczen przystgpuje do egzaminu 6smoklasisty.

Opinia Rady Pedagogicznej wydawana jest na wniosek:
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1) nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z wuczniem w szkole,
po uzyskaniu zgody rodzicOw ucznia,

2) rodzicoOw ucznia.

Zaswiadczenie o stanie zdrowia przedktada si¢ dyrektorowi szkoty nie p6zniej niz do dnia

15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

Zaswiadczenie to moze by¢ przedlozone w terminie pozniejszym, niezwlocznie po jego

otrzymaniu.

Opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, przedktada si¢ dyrektorowi szkoty nie pdzniej

niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu

O6smoklasisty.

W szczegblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnos$ci

ucznia, za zgodg dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty

moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

Whniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w ust. 6, sktada do dyrektora Okrggowe;j

Komisji Egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami nie pdzniej niz na 3

miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty. W uzasadnionych przypadkach wniosek

ten moze by¢ ztozony w terminie pézniejszym.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci

olimpiad przedmiotowych organizowanych z zakresu przedmiotéw objetych egzaminem sg

zwolnieni z odpowiedniej cze$ci egzaminu dsmoklasisty.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 8, w zaswiadczeniu o szczegdétowych wynikach

egzaminu osmoklasisty, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu

O6smoklasisty z danego przedmiotu, wpisuje si¢ ,,100% punktéw” oraz odpowiednio

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 58

1. Obowigzek szkolny uczen spelnia poprzez uczesSzczanie na obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

2. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego.

3. Do szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty oraz na prosbe

rodzicow dzieci zamieszkate poza obwodem.

4. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty przyjmowani sa tylko wtedy, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

§ 59

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat i byto obj¢te wychowaniem przedszkolnym w roku
szkolnym poprzedzajacym rozpoczgcie nauki albo posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno—

pedagogicznag albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno—pedagogiczna.

§ 60

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o 1 rok.

2. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor po zasiegnigciu
opinii publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej.

§ 61
Na wniosek lub za zgoda rodzicow dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze

zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki — oraz wyznaczy¢ nauczyciela —
opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.
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1.

§ 62

Do klas 1I-VIIl z poczatkiem roku szkolnego, uczniowie przyjmowani sg na podstawie
swiadectwa stwierdzajacego ukonczenie klasy programowo nizszej.

2. W trakcie trwania roku szkolnego uczniowie przyjmowani sg do szkoty na podstawie odpisu

arkusza ocen z poprzedniej szkoty.

. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,

jezyka obcego innego niz jezyk obcy, ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole, moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego, wyrownujgc we wlasnym zakresie braki programowe
do konca roku szkolnego,

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyl sie
w poprzedniej szkole,

3) dla ucznia, ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

§ 63

Uczen powracajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoly:

1) z poczatkiem roku szkolnego lub w takcie jego trwania, zgodnie z rejonizacjg
wynikajaca z miejsca zamieszkania ucznia i jego rodzicow,

2) do klasy programowo wyzszej na podstawie Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego
przez szkole za granicg i ostatniego §wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce,

na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen

przechodzi, sg uzupethiane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia zgodnie z Wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

. Jezeli uczen zostaje przyjety do szkoty w trakcie roku szkolnego i nie ma mozliwosci

dokonania jego klasyfikacji srodrocznej w terminie i wedtug skali okreslonej w statucie
szkoly to wyznacza si¢ uczniowi czas na wyroOwnanie roznic programowych.

. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,

jezyka obcego innego niz jezyk obcy, ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole,
moze:
1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego, wyrownujac we wlasnym zakresie braki programowe
do konca roku szkolnego,
2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego, ktérego uczyl sie

w poprzedniej szkole,

3) uczeszczac do klasy z naukg danego jezyka obcego w innej szkole.

. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako przedmiotu
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obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

. Osoby bedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktére nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania
z nauki, maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego. Dodatkowa nauke
jezyka polskiego dla tych oso6b organizuje organ prowadzacy szkole nie dluzej niz przez
okres 12 miesiecy.

. Osoby te moga korzysta¢ réwniez z dodatkowych zaje¢ wyroOwnawczych w zakresie

przedmiotdw nauczania organizowanych przez organ prowadzacy szkote, nie dtuzej jednak

niz przez okres 12 miesigcy.

§ 64
. Droga dziecka z domu do szkoty w obwodzie w ktorym dziecko mieszka, nie moze
przekraczac:

1) 3 km —w przypadku ucznidéw klas I — 1V,

2) 4 km —w przypadku uczniow klas V — VIII.

. Jezeli droga dziecka do szkoly przekracza wymienione w ust.1 odlegtosci, obowiazkiem

gminy jest zapewnienie bezplatnego transportu i opieki w czasie przewozu.

§ 65

Nawniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane, jezeli:

1) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja,
2) do wniosku dotaczono:
a) opinig¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia,

C) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajagce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 3.

3. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne

oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci
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podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym — zgodnie z art. 44
Ustawy o systemie o§wiaty.

4. Roczna i koncoworoczna klasyfikacja ucznia speliajgcego obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkotag odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozdzialu 3a ustawy

o0 systemie o§wiaty.

5. Cofnigcie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 8, nastgpuje:

a) nawniosek rodzicow,

b) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpito do egzaminu
klasyfikacyjnego, albo nie zdato rocznych egzaminow klasyfikacyjnych,

c) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 66

1. Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zajegé

edukacyjnych.

§ 67

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny

umystowe;j,

opieki wychowawczej i bezpiecznego pobytu w szkole, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
poszanowania swojej godnos$ci, przekonan i wlasnosci,

wolnosci wypowiadania pogladow, takze w formie wnioskow albo skarg dotyczacych
zycia szkolnego, sktadanych do opiekuna Rady Samorzadu Uczniowskiego
I rozpatrywanych przez Radg Pedagogiczna,

wolnosci mysli, sumienia 1 Wyznania, wyrazania przekonan swiatopogladowych

1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

znajomos$ci dokumentdéw prawa szkolnego bezposrednio go dotyczacych,

w szczegblnosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania i promowania uczniow,

dostepu do wszelkich informacji, ktére moga mie¢ wptyw na jego sytuacje w szkole,
uzyskania informacji o instytucjach powotanych do ochrony praw dziecka,
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9) wszechstronnosci i podstaw naukowych dostarczanej wiedzy,

10) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow oraz pomocy w samodzielnym
planowaniu swojego rozwoju,

11) udziatu w zajgciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkote,

12) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny z zachowania i za postepy w nauce,

zgodnie z kryteriami ocen okreslonymi w Wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

13) odpoczynku w terminach okreslonych przez kalendarz roku szkolnego, a takze podczas
przerw miedzy zaj¢ciami,

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, s$rodkow dydaktycznych oraz
ksiegozbioru biblioteki,

15) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole,

16) reprezentowania szkoty na zewnatrz,

17) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej,

18) pomocy w przypadku trudnos$ci zyciowych, materialnych, szkolnych,

19) wiedzy o obowigzkach oraz $rodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku
lamania zasad,

20) nauki religii w szkole na podstawie ustnej lub pisemnej deklaracji rodzicow.

Korzystanie z powyzszych praw moze zosta¢ ograniczone z uwagi na zagrazanie

bezpieczenstwu innych, ochrone porzadku i zapobieganie przestepstwom, ochrong zdrowia

1 moralnosci lub ochrong praw i wolnos$ci innych osob.

Prawa bedace przywilejami moga by¢ zawieszone lub odbierane, w drodze dyscyplinarne;,
zgodnie z zasadami okre§lonymi w §72 Statutu szkoty.

Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno$§¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy
organizowa¢ imprezy klasowe i1 szkolne (Samowolne opuszczanie szkoly w trakcie

ww. imprez jest niedozwolone).

5. Na wniosek rodzicow ucznia posiadajagcego orzeczenie wydane przez poradni¢

psychologiczno — pedagogiczng lub inng publiczng poradni¢ specjalistyczng dyrektor
szkoty organizuje indywidualne nauczanie.

6. W szczeg6lnych przypadkach (dluzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia) uczen ma

prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie

uzgodnionym.
§ 68
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1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty,
zwlaszcza:

1) dbac o honor ojczyzny i pickno mowy ojczystej,
2) okazywac szacunek wobec symboli narodowych,
3) dbac o dobre imig i tradycje szkoty,

4) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty oraz wilasciwego zwracania si¢ do nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoly oraz pozostalych uczniow,

5) szanowa¢ przekonania i wlasno$¢ innych oséb,

6) nie stosowac agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych,

7) przeciwstawiac si¢ przejawom agresji, wandalizmu i wulgarnosci,

8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i swoich kolegow,

9) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,

10) przychodzi¢ punktualnie i systematycznie na zajgcia,

11) uczgszcza¢ na zajecia edukacyjne z nalezytym przygotowaniem si¢ do nich
i aktywnym udziatem w zajeciach,

12) uzupetniaé braki wynikajace z absencji i innych przyczyn uniemozliwiajacych udziat w
zajeciach,

13) prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac¢ prace domowe zgodnie z wymaganiami

nauczyciela przedmiotu,

14) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich

przeznaczenia (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna, aula),

15) uczgszcezaé za zgodg rodzicoOw na zajecia wyrownawcze, jezeli zostal wyznaczony do
udziatu w tych zajeciach przez nauczyciela przedmiotu,

16) nie zaktocac przebiegu zajgé przez niewlasciwe zachowanie,

17) nie$¢, w miare swoich mozliwos$ci, pomoc potrzebujgcym,

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkow zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu.

Uczniom zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych w czasie zaj¢é edukacyjnych,

uroczystosci szkolnych i1 innych zaje¢ wynikajacych z ceremoniatu szkolnego.

Uczniom zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych bez zgody nauczyciela-
opiekuna w czasie imprez okoliczno$ciowych poza terenem szkoty, jezeli reprezentuja

szkote.

Uczniom zabrania si¢ korzysta¢ ze sprzetu elektronicznego zapisujacego i odtwarzajacego
obraz i dzwigk podczas zaje¢ edukacyjnych z zastrzezeniem pkt. 7.
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6.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

W przypadku naruszenia przepisow zawartych w pkt. 3, 4, 5 nauczyciel prowadzacy zajecia
zobowigzany jest zatrzymac sprzet elektroniczny i przekaza¢ go dyrektorowi szkoty, do
czasu wyjasnienia i odebrania przez rodzicéw ucznia.

Uczniowie moga korzysta¢ z osobistych urzadzen elektronicznych odtwarzajacych
i zapisujacych obraz i dzwiek na terenie szkoty, jezeli decyzje o koniecznosci ich uzycia
podejmie wychowawca lub nauczyciel

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za kradziez i uszkodzenie telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych bgdacych wiasno$cig ucznia, z ktérych korzysta on
na terenie szkoty.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za cenne przedmioty przynoszone przez uczniow,
z wyjatkiem sytuacji, w ktorej zostang one powierzone opiece jednego z nauczycieli.
Uczniowie majg obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie sal edukacyjnych i
innych pomieszczen. Za szkode wyrzadzona przez ucznia odpowiadaja materialnie jego
rodzice.

Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do zaje¢ edukacyjnych oraz kontroluja jej stan
po skonczonych zajeciach.

W okresie ustalonym przez dyrekcje szkoty kazdy uczen ma obowigzek korzystaé
z szatni. W szatni nie wolno przebywac¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy.
Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas przerw.

Zwolnienie z zaj¢¢ edukacyjnych moze nastapi¢ wytacznie na pisemnag lub osobista prosbe
rodzica.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ po przyjsciu do szkoty.
W terminie 7 dni przedstawia pisemne usprawiedliwienie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych w formie:

1) zaswiadczenia lekarskiego,

2) oswiadczenia rodzicoOw o uzasadnionej przyczynie nieobecnos$ci.

§ 69

Zasady postepowania podczas zaje¢ edukacyjnych:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych nie wolno uczniom przebywacé na korytarzu szkolnym,

2) na zajecia edukacyjne nalezy przychodzi¢ punktualnie nie wczes$niej jednak niz
10 minut przed rozpoczgciem pierwsze] lekcji (zasada nie dotyczy o0sob
dojezdzajacych),

3) uczniowie, ktorzy przychodza do szkoly zanim rozpoczna zajecia sg zobowigzani,
aby do czasu rozpoczecia zaje¢ przebywaé w swietlicy,

4) uczen nieuczeszczajacy na lekcje religii i lekcje wychowania do zycia w rodzinie ma
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obowigzek przebywac pod opieka nauczyciela swietlicy. W sytuacji, gdy ww. lekcje sa
na pierwszej lub ostatniej godzinie, uczen moze by¢ zwolniony przez rodzicéw
po pisemnym o$wiadczeniu.

5) kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni. W szatni nie wolno przebywa¢ dtuzej
niz wymaga tego zmiana odziezy,

6) w czasie zaj¢¢ edukacyjnych niedozwolone sg:
a) poruszanie si¢ po sali, jesli nie wymaga tego specyfika zajec,
b) niestosowanie si¢ do polecen nauczyciela,
C) rozmawianie ze sobg bez wyraznego pozwolenia nauczyciela,
d) zaktocanie toku lekcji,
e) jedzenie i zucie gumy podczas zaje¢ edukacyjnych,
f) trzymanie na fawce przedmiotéw niebedacych pomocami do lekcji,
g)trzymanie na tawce i uzywanie telefonow komorkowych,
h) tamanie przepisow BHP.
7) konsekwencja niewlasciwych zachowan uczniéw jest stosowanie kar zawartych

w Statucie szkoty.

§ 70

1. Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad:

1) w doborze rodzaju fryzury i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar,

2) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ zmienne obuwie
niezagrazajace zdrowiu,

3) uczen ma obowigzek przestrzegaé¢ zasad higieny osobistej,

2. Wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu.
3. Kazdy uczen powinien posiadac strdj galowy, ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
2) grupowych lub indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,
3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli takg decyzj¢ podejmie wychowawca klasy lub
Rada Pedagogiczna.
4. Przez strdj galowy nalezy rozumiec:

1) dla dziewczat — ciemng spddnicg i bialg bluzke;
2) dla chtopcow — ciemne spodnie i biatg koszulg.
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§ 71
NAGRODY I WYROZNIENIA

1. Zarzetelng nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiggnigcia, za dzielnos¢ 1 odwage uczen
moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwale wychowawcy wobec klasy,
2) pochwale dyrektora szkoty wobec uczniéw i nauczycieli,
3) dyplom uznania,
4) nagrode rzeczows,

5) list pochwalny do rodzicow,
6) tytul,,Ucznia Roku” oraz nagrodg¢ rzeczowa,

7) informacje o sukcesach uczniow umieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty.

2. Znaczace osiggnigcia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje
si¢ na §wiadectwie szkolnym.
3. Nagrody 1 wyr6znienia przyznawane sg na wniosek:
1) nauczyciela,
2) dyrektora szkoty,
3) wychowawcy klasy,

4) przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wnioski o przyznanie nagrody rzeczowej, listu pochwalnego oraz tytutu ,,Ucznia Roku”
zatwierdza Rada Pedagogiczna.

5. W przypadku razacego naruszenia przez ucznia zasad zawartych w Statucie szkoty Rada
Pedagogiczna moze odwola¢ przyznane uprzednio wyrdznienie.

6. Za znaczaca popraw¢ wynikOw w nauce oraz pozytywne zmiany w zachowaniu
$wiadczace o osobistym rozwoju uczen moze otrzyma¢ Nagrod¢ im. Andrzeja Kmicica.

7. Nagroda ,,Kmicica” przyznawana jest na koniec roku szkolnego, a w szczegdlnych
przypadkach na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady Samorzadu Uczniowskiego

takze w trakcie roku szkolnego .

1) kandydatow do nagrody ,,Kmicica” zglaszaja pisemnie wychowawcy klas, inni
nauczyciele, a takze uczniowie za posrednictwem Rady Samorzadu Uczniowskiego,
2) Nagrodg ,,Kmicica” przyznaje komisja w sktadzie:

a) przewodniczacy komisji - dyrektor szkoty,

b) pedagog szkolny,

c) wychowawcy klas (jeden przedstawiciel z poziomu kazdej klasy),
d) przedstawiciel Rady Samorzadu Uczniowskiego.
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8. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice mogg wnies$¢ zastrzezenia w formie
pisemnej do dyrektora szkoly w terminie 2 dni od dnia jej przyznania.

9. Dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg klasy lub nauczycielem na wniosek,
ktorego uczen otrzymat nagrode, rozpatruje zastrzezenie i ustosunkowuje si¢ do niego.

§ 72

KARY

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty kara:
1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela lub wychowawce klasy,
2) upomnienie ucznia z adnotacja w dzienniku lekcyjnym,
3) nagana wychowawcy klasy,
4) upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty,
5) nagana dyrektora szkoty,

6) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych 1 szkolnych, decyzja Rady
Pedagogicznej,

7) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz, decyzja Rady Pedagogicznej,
8) pozbawienie przez wychowawce petnionych w klasie funkc;ji,

9) pozbawienie decyzja Rady Pedagogicznej pelnionych w szkole funkc;ji,
10)przeniesieniem do rownorzednej klasy, decyzja Rady Pedagogicznej,

11)przeniesieniem do innej szkoty za zgoda Kuratora Oswiaty.

2. O wszystkich karach zawartych w punktach 3) — 11) wychowawca powiadamia rodzicow.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga

by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

§73

1. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoly w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplyna¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1) notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, a stosowane $srodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow,

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
I zyciu innych uczniow,

3) dopuszcza si¢ czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.
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Od natozonej przez wychowawceg kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele Samorzadu
Uczniowskiego mogg w formie pisemnej odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni

od dnia uzyskania kary.

Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy, pedagogiem szkotly i przewodniczacym
Rady Samorzadu Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez
siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i
postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,
2) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary,
3) odwotac kare.

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy.
Odwotanie sktada rodzic w ciggu 3 dni od uzyskania informacji o zastosowanej karze.
Dyrektor rozpatruje odwolanie najp6zniej w ciggu 3 dni od jego otrzymania. Przed

podjeciem ostatecznej decyzji zasigga opinii Rady Pedagogicznej
Szkota informuje rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.

§ 74

1. Propozycje zmian do praw i obowiazkdéw ucznia mogg zgtasza¢ nauczyciele, rodzice
I uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej.

3. Uczen podlega prawom i obowigzkom wynikajacym z zapiséw statutowych.
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ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 75

1. Szkota jest jednostkg budzetowa, finansowang przez Gmin¢ Koluszki. Zasady prowadzenia
gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.
§76

1. Szkota uzywa pieczgci zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Tablice i stemple zawierajg nazwg, numer porzadkowy i siedzibe szkoty.

§ 77

1. Szkota posiada sztandar, hymn, logo i ceremoniat szkolny.

§78

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 79

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: pracownikow, uczniow
i nauczycieli.

2. Projekt Statutu szkoty lub jego zmian przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
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