STATUT

PUBLICZNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ
W RZEDZINACH

Zalacznik do uchwaty Nr 6/2016
Rady Pedagogicznej

Publicznej Szkoly Podstawowe;j
w Rzedzinach

z dnia 31 sierpnia 2016 r.
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Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Oddzial 1
Podstawa prawna statutu

§ 1.

1. Statut dotyczy Publicznej Szkoty Podstawowej w Rzegdzinach, zwanej dalej
»Szkota”.

2. Statut Szkoty, zwany dalej ,,Statutem”, zostal opracowany na podstawie m.in.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz.
2156 oraz z 2016 r. poz. 35, 64, 195, 668 i 1010);

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz.
19111198, z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418 oraz z 2016 r. poz. 668 i 1010);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szk6t (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146,
poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z 2005 r. Nr 10, poz. 75 oraz z 2007 r.
Nr 35, poz. 222);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegotowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz.
1534);”

konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne
Narodow Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr
120, poz. 526);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2017 r. w
sprawie Sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1
opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. poz. 1646)



7) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 oraz z 2009 r. Nr 139,
poz. 1130, z 2010 r. Nr 215, poz. 1408 oraz z 2011 r. Nr 161, poz. 968);

8) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603);

9) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Sportu z dnia 19 grudnia
2001 r. w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28);

10) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
poz. 1591);

11) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. poz. 1611);

12) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Sportu z dnia 8 listopada
2001 r. w sprawie warunkdéw 1 sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty 1 placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. Nr 135,
p0z.1516 oraz z 2014 r. poz. 1150);

12a) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. poz. 59);

12b) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. poz. 6);

13) innych aktoéw prawnych niz wymienione w pkt 1 — 12b.



Oddziat 2
Definicje poje¢ uzywanych w statucie

§ 2.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktorej mowa w § 1 ust. 2

pkt 1;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktorej mowa w § 1
ust. 2 pkt 2;

zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ zajecia o charakterze
dydaktyczno — wychowawczym, w toku ktorych odbywa si¢ nauczanie
przedmiotow;

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg w
Rzgdzinach,;

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny
wchodzacy w sktad Szkoty;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia obj¢tego obowigzkiem szkolnym
uczeszczajacego do Szkoty;

dziecku — nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczgszczajace do oddziatu
przedszkolnego w Szkole;

nauczycielu lub pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub
pracownika Szkoty;

wychowawcy, bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumiec
nauczyciela, ktéremu powierzono opieke nad uczniami danego oddziatu jak
rowniez nauczyciela, ktoremu powierzono opieke nad dzie¢mi w oddziale
przedszkolnym;



10)rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundéw ucznia
lub dziecka;

11) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty.

Oddzial 3
Informacje ogélne o Szkole

§ 3.

1. Szkota jest publiczng samorzadowa jednostkg o$wiatowa, zlokalizowang w
Rzegdzinach na posesji nr 6, w gminie Dobra.

2. W Szkole zlokalizowany jest:

1) oddziat przedszkolny;

2) w miar¢ potrzeb — oddziat integracyjny.

3. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Dobra, zwana dalej ,,Organem
Prowadzacym”.

4. Organem  sprawujagcym  nadzor  pedagogiczny nad  Szkolg  jest
Zachodniopomorski Kurator O§wiaty w Szczecinie, zwany dalej ,,Kuratorem
Oswiaty™.

§ 4.
1. Do oddziatu przedszkolnego uczgszczajg dzieci z Gminy Dobra.

2. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 7 roku zycia
oraz dzieci, ktérym odroczono rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego na
podstawie odrgbnych przepiséw.

2a) W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym
moze takze zostac objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.



3. W oddziale przedszkolnym dzieci szescioletnie realizujg program
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 5.

1. Obwod Szkoly obejmuje dzieci i uczniow zamieszkatych w Rzedzinach oraz
w miejscowosciach:

1) Buk;
2) Legi;

3) Stolec.

2. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat i obejmuje 2 etapy edukacyjny:

1) etap | — klasy od I do Ill — edukacja wczesnoszkolna;
2) etap Il —klasy od 1V do VIII.

$ 6.

1. Obstuge finansowg i kadrowa Szkoty prowadzi Zespot Administracyjno -
Ekonomiczny Szkét w Dobreyj.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

Oddzial 1
Cele Szkoly

§ 7.

1. Szkota realizuje cele okreSlone w ustawie i1 przepisach, wydanych na jej
podstawie, oraz w programie profilaktyczno — wychowawczym Szkoty.

2. Podstawowym celem Szkoty jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza na rzecz ucznidéw i dzieci.



3. Szczegdtowymi celami Szkoty jest:

1) przyswojenie przez ucznidéw podstawowego zasobu wiadomo$ci na temat
faktow, zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow
1 zjawisk bliskich doswiadczeniom ucznidéw;

2) zdobycie przez ucznidw i dzieci umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan 1 rozwigzywania probleméows;

3) ksztaltowanie u uczniow | dzieci postaw warunkujacych sprawne
I odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie;

4) zapewnieniec uczniom i dzieciom mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego, psychicznego i fizycznego z poszanowaniem godnosci oraz
wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

5) stworzenie szkoty otwartej na zmiany, tworczej, godnej zaufania, przyjaznej
uczniom, dzieciom, rodzicom 1 srodowisku;

6) zbudowanie poczucia uczniow i dzieci wigzi z wlasnym miejscem
zamieszkania i kultywowanie tradycji;

7) wprowadzenie w $wiat kultury 1 sztuki.
4. Szczegotowe cele 1 wlasciwe tylko edukacji przedszkolnej oraz realizowane

zadania w drodze do osiagania tych celéow, okreslaja przepisy w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Oddzial 2
Podstawowe zadania Szkoly

§ 8.

1. Podstawowe zadania Szkoty umozliwiajace osiggniecie celow sg realizowane
w sposOb zapewniajacy uczniowi i dziecku wysoki poziom ksztatcenia i rowne



szanse edukacyjne oraz wspomagaja jego wszechstronny rozwoj jako osoby
I wprowadzajg go w zycie spoteczne i kulturalne.

2. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, ktorego celem
jest:

a) wychowanie dziecka w duchu patriotyzmu lokalnego i narodowego,

b) ksztaltowanie = $wiadomosci  ekologicznej 1 wlhasciwych  postaw
prozdrowotnych,

c) ksztaltowanie umiejetnosci dostrzegania i rozumienia otaczajgcego Swiata.

Oddziat 3
Zadania dydaktyczne Szkoly

§ 9.
Do podstawowych zadan Szkoly z zakresy dydaktycznej funkcji szkoly, nalezy

umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do
uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej, m.in. poprzez:

1) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w roznych formach, w tym w pracowniach

przedmiotowych, zapewniajacych atrakcyjnos¢ 1 nowatorskie formy
nauczania;

2) zapewnienie nowoczesnej i funkcjonalnej bazy Szkoty;

3) przygotowanie ucznidow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

4) wyposazenie szkolnych komputerow w programy blokujace tresci
komputerowe, ktore mogtyby mie¢ szkodliwy wptyw na rozwo6j uczniow;

5) organizowanie lekcji pogladowych w terenie, w tym wycieczek
dydaktycznych i turystyczno — krajoznawczych;

6) nauczanie jezykow obcych zgodnie 2z potrzebami ucznidw oraz
mozliwosciami kadrowymi Szkoty;



7) dostosowanie procesu dydaktycznego do uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

8) zapewnienie rownych szans, z uwzglednieniem mozliwos$ci ucznia;

9) wzbudzanie w uczniach potrzeby i wskazania im sposobdw, korzystania z
roznych zroédetl wiedzy.

$ 10.

Szkota umozliwia rozwéj zainteresowan uczniéw i ich szczegolnych zdolnosci
m.in. poprzez:

1) tworzenie indywidualnych programéw i indywidualnego toku nauczania,
w zalezno$ci od potrzeb;

2) organizowanie kot zainteresowan i innych zajg¢ pozalekcyjnych, zgodnie
z potrzebami uczniow;

3) indywidualng pracg z uczniem wybitnie zdolnym;

4) promowanie osiggni¢¢ uczniow;

5) stwarzanie warunkow i przygotowywanie uczniow do udziatu w konkursach
interdyscyplinarnych, przedmiotowych i tematycznych oraz zawodach
sportowych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) wspotprace z oSrodkami kultury;

7) organizowanie zaje¢ dydaktycznych z zakresu doradztwa zawodowego
zwigkszajacych szans¢ zatrudnienia uczniow.
Oddzial 4

Zadania wychowawcze

§11.



Szkota ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow
I zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkoéw Szkoty i rozwoju uczniow
I dzieci, m.in. poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb wychowawczych uczniow 1 dzieci oraz ich
oczekiwan w tym zakresie;

2) systematyczne monitorowanie zachowan ucznidow 1 dzieci, biezace
korygowanie zachowan niewltasciwych oraz promowanie zachowan
oczekiwanych, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym
Szkoty;

3) przydzial kazdemu oddzialowi, w miar¢ mozliwosci w danym etapie
nauczania, jednego nauczyciela wychowawcy;

4) gotowos¢ do stalego partnerskiego kontaktu nauczycieli z rodzicami
uczniow I dzieci;

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu ich dzieci;

6) mozliwos¢ kontaktu ucznidow 1 dzieci oraz ich rodzicow z
pedagogiem szkolnym;

7) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom i dzieciom,
potrzebujacym takiej pomocy;

8) wspotprace Szkoty z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w tym
zakresie oraz z innymi instytucjami pomocnymi w ksztattowaniu srodowiska

wychowawczego uczniow 1 dzieci;

9) uczenie tolerancji i troski o innych, dobrych zwyczajéw oraz pielggnowania
poczucia wlasnej godnosci;

10) rozwijanie umiej¢tnosci  spotecznych, umozliwiajacych zdobywanie
prawidtowych doswiadczen we wspolzyciu w grupie rowiesniczej;

10



11) przygotowanie ucznia do spetniania wymagan stawianych przez nowoczesne

1 stale zmieniajace si¢ spoteczenstwo;

12) wspotudziat samorzadu uczniowskiego w zyciu Szkoty;

13) uczestniczenie uczniow w zyciu kulturalnym $rodowiska lokalnego

I regionalnego;

14) prowadzenie dziatan wolontaryjnych.

Oddzial 5

Podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniow

§ 12.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej, m. in. poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

wykorzystywanie w czasie realizacji réznych zaje¢ edukacyjnych, wartosci
materialnych 1 pozamaterialnych wypracowanych przez r6zne narody, grupy
etniczne 1 religijne, do ktorych nalezg uczniowie Szkoty;

umieszczenie w planie wychowawczym Szkoty i wykorzystywanie, w czasie
m.in. lekcji wychowawczych, tematow zwigzanych z tolerancja i1 potrzeba
kazdego cztowicka do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

w miar¢ potrzeby, organizowanie lekcji religii réwniez dla ucznidw
wyznania innego niz katolickie;

organizowanie w Szkole imprez, majacych na celu zaprezentowanie
warto$ci kultury materialnej 1 pozamaterialnej uczniow innych niz polskiej
narodowosci, nalezacych do roéznych grup etnicznych oraz wyznajacych

religi¢ inng niz katolicka.

dziatania w zakresie integracji uczniéw nalezacych do mniejszosci romskie;.
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Oddzial 6
Zadania opiekuncze

§ 13.

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku ucznidéw, dzieci
I potrzeb $rodowiska, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogoélnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami i dzie¢mi przebywajacymi w Szkole
podczas zaj¢¢ obowigzkowych oraz nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych
organizowanych przez Szkote, m.in. poprzez:

1) dbanie zeby budynek Szkoty oraz przynalezne do niego tereny i urzgdzenia
odpowiadaly og6lnym warunkom bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
posiadaty urzadzenia przeciwpozarowe, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w tym zakresie;

2) organizowanie pracownikom Szkoty szkolen w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz przeciw pozarowych; biezgce zapoznawanie ich
Z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie;

3) upowszechnianie wsréd uczniéw i dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i1 nadzwyczajnych
sytuacji;

4) planowanie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej ucznia i dziecka;

5) zapewnianie uczniom i dzieciom opieki pedagogicznej w czasie realizacji
roznych form zaje¢ szkolnych;

6) stwarzanie warunkéw do bezpiecznego i1 pozytecznego spedzenia czasu,

m.in. w $wietlicy szkolnej, w oczekiwaniu na rodzicow lub zajecia
edukacyjne;
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7) organizowanie dyzuréw nauczycielskich przed i po zakonczeniu zajgc
lekcyjnych oraz w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych.

3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami i dzie¢mi podczas zaje¢ organizowanych

przez Szkole poza jej posesja, w czasie wycieczek i imprez szkolnych, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Statucie.

4. Organ Prowadzacy zapewnia opieke nad uczniami i dzie¢mi podczas dowozu do

1ze Szkoty.
§ 14.
Szkota organizuje opieke zdrowotna nad uczniami, m. in. poprzez:
1) dorazng opieke pielegniarska;
2) sprawowanie opieki nad uczniami i dzie¢mi z problemami zdrowotnymi;

3) udzielanie pomocy przedmedycznej w naglych zachorowaniach ucznia lub
dziecka,;

4) umozliwienie spozywania cieptych positkow;
5) ksztatltowanie u ucznidow 1 dzieci nawyku dbatosci o zdrowie wlasne
1 innych ludzi oraz umiej¢tnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego

zdrowiu;

6) organizacje zaj¢¢ edukacyjnych i aktywnych form wypoczynku w dni wolne
od zajec;

7) prowadzenie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej, w miar¢ potrzeb ucznidw
I dzieci;

8) wspolprace z terenowg stacjg sanitarno — epidemiologiczng;
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2.

9) zapewnienie uczniom interesujacych ich zaje¢ realizowanych w ramach

dodatkowych godzin.

W Szkole nie dokonuje si¢ zabiegoéw lekarskich ani podawania lekéw. W
sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia lub dziecka, nauczyciel
informuje rodzicOw o jego stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego
odebrania swojego dziecka ze Szkoty.

§ 15.

1. Szkota szczego6lng opieka otacza uczniéw niepelnosprawnych, m.in. poprzez:

1) likwidacje barier budowlanych w budynkach Szkoty;

2) pomoc psychologiczno — pedagogiczng w zakresie adaptacji w

3) srodowisku szkolnym;

4) obnizenie wymagan edukacyjnych z rdéznych przedmiotow nauczania,
w zaleznos$ci od rodzaju niepelnosprawnosci;

5) prace z wuczniem na zajeciach wychowania fizycznego, zgodnie
z zaleceniami lekarskimi;

6) organizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia lub dziecka,
zgodnie z odregbnymi przepisami;

7) utrzymywanie kontaktow uczniow uczeszczajacych do Szkoty, z uczniami
pobierajgcymi nauke w domu.

2. Szkota sprawuje opieke materialna nad uczniami i dzie¢mi, odpowiednio do

ich potrzeb oraz mozliwosci finansowych Szkoty, w tym m.in. poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej uczniom i dzieciom potrzebujacym, ze
srodkoéw budzetowych w formie stypendium socjalnego 1 zasitku losowego;

2) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych na pomoc uczniom i dzieciom
potrzebujagcym pomocy finansowej lub rzeczowej;
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3) wspotprace z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j,

4) wypozyczenie uczniom podrecznikow z biblioteki szkolne;j.

Oddziat 7
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 16.

. Szkota udziela uczniom i dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
m.in. poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

diagnozowanie srodowiska ucznia i dziecka;

stwarzanie uczniom i dzieciom warunkoéw do $wiadomego i aktywnego ich
udziatu w procesie dydaktycznym i wychowawczym;

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
uczniow 1 dzieci oraz umozliwienie ich zaspokojenia;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce 1 niepowodzen szkolnych oraz
analizowanie przyczyn tych niepowodzen;

wspieranie nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne ucznia i dziecka;

okreslanie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom 1 dzieciom, w tym
uczniom wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
w stosunku do ucznidw 1 dzieci, u ktorych stwierdzono trudno$ci w uczeniu

51¢;

udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki;
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9) prowadzenie doradztwa pedagogicznego i psychologicznego dla ucznidow
| dzieci oraz ich rodzicow;

10) rozwijanie umieje¢tnosci wychowawczych nauczycieli 1 rodzicOw uczniow
I dzieci;

11) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

12) podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych
z programu profilaktycznego- wychowawczego Szkoty oraz wspieranie
nauczycieli w tym zakresie;

13) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow
1 dzieci, nauczycieli 1 rodzicow;

14) podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
Kryzysowych;

15) wspotprace Szkoly z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w zakresie
prowadzenia specjalistycznych zaje¢ o charakterze terapeutycznym:
korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole, organizowana jest w miarg
potrzeb, m.in. w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych;

2) zaje¢ specjalistycznych;

3) porad i konsultacji dla ucznioéw;

4) porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicow i nauczycieli;

5) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia.

Oddzial 8
Wspolpraca Szkoly z poradnig psychologiczno — pedagogiczna
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§17.

1. Realizujac zadania statutowe, Szkota wspodlpracuje z Poradnig Psychologiczno
— Pedagogiczng w Policach oraz z innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i dzieciom oraz ich rodzicom,
a w szczegblnosci z:

1) Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie;
2) Sadem Rejonowym w Szczecinie — VIII Wydziat Rodzinny i Nieletnich;
3) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dobrej;

4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Policach;

5) Posterunkiem Policji w Mierzynie;

6) Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Dobrej.

2. Szkota wspéldziala z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Policach,
zwang dalej ,,Poradnig”, poprzez:

1) staly i systematyczny kontakt pracownikow pedagogicznych Szkoty z
pracownikami Poradni, w celu prawidlowej realizacji swoich zadan

dydaktycznych i wychowawczych;

2) szkolenia pracownikow pedagogicznych Szkoly prowadzone przez
pracownikéw Poradni;

3) szkolenia rodzicow organizowane przez Szkole z udzialem specjalistow z
Poradni;

4) kierowanie uczniow i dzieci na badania prowadzone przez Poradnig;

5) przygotowywanie opinii przez nauczycieli, uczniom i dzieciom kierowanym
na badania do Poradni;
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6)

7)

8)

realizacje przez nauczycieli orzeczen 1 wskazan pracownikow Poradni
dotyczacych ucznidow 1 dzieci Szkoty;

realizacje¢ czg¢sci zadan pracownikow Poradni poza swoja siedziba,
w Szkole, w srodowisku uczniow i dzieci, w tym réwniez w ich srodowisku
rodzinnym;

pomoc specjalistow Poradni w tworzeniu indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych oraz innych programéw wspierajacych rozwoj
ucznia i dziecka.

Rozdzial 3
Organy Szkoty

Oddzial 1
Rodzaje organow w Szkole

§ 18.

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Rada Samorzadu Uczniowskiego.

2. Kazdy z organéw, wymienionych w ust. 1:

1)

2)

3)

dziata, oprocz Dyrektora, zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem,
ktory nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i Statutem Szkoty;

posiada mozliwos¢ swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji, okreslonych w ustawie i Statucie;

ma prawo wiaczy¢ si¢ do pracy innego organu, za jego zgoda, o ile nie
narusza swym dzialaniem kompetencji tego organu lub przepisoOw prawa;
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4) moze zapraszac¢ na swe posiedzenia przedstawicieli innych organow;

5) posiada mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz
Szkoty;

6) zapewnia biezacg wymiane¢ informacji pomigdzy innymi organami Szkoty 0
podejmowanych 1 planowanych dziataniach, uchwatach 1 decyzjach, jezeli
nie stanowig one tajemnicy stuzbowej lub nie naruszajg przepisow ustawy o
ochronie danych osobowych.

3. Zarzadzenia, uchwaty lub komunikaty organéw Szkoly, podaje si¢ do ogdlnej
wiadomosci, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej lub jezeli nie narusza to
przepisOw prawa, a w szczegolnosci o ochronie danych osobowych.

4. Przeptyw informacji miedzy organami odbywa sie:

1) w czasie wspolnych zebran organéw;

2)w czasie zebrania danego organu, na ktore zapraszani sg przedstawiciele
innych organow Szkoly;

3) przez wywieszanie informacji na tablicach ogloszen.
Oddziat 2
Dyrektor Szkotly
§ 19.

1. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
I nadzorowanie pracy Szkoty.

2. W zakresie nadzoru pedagogicznego Dyrektor wykonuje m.in. nastgpujace
zadania:
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1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9

sprawuje nadzor pedagogiczny W stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
Szkole, zgodnie z ustalonym planem;

na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania, w
ktorym okresla dla poszczegodlnych klas wymiar godzin zaje¢;
wprowadza do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia edukacyjne;

ustala wymiar godzin w danym roku szkolnym do dyspozycji dyrektora;

sprawuje nadzor nad uwzglednieniem w zestawie programéw catosci
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonego dla danego etapu
edukacyjnego;

zatwierdza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

ustala zestaw podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne
oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w
danym roku szkolnym, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdéw lub
materialdw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace

w danym roku szkolnym;

monitoruje realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

10) analizuje 1 oceniania efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej nauczycieli oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty;

11)w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektow ksztalcenia lub

wychowania w Szkole, opracowuje program i harmonogram poprawy
efektywnosci ksztatcenia lub wychowania, zgodnie 2z odrgbnymi
przepisami;

12) realizuje zalecenia, uwagi i wnioski Kuratora O§wiaty oraz powiadamia go

0 wykonaniu zalecen, uwag i wnioskow;
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13)dba o przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow;

14) nadzoruje i odpowiada za sposob prowadzenia w Szkole dokumentacji

przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i1 opiekunczej oraz
prawidlowos$¢ wykorzystywania drukéw szkolnych, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

15) dba o przestrzeganie Statutu Szkoty przez spotecznos¢ szkolna.

§ 20.

W zakresie nadzoru nad realizacja obowiazku szkolnego i rocznego
przygotowania przedszkolnego Dyrektor wykonuje m.in. nast¢gpujace zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

sprawuje kontrole speilniania obowigzku szkolnego przez ucznidow oraz
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci,
zamieszkatych w obwodzie Szkoty;

w przypadku przyjecia ucznia lub dziecka spoza obwodu Szkoly,
powiadamia dyrektora szkoty lub przedszkola, w obwodzie ktorym uczen
lub dziecko mieszka, o spetnianiu przez niego obowigzku szkolnego lub
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;

wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza Szkotg lub
obowigzku przygotowania przedszkolnego, poza Szkota lub poza oddzialem
przedszkolnym;

wydaje uczniowi zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

organizuje indywidualne nauczanie lub indywidualne obowigzkowe roczne

przygotowanie przedszkolne uczniom i dzieciom, posiadajgcym orzeczenie
0 takiej potrzebie;
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6) podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej oraz do
klasy pierwszej ucznia powracajacego z zagranicy, a takze w przypadku
przeniesieniu ucznia do innego oddziatu.

7) odracza na wniosek rodzicOow rozpoczecie spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

§ 21.
W zakresie spraw uczniowskich Dyrektor wykonuje m.in. nast¢pujace zadania:
1) dba o dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng uczniom i dzieciom,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) sprawuje opieke nad uczniami i dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

5) nagradza i karze uczniéw w przypadkach okreslonych w Statucie;

6) podejmuje decyzje w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia ucznia do
innego oddziatu;

7) wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienic ucCznia objetego

obowigzkiem szkolnym, do innej szkoty w przypadkach okreslonych w
Statucie;

8) odpowiada za warunki i sposob organizowania w Szkole krajoznawstwa
1 turystyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) przyznaje stypendium uczniom za wyniki w nauce, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

10) wnioskuje 0 przyznanie uczniom $wiadczenia pomocy materialnej
o0 charakterze socjalnym;
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11) powiadamia organ, ktory przyznal stypendium, o ustaniu przyczyn, ktore
stanowily podstawe przyznania stypendium szkolnego uczniowi,

12) organizuje warunki dla prawidlowej realizacji przepisow Konwencji o
prawach dziecka oraz Europejskiej Konwencji Praw Czlowieka, umozliwia
uczniom podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

13) wspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty i instytucjami pozaszkolnymi
w zakresie spraw wychowawczych i opiekunczych

14) okresla szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow
1 materiatow edukacyjnych zakupionych przez Szkole, zgodnie z odrgbnymi

przepisami;

15) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie Szkoty.

§ 22.

W zakresie zarzadzania i kierowania pracg Szkoly Dyrektor wykonuje m.in.
nastepujace zadania:

1) kieruje dziatalnoScig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng Szkoty;

3) zapewnia, w miar¢ mozliwoséci, odpowiednie warunki organizacyjne do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

4) przekazuje organowi prowadzacemu informacje niezbedne dla ustalenia
wysokosci  dotacji  celowej na podreczniki, materiaty edukacyjne

1 ¢wiczeniowe, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

wyraza zgode na podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne
organizacje, z wyjatkiem organizacji politycznych;

wypracowuje 1 realizuje, przy wspotudziale pozostatych organdéw Szkoty,
rozw0j organizacyjny Szkoty;

ustala organizacje¢ pracy Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w danym roku szkolnym, po zasiggnigciu opinii organow Szkotly, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

ustala w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, dodatkowy dzien wolny
od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, w porozumieniu z Organem
Prowadzacym, wskazujgc wybrang sobote, w ktora zajecia te zostang

zrealizowane;

organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze, w dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

wstrzymuje wykonanie uchwat organow Szkoty niezgodnych z przepisami
prawa;

wspolpracuje z organami Szkoty oraz instytucjami i organizacjami
spolecznymi dzialajacymi na rzecz edukacji;

wspolpracuje z Organem Prowadzacym i Kuratorem Os$wiaty, w zakresie
realizacji swych zadan, ktore wymagaja takiej wspotpracy;

realizuje zalecenia 1 wnioski Organu Prowadzacego 1 Kuratora O§wiaty;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych
ich studentow.

§ 23.
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W zakresie prawa pracy Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace zadania:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz doskonaleniu zawodowym;

3) ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy w Szkole, wlasciwe warunki pracy
I stosunki pracownicze;

4) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych
I organizacyjnych;

5) dokonuje oceny pracy pracownikéw, o ktorej mowa w art. 6a ust. 1 Karty
Nauczyciela;

6) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom Szkoty;

7) wystepuje, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, 0 przyznanie
pracownikom Szkoty odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

8) wystepuje o zgode Organu Prowadzacego w sprawie utworzenia innego
stanowiska kierowniczego w Szkole;

9) ustala szczegétowy wykaz niezbednych materiatdw przystugujacych
nauczycielowi do wykonywania czynno$ci wchodzacych w jego zakres

obowiazkow;

10) zapewnia nauczycielowi niecodptatnie wyposazenie w materiaty niezbgdne
do wykonywania czynno$ci wchodzacych w zakres jego obowigzkow;

11) wspotpracuje z zaktadowymi organizacjami zwigzkow zawodowych.
§ 24.

W zakresie awansu zawodowego nauczycieli Dyrektor wykonuje m.in.
nastepujace zadania:
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1) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela w okresie stazu
I przyjmuje sprawozdanie z realizacji tego planu;

2) przydziela opiekuna stazu nauczyciclowi ubiegajgcemu si¢ o stopien
nauczyciela kontraktowego lub nauczyciela mianowanego;

3) zapewnia pomoc nauczycielom odbywajacym staz;

4) ustala ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
5) wyraza zgodg¢ na odbycie przez nauczyciela dodatkowego stazu;

6) powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 awans
na stopien nauczyciela kontraktowego 1 petni funkcje przewodniczacego;

7) nadaje nauczycielowi stopien nauczyciela kontraktowego lub odmawia
nadania tego stopnia;

8) prowadzi rejestr zaswiadczen wydanych przez komisje kwalifikacyjng dla
nauczycieli ubiegajgcych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego;

9) przechowuje dokumentacj¢ zwigzang z nadaniem stopnia nauczyciela
kontraktowego, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10) uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajagcych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego i komisji
kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego.

§ 25.

W zakresie administrowania mieniem Szkoly Dyrektor wykonuje m.in.
nastepujace zadania:

1) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge Szkoty oraz sprawuje
nadzor nad ich dziatalnoscig;
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2) organizuje wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne 1 sprzet
umozliwiajagce  realizacj¢ zadan  dydaktycznych, = wychowawczych
i opiekunczych oraz zadan statutowych Szkoty;

3) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej
podrecznikow, materiatow edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych i
innych materiatow bibliotecznych oraz wykonuje czynno$ci zwigzane z
gospodarowaniem tymi podrgcznikami 1 materiatami,

4) podejmuje decyzje o zakupie do zbiorow biblioteki szkolnej ksigzek oraz
czasopism metodycznych, uwzgledniajac zapotrzebowanie zgloszone przez

nauczycieli;

5) przeprowadza okresowe kontrole stanu technicznego budynku, budowli
I instalacji technicznych w Szkole, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) organizuje prace konserwacyjno — remontowe w Szkole;

7) kontroluje wykonanie inwentaryzacji majatku Szkoty, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

8) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow;

9) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw, dzieci i pracownikow Szkoty,
ustalonego porzadku oraz dbatosci o czystos¢ 1 estetyke Szkoty.

§ 26.

W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole Dyrektor wykonuje m.in.
nastepujace zadania:

1) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole;
2) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych

1 higienicznych warunkoéw korzystania z obiektow nalezacych do Szkoty,
w tym bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki

ich poprawy;
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3) dba o zapewnienie uczniom, dzieciom i nauczycielom bezpiecznych oraz
higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki, w czasie zajec
organizowanych przez Szkofe;

4) wyposaza szkolne komputery w programy blokujace tresci komputerowe,
ktore moglyby mie¢ szkodliwy wptyw na rozwdj uczniow;

5) podejmuje decyzje o czasowym zawieszeniu zaj¢¢ edukacyjnych, za zgoda

Organu Prowadzacego, jezeli wystapia zdarzenia, ktore moga zagrozié
zdrowiu uczniow lub dzieci, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Oddzial 3
Rada Pedagogiczna Szkoty
§ 27.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. Dziata w oparciu
0 ustalony przez siebie regulamin.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

. Udziat cztonkéw Rady Pedagogicznej w jej posiedzeniach jest obowigzkowy.
Sposoby usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy, okresla regulamin pracy
Szkoty.

. Czltonkow Rady Pedagogicznej obowigzuje tajemnica stuzbowa, za naruszenie
ktorej grozi odpowiedzialnos¢, porzadkowa, dyscyplinarna lub karna,
W zalezno$ci od wagi sprawy.

. Do kompetencji Przewodniczacego Rady Pedagogicznej nalezy:

1) inicjowanie posiedzen Rady Pedagogiczne;j;

2) prowadzenie i przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej;
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3) zawiadamianie cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminach i porzadku
zebrania,

4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskéw wynikajacych ze
sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci

Szkoty;

5) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa.

§ 28.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy, w zakresie spraw:
1) organizacyjnych:
a) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

b) wyrazanie zgody na uruchomienie oddzialu migdzynarodowego lub
cofniecie zgody na uruchomienie oddziatu migedzynarodowego,

c) uchwalanie statutu Szkoty i zmian do niego,
d) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

2) kadrowych — ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
Szkoty;

3) pedagogicznych:

a) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

b) podejmowanie uchwaty o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczenia Szkoty przez ucznia,
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¢) promowanie ucznia klasy | i II do klasy programowo wyzszej roéwniez
w ciggu roku szkolnego, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

d) postanawianie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I11, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

e) wyrazanic zgody na ewentualny egzamin klasyfikacyjny ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

zgodnie z odrebnymi przepisami,

f) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w Szkole,

g) wyrazanie zgody na uznanie Szkoly za eksperymentalng,

h) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly zgodnie
Z odrgbnymi przepisami,

1) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego przez Kuratora Oswiaty;

4) uczniowskich:
a) wyrazanie zgody na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie Szkoly jednolitego stroju, jezeli taka inicjatywa zostata

zgloszona przez inny organ Szkotly,

b) przedstawienie Kuratorowi O$§wiaty wniosku 0 przyznanie uczniowi
stypendium Ministra Edukacji Narodowej.

§ 29.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci, w zakresie spraw:

1) organizacyjnych:
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a) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgc

lekcyjnych i pozalekcyjnych w Szkole,
b) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych

zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

C) propozycje dyrektora dotyczace realizacji dwoch godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego,

d) projekt planu finansowego Szkoty;
2) kadrowych:

a) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyr6znien,

b) kandydata na stanowisko dyrektora przedstawionego przez Organ
Prowadzacy, jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo

w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata,

C) zamiar przedluzenia, przez Organ Prowadzacy, powierzenia stanowiska
Dyrektora na kolejny okres bez konkursu,

d) zamiar powierzenia przez Dyrektora nauczycielowi stanowiska
kierowniczego lub odwotania z tego stanowiska;

3) pedagogicznych:

a) programy nauczania przedstawione przez nauczycieli Dyrektorowi,
przed dopuszczeniem ich do uzytku w Szkole,

b) zestawy podrecznikow, materialty edukacyjne 1 ¢wiczeniowe

przedstawione przez nauczycieli lub zespoly nauczycieli, zgodnie
Z odrebnymi przepisami,
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c) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania,

4) uczniowskich:
a) wzdr jednolitego stroju uczniow,

b) sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju,

c) zamiar wydania uczniowi zezwolenia na indywidualny program
nauczania lub indywidualny tok nauki,

5) pomocy materialnej uczniom:
a) $rednig ocen, ustalang przez komisj¢ stypendialna,

b) wysokos¢ stypendium dla uczniow za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia
sportowe ustalane przez Dyrektora, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

c) stypendium, przyznane przez Dyrektora uczniom za ich wyniki w nauce
lub za osiggnigcia sportowe.

§ 30.
1. Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci wnioskuje do:

1) Dyrektora, w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez ucznidow na
terenie Szkoly jednolitego stroju;

2) Organu Prowadzacego, o odwotania Dyrektora lub innego nauczycicla,
ktéremu powierzono stanowisko kierownicze w Szkole;

3) Kuratora O$wiaty, o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty,
Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole;
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4) Dyrektora, w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych.

Wybrany przez Rade Pedagogiczna jej przedstawiciel, w szczegolnosci
wspoldecyduje o:

1) wylonieniu kandydata na stanowisko dyrektora — jako cztonek komisji
konkursowej;

2) ocenie pracy nauczyciela Szkoty — jako czlonek zespotu oceniajgcego
powotanego przez Kuratora O$wiaty W celu rozpatrzenia odwotania
nauczyciela Szkoty od oceny pracy wystawionej przez Dyrektora zgodnie
z art. 6a Karty Nauczyciela;

3) tresci projektu statutu Szkoty oraz o jego zmianach.

. Rada Pedagogiczna zapoznaje si¢ z planem nadzoru pedagogicznego
opracowanym przez Dyrektora na dany rok szkolny, oraz z wynikami
I wnioskami po realizacji tego planu, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Rada Pedagogiczna zapoznaje si¢ z zakresem i harmonogramem ewaluacji

zewnetrznej przeprowadzane] w Szkole, a po jej zakonczeniu — z wynikami
I wnioskami z tej ewaluacji, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Oddzial 4
Rada Rodzicow Szkoly
§ 31.
. W Szkole dziata Rada Rodzicow uczniéw Szkoty i dzieci uczeszczajagcych do
oddziatu przedszkolnego, jako kolegialne organy spoleczne, stanowigce
reprezentacj¢ rodzicow ucznidow Szkoly oraz dzieci uczeszczajacych do
oddzialu przedszkolnego. Zasady tworzenia Rad Rodzicow okresla ustawa.

. Do Kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie:
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2)

3)

a) regulaminu swojej dziatalno$ci, okreslajacego zakres spraw, o ktorych
mowa W ustawie,

b) w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo.-
profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do
ucznidow, nauczycieli 1 rodzicdw, zgodnie z odrebnymi przepisami,

c) uchylony;

wspoldecydowanie 0:
a) wzorze jednolitego stroju uczniow,

b) sytuacjach, w ktérych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju;

opiniowanie:

a) opiniowanie propozycji Organu Prowadzacego powierzenia obecnemu
Dyrektorowi stanowiska dyrektora na kolejny okres;

b) opiniowanie propozycji Dyrektora dotyczacej kandydata na stanowisko
kierownicze w Szkole,

c) dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o kolejny stopien
awansu zawodowego,

d) projektu sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
sprawowanego nad Szkotg przez Kuratora O§wiaty,

e) szkolnego programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
I wychowania,

f) projektu planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora,

g) podjecie w Szkole dzialalnoSci przez stowarzyszenie lub inng
organizacjg,
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h) zestawy podrecznikéw, materialy edukacyjne 1 ¢éwiczeniowe
przedstawione przez nauczycieli lub zespoty nauczycieli, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

1) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

J) opiniowanie propozycji wskazujacych formy realizacji dwoch godzin
obowigzkowych wychowania fizycznego;

4) wnioskowanie do Dyrektora o:

a) wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Szkoty
jednolitego stroju,

b) dokonanie oceny pracy nauczyciela, oprocz nauczyciela stazysty.

5) przedstawiciel wybrany przez Rad¢ Rodzicow wspoldecyduje 0:

a) wylonieniu kandydata na stanowisko dyrektora — jako cztonek komisji
konkursowej;

b) ocenie pracy nauczyciela Szkoty — jako czlonek zespotu oceniajacego
powotanego przez Kuratora Os$wiaty w celu rozpatrzenia odwotlania
nauczyciela Szkoly od oceny pracy wystawionej przez Dyrektora zgodnie
z art. 6a Karty Nauczyciela.

3. Rada Rodzicow moze wystgpowac z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty do:

1) Organu Prowadzacego;
2) Kuratora Oswiaty;
3) pozostatych organow Szkoty.

4. Przedstawiciel Rady Rodzicow wchodzi w sklad komisji rozpatrujacej

odwotanie ucznia lub jego rodzicow od rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia.
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5. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty, Rada Rodzicow gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

6. Kadencja Rady Rodzicow trwa rok, od dnia 20 wrzesnia do dnia 19 wrzesnia.

Sktad Rada Rodzicow moze ulec zmianie w okresie trwania jej kadencji, do
liczby 1/2 jej cztonkow.

Oddzial 5
Samorzad Uczniowski Szkoly
§ 32.

1. W Szkole dziala Rada Samorzadu Uczniowskiego, zwana dalej ,,RSU”,
stanowigca statutowy organ reprezentujacy spotecznos$¢ uczniowskg Szkoty.

2. Na czele RSU stoi przewodniczacy wybierany przez ogot ucznidow.
3. Kadencja rad samorzadow oddzialowych trwa od 20 wrzesnia do 19
wrzesnia roku nastepnego. Kadencje RSU trwa jeden rok, od 15 maja do 14

maja.

4. Zasady wybierania i dziatania RSU okres$la regulamin uchwalony przez ogoét
uczniow Szkoty.

5. Do kompetencji RSU nalezy przedstawianie wnioskéw 1 opinii Radzie
Pedagogicznej i Dyrektorowi we wszystkich sprawach Szkoly, w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw i1 obowigzkow
uczniow, a ponadto:

1) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie projektu sposobu  wykorzystania wynikow  nadzoru
pedagogicznego, sprawowanego nad Szkotg przez Kuratora O$wiaty,

3) organizowanie pomocy kolezenskiej;
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4) inspirowanie i angazowanie uczniéw do wykonywania prac na rzecz Szkoty
I sSrodowiska;

5) rozstrzyganie sporéw mig¢dzy uczniami;

6) organizowanie i wspédludzial w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych;

7) redagowanie treSci umieszczanych na tablicy ogloszen 1 tablicy
z informacjami o pracy Szkoty;

8) opiniowanie pracy nauczycieli;

9) wybieranie opiekuna samorzadu uczniowskiego.

Oddzial 6
Rozwiazywanie sporow miedzy organami

§ 33.

. Spory wynikle miedzy organami Szkoly, rozstrzyga si¢ w pierwszej
kolejnosci w drodze negocjaciji.

. W negocjacji biorg udzial po 3 osoby z kazdego organu, ktorych konflikt
dotyczy, wybierane zgodnie z regulaminami dzialania tych organow,
Z zastrzezeniem ust. 3.

. Jezeli strong konfliktu jest Dyrektor, przystepuje do negocjacji sam lub moze
przystapi¢ w towarzystwie maksymalnie dwoch osob z kierownictwa Szkoty.

. W przypadku nie rozstrzygnigcia konfliktu w drodze negocjacji, strony
przystepuja do kolejnej proby rozstrzygnigcia konfliktu, na drodze mediacji.

Mediatorem jest Dyrektor, jezeli nie jest on strong konfliktu.

. Jezeli strong konfliktu jest Dyrektor, skonfliktowane strony wskazuja mediatora
spoza organow, ktorych konflikt dotyczy — trzecig osobg bezstronng i neutralng.
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Mediatorem moze by¢ réwniez osoba spoza Szkoty, ktéra zawodowo zajmuje
si¢ mediacjami. Osobe mediatora muszg zaakceptowac obie strony konfliktu.

. W przypadku nie rozstrzygniecia konfliktu w drodze negocjacji i mediacji,
strony, ktorych dotyczy konflikt poddajg si¢ arbitrazowi.

. Arbitrem jest osoba spoza Szkoly, ktéra zawodowo zajmuje si¢
rozwigzywaniem konfliktow lub inna osoba zaakceptowana przez obie strony
konfliktu, jezeli podejmie si¢ rozwigzania problemu. Werdykt arbitra jest
ostateczny.

Rozdzial 4
Organizacja Szkotly

Oddzial 1
Baza Szkoly

§ 34.

Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1) sal przedszkolnych i pomieszczen do nauki z odpowiednim wyposazeniem
w tym pracowni komputerowej z dostgpem do Internetu;

2) biblioteki;

3) s$wietlicy szkolnej;

4) gabinetu Dyrektora;

5) sekretariatu;

6) pokoju nauczycielskiego;

7) gabinetu pedagoga szkolnego;

8) obiektow sportowych;

9) placu zabaw i terenow zielonych wokot Szkoty;
10) pomieszczen sanitarno — higienicznych;

11) szatni;
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12) pomieszczen gospodarczych.

2. Pomieszczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sg przystosowane i wyposazone,
stosownie do funkcji, jakie petnia.

3. Szkota wyposazony jest w pomoce dydaktyczne umozliwiajace realizacje
szkolnego zestawu programdéw nauczania.

4. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych, uczniowie i dzieci maja prawo korzystaé
z pomieszczen Szkoty.

5. Korzystanie przez ucznidow 1 dzieci z pomieszczen Szkoly w ramach zajeé
pozalekcyjnych, odbywa si¢ pod nadzorem pracownikow pedagogicznych
Szkoty.

6. Szkota udostgpnia urzadzenia, pomieszczenia i obiekty sportowe osobom
trzecim na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach. Udostepnienie
bazy moze nastgpi¢ pod warunkiem, ze w pierwszej kolejnosci baza ta
zabezpieczy statutowe zadania Szkoty.

Oddziat 2
Organizacja roku szkolnego

§ 35.

1. W Szkole rok szkolny dzieli si¢ na dwa srodrocza: | srodrocze i 1l srddrocze.
Pierwsze s$rodrocze trwa od dnia 1 wrzesnia do dnia 31 styczna. Drugie
srodrocze trwa od dnia 1 lutego do dnia 31 sierpnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich, okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Obowigzkowe zajecia edukacyjne dla uczniéw realizowane sg w Szkole przez

pig¢ dni w tygodniu, z wyjatkiem sytuacji konieczno$ci odpracowania zaje¢ w
wybrang sobote, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym

realizowana jest przez pie¢ roboczych dni w tygodniu, od poniedziatku do
piatku, w godzinach od 8.00 do 13.00.

. Dyrektor w danym roku szkolnym, ustala dodatkowe dni wolne od zajgc
lekcyjnych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

. W dodatkowe dni wolne od zaje¢ lekcyjnych, nauczyciele organizuja zajecia
wychowawczo — opickuncze, imprezy shuzace upowszechnianiu kultury, sportu
1 turystyki oraz inne zajecia pozalekcyjne.

§ 36.

. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym, okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora,
Z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy.

. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegOlnosci liczbg
pracownikéw Szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczbe
godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
Organ Prowadzacy oraz informacje o nauczycielach odbywajacych staz na
kolejny stopien awansu zawodowego.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, Dyrektor z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreSlajacy organizacje obowigzkowych 1 nadobowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Oddzial 3
Formy dzialalnosci Szkotly

§ 37.
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1. Organizacj¢  stalych, obowigzkowych 1  nadobowigzkowych  zajec
dydaktycznych 1 wychowawczych, okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy uczniéw i nauczycieli.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo -
lekcyjnym;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia;
3) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

4) specjalistyczne, organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegodlnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) nauczanie indywidualne;
6) indywidualny tok nauczania lub programu nauczania;
7) realizacja obowiazku szkolnego poza szkola;

8) zajecia edukacyjne prowadzone w systemie wyjazdowym o strukturze
miedzyoddzialowej 1 miedzyklasowej: obozy naukowe, wycieczki
turystyczne 1 krajoznawcze, biate 1 zielone szkoly, mie¢dzynarodowe
wymiany, obozy szkoleniowo — wypoczynkowe i inne;

9) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,
10) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

11) zajecia z zakresu wychowania do zycia w rodzinie (wdz)

3. Podstawowymi formami dziatalno$ci opiekunczej, wychowawczej i ksztatcacej
oddziatu przedszkolnego sg zajecia prowadzone w formie:

1) obowigzkowych zaje¢ z calg grupa;
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2) zaje¢ stymulacyjnych organizowanych w matych zespotach;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych 1 specjalistycznych wspomagajacych
rozw0j dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

4) okazji edukacyjnych, poprzez stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan,
czasu ich realizacji, wyboru partnerow 1 sSrodkéw materialnych;

5) spontanicznej dziatalnosci dzieci;

6) zajec rozwijajacych sprawnos¢ fizyczng dzieci poprzez zapewnienie udziatu
w zajeciach ruchowych, grach 1 zabawach:

7) odptatnych §wiadczen wykraczajacych poza 5 godzinny czas realizacji
podstawy programowej, zgodnie z odrebng uchwatg Rady Gminy Dobra.

§ 38.
1. Jednostka rozliczeniowa czasu pracy nauczycieli wynosi 45 minut dla zajec:

1) lekcyjnych;
2) rozwijajacych uzdolnienia ucznia;
3) dydaktyczno — wyréwnawczych prowadzonych bezposrednio z uczniami;
4) zaje¢ specjalistycznych prowadzonych z uczniami lub na ich rzecz w tym
m.in.:
a) socjoterapeutycznych,
b) korekcyjno-kompensacyjnych,
c) logopedycznych,
d) innych, o charakterze terapeutycznym.

2. Jednostka rozliczeniowa czasu pracy nauczycieli wynosi 60 minut dla zajeé
innych niz prowadzenie lekcjami z uczniami.

3. Przerwy migdzylekcyjne w Szkole trwajg po 5,10 i 20 — przerwa obiadowa.
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Oddziatl 4
Organizacja zaje¢c szkolnych

§ 39.

. Podstawowa jednostka organizacyjng w Szkole jest oddziat ztozony
z ucznidw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki i wychowania, danego roku
szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzujacych, okreslonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
1 szkolnym zestawem programow nauczania dla danego poziomu nauczania,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Liczba uczniéw w oddziale nie przekracza 24.

. uchylony

. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym nie przekracza 15.

§ 40.

Podzialu oddziatbw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa dokonuje si¢ uwzgledniajac wysoko$¢
srodkow finansowych posiadanych przez Szkole oraz zasad wynikajacych
Z odrebnych przepisow.

Podzialu oddzialoéw na grupy, z uwzglednieniem ust. 1, dokonuje si¢ na
zajeciach z nastgpujacych przedmiotow:

1) jezykow obcych — w grupach o roznym stopniu zaawansowania znajomosci
jezyka, zajecia  prowadzone sg3 w  grupach  oddziatowych,
mig¢dzyoddzialowych 1 miedzyklasowych liczacych nie wigcej niz 24
uczniow;
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2) wychowania fizycznego — poczawszy od klasy IV SP podziatu dokonuje
si¢ W przypadku liczby wigkszej niz 26 ucznidow ; w miare potrzeb tworzy
si¢ grupy migedzyoddziatlowe lub migdzyklasowe;

3) zaje¢ komputerowych — poczawszy od klasy IV bez wzgledu na liczbe
uczniow w oddziale; maksymalna liczba uczniow w grupie uzalezniona

jest od liczby stanowisk pracy w pracowni komputerowej.

3. Za zgoda Organu Prowadzacego mozna dokona¢ podziatu oddziatow na grupy,
rowniez w innych przypadkach niz wymienionych w ust. 2.

Oddzial 5
Organizacja zaje¢¢ pozalekcyjnych

§ 41.

1. Szkota organizuje nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne dla uczniow,
z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych. Zajecia pozalekcyjne maja forme:

1) zaje¢ w kotach przedmiotowych i kotach zainteresowan;

2) zajec i zawodow sportowych oraz rekreacyjno — sportowych;

3) zajec swietlicowych;

4) udzialu ucznidéw w konkursach i imprezach przyjetych w danym roku do
realizacji w oparciu o kalendarz konkurséw 1 imprez dla ucznidow szkot

podstawowych;

5) udzialu ucznidow i prezentowanie ich osiggni¢¢ podczas wystaw, imprez
1 uroczystosci szkolnych oraz imprez srodowiskowych;

6) udziatu uczniéw w edukacji kulturalnej, wycieczkach, warsztatach.
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2. Dla ucznidw 1 dzieci, ktorzy dtuzej przebywaja w Szkole, ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw, organizacje¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniom i dzieciom opieki pozalekcyjnej, Szkota
prowadzi §wietlicg.

3. Szkota organizuje zaj¢cia dydaktyczno — wyrdwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce oraz inne zajecia
wspomagajgce rozwoj uczniow 1 dzieci z zaburzeniami rozwojowymi, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

4. Liczba uczestnikow kot 1 zespotdow =zainteresowan oraz innych zajgé
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu Szkotly, nie moze by¢ nizsza niz
10 uczniow.

5. Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzyklasowych
I miedzyoddzialowych, liczba uczniow nie jest nizsza niz 10 uczniow.

6. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie
przekracza 8 uczniow.

7. Liczba uczestnikdw zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych wynosi do 5
uczniow, zajec¢ socjoterapeutycznych do 10 uczniow, zaje¢ logopedycznych do
4 ucznidéw.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach zajgcia specjalistyczne moga by¢
prowadzone w mniejszych grupach lub indywidualnie.

Oddzial 6
Organizacja oddzialow miedzyklasowych
i zespolow miedzyoddzialowych

§ 42.

1. Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych
o strukturze migdzyoddzialowej lub miedzyklasowe;.
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2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 2 moga mig¢ rdzne formy - w szczegolnosci
moga dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub
organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

3. W przypadku organizacji zaj¢¢ o strukturze migdzyklasowej lub
mig¢dzyoddzialowej Dyrektor powotuja koordynatora tych zajec.

4, Zadaniem koordynatora zaj¢¢ jest w szczegolnosci:

1) opracowanie szczegdtowych zasad funkcjonowania danej formy zajec;

2) biezgca kontrola realizacji zajec;

3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaje¢ w ramach danej formy zajec;
4) wspotpraca z wychowawcami oddziatow biorgcych udziat w zajeciach;

5) kontrola wpisywania ocen klasyfikacyjnych do dziennikow lekcyjnych.

5. W przypadku wyjazdéw o strukturze migdzyoddziatowej lub miedzyklasowe;j
koordynatorem zajec¢ jest kierownik wycieczki.

Oddzial 7
Organizacja oddzialow integracyjnych

§ 43.

1. W Szkole w miar¢ potrzeby tworzy si¢ oddziaty integracyjne, zgodnie
z oddzielnymi przepisami.

2. Oddzialy integracyjne zapewniajg niepelnosprawnym uczniom:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki,
sprzet specjalistyczny 1 §rodki dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w oddzielnych przepisach;
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4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

5) przygotowanie ucznidow do samodzielnos$ci w zyciu dorostym;
6) integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym.

. Kwalifikacji uczniéw niepelnosprawnych do oddziatu integracyjnego dokonuje
si¢ na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

. Do oddziatu integracyjnego uczen niepetnosprawny przyjmowany jest na
wniosek rodzicow.

. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do
5 ucznidow niepelnosprawnych.

. W klasach I-11l oddziatow integracyjnych, nauczyciela wspomaga asystent lub
pomoc nauczyciela, zgodnie z oddzielnymi przepisami.

. W klasach IV-VIII oddziatow integracyjnych, nauczyciela przedmiotu wspiera
nauczyciel wspomagajacy, zgodnie z oddzielnymi przepisami.

. W przypadku mniejszej liczby w oddziale uczniow niepetnosprawnych, niz
wymagana przepisami prawa liczba ucznidw do utworzenia oddzialu
integracyjnego, warunki o ktorych mowa w ust. 2 zapewnia si¢ rowniez
uczniom niepelnosprawnym uczeszczajacych do tego oddziatu.

Oddzial 8
Swietlica szkolna

§ 44.

. Dla ucznidéw 1 dzieci, ktorzy dtuzej przebywaja w Szkole, ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniom opieki pozalekcyjnej, Szkota prowadzi
swietlice szkolng.
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2. Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do:

1) potrzeb ucznidéw i dzieci oraz ich rodzicow;

2) czasu pracy rodzicow;

3) tygodniowego rozktadu zaje¢ w Szkole;

4) organizacji dojazdu do Szkoty;

5) udziatu uczniéw w zajeciach dodatkowych po zakonczonych lekcjach;

6) innych okoliczno$ci wymagajacych zapewnienia uczniom i dzieciom opieki.

. Zajecia w Swietlicy prowadzone sa w dniach pracy Szkoly, w przedziale
czasowym od 7.00 do 16.30. Zajecia $wietlicowe odbywajg si¢ roOwniez w
dodatkowych dla wuczniow dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, od 8.00 do 14.00.

. Zajecia w swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, ktorych liczba
ucznidéw nie przekracza 25. Podzial ucznidow na grupy wychowawcze
dokonywany jest wg kryterium wiekowego.

§ 45.

Do podstawowych zadan realizowanych w $wietlicy naleza zadania
opiekuncze, wychowawcze 1 dydaktyczne w stosunku do uczniow w nigj

przebywajacych.
W swietlicy organizowane s3:

1) pomoc w nauce;

2) wypoczynek, w tym pobyt na §wiezym powietrzu;

3) imprezy szkolne;

4) ekspozycje prac uczniow;

5) zajgcia wynikajace z zainteresowan i potrzeb uczniow i dzieci:
a) plastyczne,

b) teatralne,
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¢) wokalno — instrumentalne,

d) gry i zabawy edukacyjne.
3. Podstawowe obowigzki nauczyciela — wychowawcy $wietlicy, okresla Statut.

4. Zasady rekrutacji ucznidw 1 dzieci do Swietlicy oraz szczegotowe zasady jej
pracy okres$la regulamin.

5. Rodzice zglaszajac swoje dziecko do swietlicy:
1) okreslajg przewidywany czas pobytu ich dziecka w $wietlicy;

2) podaja dane oséb (imi¢, nazwisko, nr telefonu) upowaznionych do odbioru
ich dziecka;

3) uzgadniajg sposéb kontaktowania si¢ wychowawcy $wietlicy z rodzicami,
podajac réwniez nr telefonu domowego 1 komorkowego obojga rodzicow
oraz adres zamieszkania;

4) zapoznajg si¢ z procedurami postgpowania w przypadku, gdy w oznaczonym
czasie dziecko nie zostanie odebrane ze swietlicy.

Oddzial 9
Biblioteka szkolna
§ 46.
1. W Szkole dziata biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna stanowig interdyscyplinarng pracowni¢ szkolna, stuzaca:

1) realizacji szkolnych programéw nauczania i wychowania;
2) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow i dzieci;
3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

4) realizacji zadan statutowych Szkoty;

49



5)

popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne] wsrdd rodzicow oraz wiedzy
0 regionie.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1)
2)

gromadzenie 1 opracowywanie zbioréw;

korzystanie ze zbiorow 1 Wypozyczanie ich poza biblioteke.

§ 47.

1. Biblioteka peini funkcje:

1)

2)

3)

ksztalcaco-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,
c) ksztalcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu
zawodowym;

opiekunczo-wychowawcza poprzez:

a) wspoltdziatanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-
wychowawczych, w tym swietlicowych,

b) wspieranie prac majgcych na celu wyrownanie roznic intelektualnych,
C) otaczanie opiekg ucznidw szczegolnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;

kulturalno-rekreacyjna poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia
kulturalnego.

4. Biblioteka czynna jest od poniedziatku do pigtku, w godzinach ustalanych
kazdego roku w arkuszu organizacji pracy Szkoty, w przedziale czasowym
miedzy godzing 7.30 a 15.00.
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5. Zadania nauczyciela bibliotekarza okresla Statut.
§ 48.

1. Zbiér biblioteki szkolnej obejmuje ksigzki, czasopisma materiaty dydaktyczne,
a w szczegdlnosci:

1) podstawy programowe obowigzujace w Szkole;

2) podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe i inne materiaty
biblioteczne;

3) czasopisma metodyczne, zwigzane z nauczanymi przedmiotami
1 prowadzonymi zaje¢ciami,

4) stowniki i encyklopedie;

5) lekture obowigzkowa i do wyboru;

6) literaturg pigckna;

7) literatur¢ popularnonaukows;

8) literaturg pedagogiczng i psychologiczng dla nauczycieli i rodzicow;
9) ksigzki metodyczne dla nauczycieli;

10) czasopisma z zakresu edukacji, metodyki nauczania oraz czasopisma
dziecigce 1 mlodziezowe;

11) publikacje ogélnoinformacyjne i popularnonaukowe;

12) pomoce dydaktyczne zarejestrowane na nosnikach informatycznych.

2. Podstawg¢ doboru ksigzek 1 czasopism stanowig zadania dydaktyczno -
wychowawcze Szkoly oraz zglaszane zapotrzebowanie przez Rade
Pedagogiczng 1 pozostatych czytelnikow.

3. Podstaw¢ doboru podrecznikow i czasopism metodycznych stanowi decyzja
Dyrektora Szkoty.

4. Ksigzki uktadane sg na regalach wedlug dziatow tresci, a w ich obrebie wedlug

nazwisk autoréw; czytelnicy maja wolny dostep do potek 1 pelny wglad w
zbiory biblioteki.
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§ 49.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, dzieci, nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty oraz rodzice ucznidéw i dzieci, a za zgoda Dyrektora, inne osoby, zwani
dalej ,,czytelnikami”.

. Czytelnik moze wypozyczy¢ do trzech ksigzek jednorazowo na okres do
jednego miesigca. Po terminie, na ktory ksigzka zostata wypozyczona, na
prosbe czytelnika moze by¢ przedtuzony okres wypozyczenia ksigzki.

Czytelnicy zwracajg bibliotece wypozyczone ksigzki, najpozniej do dwoch
tygodni przed zakonczeniem w danym roku szkolnym, zaje¢ edukacyjnych
w Szkole.

Z ksiggozbioru podrecznego 1 czasopism, czytelnik moze korzystaé w
bibliotece.

Czytelnik odpowiada za zagubienie, uszkodzenie lub zniszczenie ksigzki;
odkupuje taka sama ksigzke lub o podobnej wartosci, wskazang przez
bibliotekarza.

Oddzial 10
Organizacja wycieczek i imprez szkolnych

§ 50.

1. Dziatalno$¢ Szkoly w zakresie krajoznawstwa 1 turystyki, w tym koszty

przejazdu, zakwaterowania 1 wyzywienia kierownikow 1 opiekundéw
wycieczek lub imprez okreslajg odrebne przepisy.

2. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami 1 dzieémi podczas zajeé

organizowanych przez Szkole, w czasie wycieczek, wyjazdéw i imprez
szkolnych, m.in. poprzez:

1) zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy 25 uczniéw lub do 20 dzieci
z pomocg drugiego pracownika Szkoty, w czasie wyjscia poza teren Szkoty
w granicach administracyjnych Rzedzin, na zajecia obowigzkowe |
nadobowigzkowe z wychowania fizycznego, na imprezy szkolne, wycieczki
przedmiotowe lub krajoznawczo — turystyczne;
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2) zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy 15 uczniow lub do 10 dzieci
z pomocg drugiego pracownika Szkoty, w czasie wyjscia (wyjazdu) z
uczniami poza granice administracyjne Rzedzin;

3) zapewnienie opieki jednego opickuna dla grupy do 10 uczniow na
wycieczce turystyki kwalifikowanej;

4) zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy do 30 uczniow lub 20 dzieci
podczas przejazdu, zorganizowanym S$rodkiem transportu, na zajecia lub
z zaj¢¢ edukacyjnych odbywajacych si¢ poza siedzibg Szkoty;

5) zapewnienie dowozu uczniow lub dzieci na zajecia edukacyjne realizowane
w odlegtosci powyzej 1 km od siedziby Szkoty;

6) sprawdzanie przez opiekunow wycieczek stanu liczbowego uczniéow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu
oraz po przybyciu do punktu docelowego.

. Fakt wyjscia poza teren Szkoty w obrgbie Rzedzin nauczyciel odnotowuje
w zeszycie wycieczek dostepnym w pokoju nauczycielskim.

O planowanej wycieczce nauczyciel powiadamia Dyrektora 3 tygodnie przed
planowanym terminem, a w przypadku wycieczki zagranicznej — 5 tygodni.

Karte wycieczki nauczyciel sktada Dyrektorowi przed planowanym wyjazdem,
w terminie:

1) 1 dzien w przypadku wycieczki 1 dniowej;
2) 7 dni w przypadku wycieczki kilkudniowej;

3) 10 dni w przypadku wycieczki zagranicznej.

6. Za organizacje wycieczki odpowiedzialny jest kierownik wycieczki. Zadania

I obowigzki kierownika wycieczki okres$lajg odrgbne przepisy.

Opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel albo, po uzyskaniu
zgody Dyrektora, inna pelnoletnia osoba. Zadania i obowigzki opiekuna
wycieczki okreslajg odrebne przepisy.
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Oddzial 11
Dzialalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

§ 51.

1. W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne 1 prowadzone
zajecia eksperymentalne.

2. Warunki wprowadzenia innowacji pedagogicznej i eksperymentalnej okreslaja
odrebne przepisy.

Rozdzial 5
Pracownicy Szkoly

Oddzial 1
Stanowiska niepedagogiczne w Szkole

§ 52
1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy administracyjni i obstugi.

2. Do zadan pracownika administracji nalezg czynnoSci zwigzane z
prowadzeniem dokumentacji uczniowskiej oraz wykonywanie innych prac
biurowych. Do pracownikéw administracyjnych Szkoty nalezy referent szkolny.

§ 53.

1. Do zadan pracownikéw obshlugi nalezy utrzymanie budynku i1 posesji Szkoty
w nalezytym tadzie 1 porzadku, utrzymanie odpowiedniej temperatury w
pomieszczeniach szkolnych, a wszystkich w nich urzadzeh, w sprawnosci
technicznej oraz pomoc w pracy nauczyciela. Do pracownikoéw obstugi Szkoty
naleza pracownicy:

1) sprzataczki;

2) wozny;
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3) pomoc nauczyciela w oddziale przedszkolnym.

2. Do zadan sprzataczek nalezy w szczegdlnosci:
1) biezace utrzymanie czystosci i porzadku w przydzielonej czg¢sci Szkoty;
2) doktadne sprzatanie okresowe.

3. Do zadan woznego nalezy w szczegdlnosci:

1) utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach ogdlnego uzytku
oraz na terenie otaczajacym Szkote;

2) zapobieganie zagrozeniom dla zdrowia i zycia uczniow i pracownikow,
ktore mogg wystapic¢ na terenie budynku 1 placu przed Szkota;

3) opieka nad zabezpieczeniem budynku Szkoty, sprzg¢tu szkolnego, sprzetu
przeciwpozarowego 1 instalacji elektrycznej, centralnego ogrzewania,
gazowej 1 wodociggowo-kanalizacyjnej;

4) usuwanie awarii niewymagajacych wiedzy fachowe;j.

4. Do zadan pomocy nauczyciela w oddziale przedszkolnym nalezy
W szczegdlnosci:

1) pomoc w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo —
wychowawczej;

2) spelnianie w stosunku do dzieci czynno$ci obslugowych;
3) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.

§ 54.

1. Szczegbdtowe zadania pracownikow okreslajg zakresy obowiazkow 1 uprawnien
tych pracownikow, umieszczone w ich dokumentacji osobowe;.

2. Rodzaj stanowisk pracy oraz liczba etatow pracownikoéw uzalezniona jest od
potrzeb Szkoty oraz jej mozliwos$ci finansowych.
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3. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikoéw ekonomiczno -
administracyjnych 1 obstugi reguluje ustawa o pracownikach samorzagdowych
oraz akty wykonawcze do niej.

4. W Szkole swojg prace, jeden raz co dwa tygodnie, wykonuje pielegniarka
szkolna, ktorej stosunek pracy oraz szczegdtowe kompetencje okreslaja
oddzielne przepisy Ministra Zdrowia. Do podstawowych obowigzkéw
pielegniarki szkolnej nalezy w szczegoOlnosci dbanie o zdrowie 1 rozwoj
fizyczny ucznidw, o stan sanitarnohigieniczny Szkoly. Pielggniarka,
wykonujac swoje zadania, wspotpracuje z Dyrektorem, wychowawcami i
rodzicami uczniow.

Oddzial 2
Stanowiska pedagogiczne w Szkole

§ 55.
1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni.

2. Do pracownikéow pedagogicznych zatrudnionych w Szkole naleza:

1) nauczyciele przedmiotow, w tym wychowawcy oddziatow;
2) wychowawcy swietlicy;

3) bibliotekarz;

4) pedagog szkolny;

5) logopeda;

6) pedagog specjalny.

3. W Szkole tworzy si¢ pedagogiczne stanowiska kierownicze — dyrektora.

4. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikow pedagogicznych
reguluje Karta Nauczyciela oraz akty wykonawcze do niej.

Oddzial 3
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Nauczyciel zastepujacy Dyrektora
§ 56.

1. W przypadku nieobecnosci Dyrektora w Szkole, zastgpuje go nauczyciel
wyznaczony przez Organ Prowadzacy, zwany dalej ,,Zastepca”.

2. Zastepca podejmuje decyzje w zakresie swoich kompetencji oraz spraw
biezacych nalezacych do kompetencji Dyrektora, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Zastgpca podejmuje inne decyzje niz biezace, na podstawie pisemnegO
upowaznienia Dyrektora.

4. W szczeg6lnie wyjatkowych sytuacjach spowodowanych ponad miesigczng
nieobecnoscig Dyrektora w pracy, Zastgpca moze podejmowaé decyzje
zarzagdcze w zakresie spraw majatkowych 1 finansowych Szkoty na podstawie
pisemnego pelnomocnictwa udzielonego przez Organ Prowadzacy.

§57.

Do kompetencji Zastepcy, w czasie nieobecnosci Dyrektora w Szkole, nalezy w
szczegoOlnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza
Szkoty;

2) podejmowanie decyzji w ramach kompetencji okreslonych w przydziale
czynnosci;

3) sprawowanie biezacego nadzoru pedagogicznego;

4) przygotowywanie projektow dokumentacji szkolnej z zakresu swoich
kompetencji;

5) organizowanie zast¢pstw doraznych za nicobecnych nauczycieli,

6) sprawowanie biezacej kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez
uczniow 1 dzieci;

57



7) inne kompetencje i zadania, okreslone w szczegdtowym przydziale
czynnosci.

Oddzial 4
Nauczyciele Szkoty

§ 58.

Nauczyciele prowadza prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, sa
odpowiedzialni za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
ich opiece ucznioéw i dzieci.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow powinni odwotywaé si¢ do zasobow
biblioteki szkolnej 1 wspolpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu
wszechstronnego przygotowania ucznidow 1 dzieci do samoksztalcenia
1 Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania 1 wykorzystywania informacji.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw kontynuujg ksztalcenie umiejetnosci
postugiwania si¢ jezykiem polskim przez uczniow, w tym dbajg o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw przygotowuja uczniow do zycia
w spoteczenstwie informacyjnym. Nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do
nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z roznych zrédel, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zajeciach z r6znych przedmiotow.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow uczestniczg w edukacji medialnej
uczniow, przygotowujac ich do wilasciwego odbioru 1 wykorzystania mediow
w zyciu zawodowym, spolecznym i osobistym.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem i dzieckiem na obowigzkowych

I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia i dziecka.
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7. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
I dziecka, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 59.

Nauczyciele w szczegolnosci realizujg zadania zwigzane z:

1) odpowiedzialno$cia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow i dzieci,
poprzez:

a)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

b) przestrzeganie oraz respektowanie przestrzegania przez uczniow i dzieci

zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,
pehienie dyzurow w czasie przerw miedzylekcyjnych w Szkole,

wietrzenie w czasie przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zajec,
pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia edukacyjne,

dopilnowanie, aby uczniowie i dzieci, jezeli pozwalajag na to warunki
atmosferyczne, w czasie przerw przebywali na §wiezym powietrzu,

nie dopuszczenie do zaje¢ lub przerwanie ich, wyprowadzajac uczniow
1 dzieci oraz powiadamiajac Dyrektora, w przypadku jezeli miejsce,
w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacych si¢ w nim
urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa
uczniow lub dzieci,

g) w razie potrzeby, udzielenie uczniom i dzieciom pierwszej pomocy

przedmedycznej, zgodnie z procedurg okreslong w Szkole;

2) prawidlowym przebiegiem procesu edukacyjnego poprzez:

a) wilasciwy dobor tresci zajeé i sposobu ich przekazania, dostosowanego do

poziomu intelektualnego 1 emocjonalnego ucznidéw i dzieci,
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b)

c)

d)

e)
f)

9)

h)

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
1 mozliwos$ci ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki,
ktory nie moze sprosta¢ wymaganiom z danych zaje¢ edukacyjnych,
z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej,

prowadzenie konsultacji indywidualnych dla chetnych ucznidéw, z
zakresu nauczanego przez nauczyciela przedmiotu,

wlasciwe rozplanowanie realizacji materialu nauczania,

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych metodami aktywnymi,
stosowanie pomocy naukowych 1 audiowizualnych srodkoéw przekazu,

stwarzanie  uczniom  warunkéw do nabywania  umiejetnosci
wyszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych
zrodel, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na
zajeciach z r6znych przedmiotow,

utrwalanie przez ucznidOw przerobionych partii materiatu nauczania,
ksztatlcenie u ucznidow 1 dzieci umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem

polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidow
I dzieci;

3) dbaloscia o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, poprzez:

a)

b)

przydzielenie pod opieke jednemu nauczycielowi sali lekcyjnej,
z jednoczesnym przyjeciem przez tego nauczyciela odpowiedzialnosci
porzadkowej za stan liczbowy 1 jakoSciowy mienia znajdujgcego si¢ w
tej sali,

zglaszanie przez opiekuna sali lekcyjnej zapotrzebowania na
doposazenie sali lub wymiang¢ zuzytego sprz¢tu na nowy,
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C) zabezpieczenie przez opiekuna sali lekcyjnej, wartoSciowego sprzetu
szkolnego lub pomocy naukowych,

d) dbanie przez opiekuna sali o estetyke wnetrza i zglaszanie Dyrektorowi
0 usterkach powodujacych zagrozenie zdrowia lub Zzycia ucznidw i
dzieci korzystajacych z tej sali zaje¢;

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego ucznidéw i dzieci, ich zdolnosSci
oraz zainteresowan, poprzez:

a) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
| zabezpieczenie potrzeb rozwojowych ucznidw i dzieci,

b) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym ucznidw
szczegblnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego
Z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow,

c) prowadzenie kotek zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych
zainteresowania indywidualne uczniow;

5) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwym
traktowaniem wszystkich uczniéw, poprzez:

a) ocenianie wszystkich uczniow wedtug tych samych kryteriow oceniania,
b) stosowanie jawnosci oceniania i uzasadnianie wystawianych ocen,

€) dawanie uczniom szans na poprawe ocen, ktore ich nie satysfakcjonuja;

6) udzielaniem pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidéw, poprzez:

a) obserwacje 1 pomiary pedagogiczne majace na celu rozpoznanie
u ucznidow klas I-III ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci

W uczeniu si¢,

b) zdiagnozowanie potrzeb ucznidw oraz przyczyn niepowodzen,
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7)

C) wspélprace nauczyciela w zakresie przezwyci¢zania niepowodzen
szkolnych ucznia, z wychowawca oddziatu, rodzicami ucznia,
specjalistami zatrudnionymi w Szkole oraz w poradni psychologiczno —
pedagogicznej,

d) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla uczniow wymagajacych
pomocy W zrozumieniu materiatu nauczania,

e) zachecanie uczniow zdolnych do wudzielenia pomocy kolezenskiej
uczniom z trudnosciami w nauce,

) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom i dzieciom,
ktorzy takiej pomocy potrzebuja lub posredniczenie w zorganizowaniu
takiej pomocy przez specjalistow,

g) niezwloczne informowanie wychowawcy w przypadku stwierdzenia, ze
uczen lub dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych oraz podnoszeniem swojego poziomu wiedzy merytorycznej
w zakresie nauczanego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajgc
poprzez:

a) podnoszenie kwalifikacji na kursach i studiach podyplomowych,

b) udziat w konferencjach metodycznych i korzystanie z pomocy doradcow
metodycznych,

C) inicjowanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

d) wspotorganizowanie 1 udzial w  wewnatrzszkolnym  systemie
doskonalenia zawodowego,

e) udziat w przeprowadzanej kontroli i ewaluacji wewngtrznej oOraz
wykorzystanie jej wyniki do doskonalenia jakosci swojej pracy,
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f) samoksztalcenie, wykorzystujac najnowszg literature z zakresu metodyki
nauczania 1 merytoryczng dotyczacg nauczanego przedmiotu;

8) prowadzeniem dokumentacji szkolnej wedlug zasad okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 60.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢c w swojej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji os$wiatowych
I naukowych, w szczegdlnosci z pomocy doradcy metodycznego, pracownikoéw
Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli oraz specjalistow z
Poradni  Psychologiczno - Pedagogicznej w Policach, w formie
indywidualnych konsultacji, wskazania odpowiedniej literatury 1 udziatu w
réznych zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego.

. Nauczycielowi przystuguje nieodplatnie wyposazenie w materiaty niezbedne
do

wykonywania czynnosci wchodzacych w zakres jego obowiazkow, zgodnie
Z wykazem materiatow ustalonym przez Dyrektora.

. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia Dyrektorowi program
nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na

dany etap edukacyjny.

. Nauczyciele planujag swoja prace dydaktyczng na dany rok szkolny
opracowujgc roczne rozktady materialu nauczania lub plany wynikowe do dnia
20 wrzesnia kazdego roku.

. Nauczyciele stazy$ci opracowuja scenariusze prowadzonych przez siebie zajec
edukacyjnych.  Nauczyciele  kontraktowi  opracowuja  scenariusze
prowadzonych przez siebie zaje¢, ktore sa hospitowane oraz zajgé
obserwowanych przez opiekuna stazu oraz prowadzonych lekcji otwartych.

. Szkota przyjmuje studentow szkdt wyzszych ksztalcacych nauczycieli na

praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
migdzy Dyrektorem a szkotg wyzsza.
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Oddzial 5
Bezpieczenstwo w czasie zajeé

§ 61.

1. Nauczyciel zapewniajac bezpieczenstwo uczniom w czasie prowadzenia zajec:

1) do sali zaje¢ wchodzi pierwszy, w celu sprawdzenia bezpieczenstwa
warunkéw do prowadzenia zajeé. Jezeli pomieszczenie nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel zgltasza Dyrektorowi zagrozenie. Do
chwili usunigcia zagrozenia nauczyciel prowadzi zajgcia w innym miejscu;

2) dba o wlasciwe oswietlenie i temperatur¢ pomieszczenia,

3) nie pozostawia ucznidow bez opieki;

4) pojedynczo zwalnia uczniow chcacych skorzystaé z toalety;

5) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia udziela mu pierwszej pomocy
lub/i kieruje go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej,
jezeli tego dnia ma dyzur. O zaistniate] sytuacji powiadamia rodzicow
ucznia. W razie naglego wypadku udziela pierwszej pomocy

przedmedycznej i natychmiast powiadamia Dyrektora;

6) kontroluje postaw¢ ucznidow gwarantujacg ich bezpieczenstwo w czasie
zajec; koryguje zauwazone btedy;

7) dba o czystos¢, tad i1 porzadek podczas trwania zajeé i po ich zakonczeniu,

8) po zajeciach nauczyciel sam otwiera drzwi, w celu uniknigcia gwattownego
ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

9) wietrzy sale lekcyjng otwierajac okna;
10) dba aby uczniowie dyzurni przygotowali sal¢ do nastgpnych zaje¢.

2. Opiekunowie poszczegolnych sal lekcyjnych, pomieszczen szkolnych lub
obiektow szkolnych opracowujg szczegotowe zasady korzystania z tych sal,
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uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa osob z nich korzystajacych. Regulamin

wywieszany jest przy wejsciu do tych sali, pomieszczen lub obiektow.

Oddzial 6
Wychowawca oddzialu

§ 62.

. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

. Wychowawcy w miar¢ mozliwos$ci, prowadza swoje oddziaty przez caty okres
wychowania przedszkolnego oraz etapu edukacyjnego nauki w Szkole.

. Wychowawca w czasie pierwszych zaje¢ kazdego roku szkolnego omawia
z uczniami zasady bezpieczenstwa i higieny nauki i pracy w Szkole oraz

procedury postgpowania w razie wystgpienia zagrozenia.
. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
lub dzie¢mi danego oddziatu, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

9)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj uczniow lub dzieci, proces
ich uczenia si¢ i wychowania oraz przygotowania do zycia w rodzinie
I spoteczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w Szkole uczniow lub dzieci oraz pomigdzy uczniami lub dzie¢mi, a innymi

cztonkami spotecznosci szkolne;;

szybkie, zdecydowane i konsekwentne reagowanie na kazda sytuacje
zagrazajacq bezpieczenstwu ucznia lub dzieciom;

podejmowanie odpowiednich dziatah wychowawczych przeciwdziatajacych

agresji 1 przemocy uczniow lub dzieci zagrazajacych bezpieczenstwu innych
ucznidw, dzieci lub pracownikow Szkoty.
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§ 63.

1. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan statutowych:

1)

2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia i dziecko;

wystepuje z wnioskiem do nauczyciela prowadzacego zajecia z przedmiotu,
z ktorym uczen, objety indywidualnym programem lub tokiem nauki, ma
trudnosci, o dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci tego ucznia, z zachowaniem warunkéw zgodnych
z odrebnymi przepisami;

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace

zespot uczniowski, w tym wycieczki integracyjne i rekreacyjne,

b) tresci i formy zaje¢ realizowanych w ramach godzin do dyspozycji
wychowawcy;

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, uzgadniajac

z nimi i1 koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow,

a takze wobec tych, ktérym potrzeba jest indywidualna opieka;

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw i dzieci, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, poprzez udzielanie im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec ich dzieci i otrzymywanie od nich
pomocy w realizacji swoich zadan,

C) wlaczania ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty,

d) informowania rodzicéw, o formach, sposobach i okresie udzielania

pomocy psychologiczno — pedagogicznej ich dzieciom oraz wymiarze
godzin, w ktorych te formy pomocy beda §wiadczone;
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6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc Ww rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniéw 1 dzieci;

7) udziela uczniowi w pierwszej Kkolejnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a w razie potrzeby organizuje uczniowi lub dziecku
specjalistyczng pomocy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 64.

. Wychowawca speinia swoje zadania dopasowujagc metody wychowawcze
odpowiednio do wieku uczniow lub dzieci, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych uczniow 1 dzieci.

. Wychowawca realizujac swoje zadania, kontaktuje si¢ z rodzicami uczniow lub
dzieci, co najmniej 3 razy w roku szkolnym, jezeli istnieje taka potrzeba —
w kazdej chwili. Ponadto, wraz z pozostalymi nauczycielami, petlni dyzur
oczekujac na zainteresowanych rodzicow, w dniach przewidzianych na
konsultacje wg kalendarza szkolnego na dany rok szkolny.

. Wychowawca oddziatu czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego uczniow lub
obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego; wspodlpracuje
w tym zakresie z pedagogiem szkolnym.

. Wychowawca prowadzi, wypelnia 1 odpowiada za sposob prowadzenia przez
innych  nauczycieli, dokumentacji  przebiegu nauczania 1  spraw
wychowawczych uczniow lub dzieci w oddziale, nad ktérym powierzono mu
opieke, zgodnie z odrgbnymi przepisami, w szczegolnosci:

1) dziennik lekcyjny, dziennik zaj¢¢;

2) arkusze ocen uczniow;

3) s$wiadectwa szkolne;

4) dane sprawozdawcze dotyczace uczniow oddziatu;

5) inne zgodnie z przepisami obowigzujagcymi w Szkole oraz poleceniem
Dyrektora.
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5. Wychowawca prowadzi zeszyt, w ktérym sg odnotowywane uwagi dotyczace
zachowania pozytywnego 1 negatywnego, pracy na rzecz Szkoty i oddziatu oraz
stosunku ucznia do obowiazkéw szkolnych. Wychowawca prowadzi teczke,
w ktorej gromadzi materialy dotyczace zespotu uczniow danego oddziatu.

6. W razie nieobecnosci wychowawcy dtuzszej niz jeden miesigc, Dyrektor
powierza innemu nauczycielowi pelnienie w zastepstwie obowigzkéw
wychowawcy.

Oddziat 7
Zmiana nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy oddzialu

§ 65.

1. Dyrektor moze dokona¢ zmiany nauczyciela danego przedmiotu lub
wychowawcy danego oddziatu w nastepujacych przypadkach:

1) z inicjatywy Dyrektora, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach;
2) na uzasadniong prosb¢ danego nauczyciela lub wychowawcy;
3) na uzasadniony wniosek:

a) Kuratora Oswiaty,

b) Rady Pedagogicznej,

c) Rady Rodzicow.

2. Wniosek wraz z uzasadnieniem, o zmian¢ nauczyciela lub wychowawcy,
sktadany jest Dyrektorowi w formie pisemne;j.

3. Dyrektor podejmuje decyzj¢ o =zmianie nauczyciela lub wychowawcy
w terminie do 14 dni od ztozenia wniosku.

4. Dyrektor moze odrzuci¢ wniosek o zmian¢ nauczyciela lub wychowawcy,
pisemnie uzasadniajgc swoje stanowisko w tej sprawie.
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5. Od stanowiska Dyrektora o odrzuceniu wniosku o zmiang¢ nauczyciela lub
wychowawcy, wnioskodawcom przystuguje ponownie odwotanie do Dyrektora,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania tego pisma.

6. Po rozpatrzeniu odwotania, stanowisko Dyrektora jest ostateczne.

7. Zmiana nauczyciela lub wychowawcy nast¢puje od drugiego sSrodrocza lub
nowego roku szkolnego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zmiana
moze nastapi¢ w kazdym czasie.

8. Nauczyciel, ktory zaprzestat uczy¢ w oddziale, z przyczyn o ktérych mowa w
ust. 1, traci z dniem zmiany tygodniowego przydziatu zaje¢, godziny
ponadwymiarowe, jezeli miat takie przydzielone, lub uzupetnia etat innymi

godzinami zaj¢€, jezeli w wyniku tej zmiany, nie bedzie mogt realizowac
obowigzujacego go wymiaru zajec.

Oddzial 8
Nauczyciel bibliotekarz
§ 66.

W Dbibliotece szkolnej zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz. Do zadan
nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz terminow
wazniejszych imprez,

b) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,

C) opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki zawierajagce oceny
czytelnictwa,

d) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki;
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3)

2) raca pedagogiczna:

a) udostepnianie czytelnikom ksigzek, czasopism i innych materialow
stanowigcych zbiory biblioteczne,

b) udzielanie informacji bibliotecznych,

¢) informowanie czytelnikow o nowosciach wydawniczych,
d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego
zgodnie z programem,

g) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa,
1) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzkach,

J) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,

k) znajomos$¢ zbiordw i potrzeb czytelniczych,

I) dostosowanie formy i tre$ci pracy do wieku i poziomu intelektualnego
czytelnikow,

m) praca z uczniowskim aktywem bibliotecznym;

praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbiorow ich uzupeinianie oraz ewidencjowanie - zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

b) opracowanie biblioteczne zbiorow,
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1.

2.

c) selekcja zbiorow i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego,

f) prowadzenie katalogow,

g) udostepnienie zbiorow,

h) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorow,

1) troska o zabezpieczenie i konserwacje ksiggozbioru,

J) prowadzenie ewidencji zbiorow, ich wyceny, inwentaryzacji oraz
odpisywanie ubytkow,

k) wlasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz
troska o estetyke wnetrza biblioteki 1 czytelni;

4) organizowanie dzialan rozwijajacych u czytelnikow wrazliwos¢ kulturowa

I spoteczng wg harmonogramu imprez oraz planu pracy na dany rok szkolny;

5) wspolpraca z rodzicami uczniow.

§ 67.

Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi na
terenie powiatu, glownie w zakresie wymiany dos$wiadczen oraz
organizowania 1 udzialu w zajeciach otwartych innych nauczycieli
bibliotekarzy.

Nauczyciele bibliotekarze wspoltpracuja z bibliotekg publiczng w  Dobrej
w zakresie wymiany do$§wiadczen w pracy bibliotekarza oraz w pozyskiwaniu
nowosci  wydawniczych 1 nawigzywaniu  korzystnej  wspotpracy
z wydawnictwami szkolnymi.
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3. Nauczyciel bibliotekarz dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie
Pedagogicznej sprawozdanie z efektow swojej pracy.

Oddzial 9
Nauczyciel wychowawca Swietlicy

§ 68.
1. W swietlicy szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele — wychowawcy Swietlicy.

2. Do zadan nauczycieli — wychowawcow $wietlicy nalezy w szczegolnosci
zapewnienie opieki uczniom 1 dzieciom przebywajacym w Swietlicy.
Wychowawcy Swietlicy realizuja rowniez obowigzki wychowawcze

I dydaktyczne.

3. Do podstawowych  obowigzkéw  wychowawcoéw  Swietlicy nalezy
W szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom i dzieciom opieki przed zajeciami dydaktycznymi
1 po ich zakonczeniu, do czasu bezpiecznego powrotu do miejsca

zamieszkania;

2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do pracy wlasnej oraz
wdrazanie do samodzielnej pracy umystowe;;

3) ksztaltowanie umiej¢tnosci wlasciwego 1 wartoSciowego spedzania czasu
wolnego;

4) organizowanie zaje¢ majacych na celu ujawnianie oraz rozwijanie
zainteresowan oraz uzdolnien ucznidéw 1 dzieci;

5) rozbudzanie aktywnosci spotecznej oraz umiejgtnosci  wspotzycia
1 wspotdziatania w Szkole;

6) upowszechnianie zasad kultury, w tym zdrowotnej oraz ksztaltowanie
nawykow higieniczno — estetycznych;
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7) wspéldziataniec z rodzicami 1 nauczycielami w zakresie spraw

dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych.

Oddzial 10
Pedagog szkolny

§ 69.

1. W Szkole zatrudniony jest pedagog szkolny. Pedagog szkolny wspomaga
wychowawcow, nauczycieli 1 rodzicow w ich dzialaniach na rzecz uczniéw
I dzieci, w zakresie edukacyjnym oraz opiekunczo — wychowawczym, w
szczegoOlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dotyczace uczniow i dzieci,
w tym diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéow i dzieci w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, a takze wspiera mocne strony ucznia i dziecka;

diagnozuje sytuacj¢ wychowawcza w Szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
uczniow;

minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom
zachowania oraz inicjuje organizowanie roéznych form pomocy

w Srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia;

inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach

kryzysowych;
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7) udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw i dzieci;

8) wspiera nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogicznej;
9) prowadzi terapi¢ indywidualng i grupowa;

10) wspomaga wychowawcoéw w zakresie realizacji przez uczniow 1 dzieci
odpowiednio — obowigzku szkolnego 1 rocznego przygotowania
przedszkolnego;

11) wspoéldziata w opracowaniu planu wychowawczego Szkoty;

12) organizuje pomoc uczniom i dzieciom w zakresie wyrownywania
1 likwidacji mikrodeficytow i zaburzen rozwojowych;

13) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
nawarstwiajgcych si¢ na tle niepowodzen pedagogicznych;

14) udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci powstatych na tle
konfliktow z rodzing, nauczycielami lub rowiesnikami;

15) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom i dzieciom znajdujagcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

16) koordynuje prace zespolow do spraw pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

2. Pedagog szkolny w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko, ze wzgledu
na potrzeby rozwojowe Ilub edukacyjne wymaga objgcia pomocy
psychologiczno — pedagogiczng, niezwlocznie jej udziela i informuje o tym
wychowawce Klasy.

3. Pedagog szkolny w celu realizacji swoich zadan statutowych wspotdziata
Z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, z organizacjami spotecznymi,
policja, sadem rodzinnym, kuratorami sagdowymi, opieka spoteczng i innymi
instytucjami wspomagajacymi rodzing.

74



Oddzial 11
Logopeda

§ 70.

1. W Szkole zatrudniony jest logopeda, do ktorego zadan nalezy udzielanie
pomocy uczniom i dzieciom z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaktdcenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg uczenie si¢, oraz wspieranie rodzicéw,
nauczycieli 1 wychowawcoéw w ich dziataniach w tym zakresie.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow
i dzieci, w tym mowy glosnej i pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow,
organizowanie pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dla uczniéw
1 dzieci, w zaleznos$ci od rozpoznanych potrzeb;

organizowanie pomocy logopedycznej dla ucznidéw 1 dzieci z trudnosciami
wczytaniu 1 pisaniu, we wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi Zz
uczniem zajecia;

podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia i dziecka.

wspieranie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych nauczyciel,
wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty.

3. Logopeda w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko, ze wzgledu na

potrzeby rozwojowe lub edukacyjne, wymaga objecia pomocg psychologiczno-

pedagogiczng, informuje o tym niezwltocznie wychowawce.
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4. Logopeda wchodzi w sktad utworzonego w Szkole zespolu specjalistow,

0 ktorym mowa w odrgbnych przepisach.

Oddzial 12
Opiekun stazu nauczyciela

§ 71.

1. Nauczycielowi stazys$cie 1 nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu staz

Dyrektor przydziela spo$rdd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych
opiekuna stazu.

2. Do obowigzkoéw opiekuna stazu w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pomoc W opracowaniu przez nauczyciela projektu planu rozwoju
zawodowego na okres stazu,

prowadzenie zaj¢¢ z uczniami lub dzie¢mi, ktorych obserwatorem bedzie
nauczyciel odbywajacy staz 1 omawianie z nim obserwowanych zajec;

uczestniczenie w charakterze obserwatora, w zajeciach prowadzonych przez
nauczyciela odbywajacego staz 1 omawianie z prowadzacym,
obserwowanych zaje¢;

wspieranie nauczyciela w okresie realizacji planu rozwoju zawodowego,
W rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych, wychowawczych lub innych;

opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu;

wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

3. Dyrektor moze zmieni¢ opiekuna stazu:

1) na jego umotywowany wniosek;

4)

w zwigzku z jego czestg lub dlugotrwalg nieobecnosciag w pracy;
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5) w przypadku ukarania go karg porzadkowa lub dyscyplinarna;
6) w przypadku nie wywigzywania si¢ z jego obowiazkow;

7) na umotywowany wniosek nauczyciela odbywajgcego staz.

Opiekun stazu powotywany jest na okres stazu podopiecznego nauczyciela.

Dyrektor zawiesza opiekuna stazu w pehlieniu jego funkcji, w okresie
nieprzerwanej nieobecnosci podopiecznego nauczyciela przekraczajacej
miesiac.

Oddzial 13
Opiekun samorzgadu uczniowskiego
§ 72.

. Opiekunem samorzadu uczniowskiego, zwanym dalej ,,Opiekunem”, jest
nauczyciel pracujacy w Szkole, powotywany do pehienia tej funkcji przez
Dyrektora, na wniosek RSU.

. Zasady 1 tryb wytaniania kandydata na Opiekuna, okresla regulamin szkolnego
samorzadu uczniowskiego. Opiekun pelni rownoczesnie funkcje rzecznika praw
uczniow.

. Opiekuna odwoluje si¢ z funkcji przed:

1) na umotywowany wniosek RSU;
2) nawniosek Opiekuna;

3) z dniem rozwigzania stosunku pracy Opiekuna z Szkota.
. Do zadan Opiekuna, nalezy w szczegdlnosci:
1) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia warunkow

lokalowych 1 organizacyjnych do samodzielnej dzialalno$ci samorzadu
uczniowskiego;
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2) czuwanie nad prawidlowym dziataniem samorzadu uczniowskiego

3) udzielanie pomocy w realizacji zadan samorzadu uczniowskiego,
W szczegolnosci wymagajacych udziatu Dyrektora lub nauczycieli;

4) informowanie samorzadu uczniowskiego o uchwatach Rady Pedagogiczne;j
dotyczacych ogdtu spraw uczniowskich;

5) umozliwianie swobodnego kontaktu z innymi organami dzialajacymi w
Szkole, w zakresie spraw wymagajgcych takich kontaktow.

§ 73.

Opiekun stoi na strazy praw ucznia okreSlonych w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Konwencji o prawach dziecka, Statucie Szkoty
I innych przepisach prawa, z poszanowaniem odpowiedzialno$ci, praw
I obowigzkéw rodzicow. Opiekun przy wykonywaniu swoich uprawnien
kieruje si¢ dobrem ucznia.

Opiekun dziata na rzecz ochrony praw ucznia, w szczegdlnosci prawa do:

1) ochrony zdrowia;

2) wypoczynku;

3) godziwych warunkow nauki;

4) poszanowania godnos$ci i podmiotowego traktowania

5) ochrony przed przemocg, demoralizacjg, zaniedbaniem, ztym traktowaniem,
wyzyskiem.

Opiekun szczegolng troskg i pomocg otacza uczniow niepelnosprawnych.
. Opiekun podejmuje dziatania przewidziane w Statucie z wlasnej inicjatywy lub
na wniosek ucznia, rodzicbw ucznia, pracownikow Szkoty, biorgc pod uwage

W szczegdlnosci informacje wskazujace na naruszenie praw lub dobra ucznia
albo dziecka.
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5.

1.

Opiekun ma prawo:

1) za zgoda Dyrektora, zwrdci¢ sie do wlasciwych organdéw pozaszkolnych,
organizacji lub instytucji o podj¢cie na rzecz ucznia, dziatan z zakresu ich
kompetencji;

2) wystepowacé jako obronca w sprawach konfliktowych dotyczacych ucznia;

3) na wniosek ucznia, uczestniczy¢ w charakterze obserwatora w czasie
egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego;

4) wnioskowaé¢ do Rady Pedagogicznej o wprowadzenie zmian w Statucie,
zgodnych z prawem, chronigcych prawa ucznia 1 dziecka, zgodnie
z Konwencja 0 prawach dziecka.

Opiekun w swych dziataniach zachowuje niezalezno$¢, nie moze jednak
przekracza¢ kompetencji organdow lub pracownikow, jezeli nie oni sg powodem
jego interwencji.

Opiekun, dwa razy w roku szkolnym, przedstawia organom Szkoty informacje
o swojej dzialalnosci oraz uwagi o stanie przestrzegania praw ucznia w Szkole.

Oddzial 14
Nauczyciel wspomagajacy

§ 74.
W oddziatach integracyjnych w miar¢ potrzeby zatrudnia si¢ dodatkowo
nauczycieli wspomagajacych posiadajacych specjalne przygotowanie
pedagogiczne oraz specjalistow prowadzacych zajecia rewalidacyjne.
Nauczyciel wspomagajacy wspolorganizuje ksztalcenie integracyjne
w przydzielonym mu oddziale oraz podejmuje zadania zwigzane z realizacja

podstawowych funkcji Szkoty.

Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapoznanie si¢ z treScig orzeczen 1 innych informacji dotyczacych
ucznidOw z orzeczeniami i wspdlnie z nauczycielem przedmiotu okreslenie
celow 1 zakresu ksztatcenia tych uczniow;

opracowanie wspdlnie z nauczycielem przedmiotu indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych realizowanych na zajeciach
edukacyjnych;

dobranie metod 1 $rodkow dydaktycznych, wspolnie z nauczycielem
przedmiotu, dostosowanych do potrzeb i mozliwos$ci percepcyjnych dzieci

niepetnosprawnych;

modyfikowanie zapisow w rozkladach materialu w zaleznosci od
przebiegu pracy z dzieckiem niepetnosprawnym;

utrzymywanie kontaktu ze specjalistami z poradni pedagogiczno -
psychologicznej, pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania uczniow
niepetnosprawnych, gromadzenie ich prac;

utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami uczniow;

uzgadnianie z nauczycielem przedmiotu oceny biezacej i okresowej za
postepy ucznidw w nauce 1 zachowaniu;

sporzgdzanie po kazdym S$rodroczu sprawozdania z pracy z dzie¢mi
niepelnosprawnymi, w tym metod i1 form pracy.
Oddzial 15

Dyzury nauczycielskie

§ 75.

1. W Szkole organizowane s3a dyzury nauczycielskie, petnione w miejscach

w ktorych przebywaja uczniowie.
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2. Nauczyciel pelni dyzur w sposéb aktywny, reaguje na kazdg sytuacje
zagrazajacg bezpieczenstwu uczniow oraz w kazdej chwili, gdy co$§ budzi jego
niepokdj, podejmuje odpowiednie dziatania.

3. Dyzury pelnia nauczyciele wedlug grafiku ustalonego przez Dyrektora na
poczatku roku szkolnego.

4. Dyzury nauczycielskie organizowane sg wedlug nastepujacych zasad:
1) dyzury petnig nauczyciele, pracujagcy w danym dniu w Szkole;
2) w miar¢ mozliwosci nie planuje si¢ dyzurow nauczycielom specjalistom oraz
bibliotekarzowi, oprocz sytuacji wyjatkowych, gléwnie z powodu

zastepstwa za nieobecnego nauczyciela;

3) w przypadku nieobecno$ci w pracy nauczyciela dyzurnego, jego obowigzki
przejmuje nauczyciel majacy dyzur rezerwowy;

4) w miar¢ mozliwosci w ciggu tygodnia, dyzury planuje si¢ proporcjonalnie
do wymiaru zatrudnienia;

5. Dyzury nauczycielskie obeymujg teren:

1) budynku Szkoty;
2) posesji Szkoty;

3) wyznaczony doraznie przez Dyrektora, w czasie zbiorowych zajec¢
edukacyjnych Iub uroczystosci realizowanych poza obszarem Szkoty.

6. Dyzury nauczycielskie:

1) trwajg w czasie przerw migdzylekcyjnych, a konczg po 5 min od zakonczenia
ostatnich zaje¢ lekcyjnych;

2) rozpoczynajg si¢ nie pozniej niz:

81



a) pot minuty po zakonczeniu zaj¢¢ lekcyjnych, jezeli nauczyciel je
prowadzit, 1 trwajg do czasu wyjscia nauczycieli na nastepne zajecia
lekcyjne;

b) pot minuty przed rozpoczeciem przerwy, jezeli nauczyciel sam nie

prowadzit zaje¢ lekcyjnych, 1 trwaja do rozpoczecia wszystkich zaje¢
przez nauczycieli, jezeli nauczyciel dyzurny nie bgdzie sam ich prowadzit.

7. Do obowigzkow nauczyciela dyzurnego nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oraz porzadku i tadu w rejonie
objetym jego opieka;

2) zwracanie szczegOlnej uwagi na osoby obce przebywajace na terenie Szkoty;
3) interweniowanie w sytuacjach kryzysowych;

4) wezwanie pomocy w przypadkach wystapienia sytuacji nadzwyczajnych,
w ktorej jednoosobowa interwencja nauczyciela jest nieskuteczna,

5) nieprzerwane przemieszczanie si¢ po calym rejonie objetym jego opieka;

6) koncentrowanie uwagi na miejsca, gdzie uczniowie mogg by¢ szczegolnie
narazeni na niebezpieczenstwo;

7) informowanie Dyrektora o zauwazonych usterkach zagrazajacych zdrowiu

ucznia lub pracownika;

8) nie wykonywanie innych czynnos$ci nie zwigzanych z realizacjg zadan
nauczyciela dyzurnego;

9) wnioskowanie do Dyrektora 0 wyznaczenie doraznego zastgpstwa,
w wyjatkowych przypadkach niemoznosci petnienia dyzuru.

Oddzial 16
Zespoly nauczycielskie — rola przewodniczacego zespolu
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§ 76.

1. W Szkole tworzy si¢ zespoty nauczycielskie realizujgce zadania statutowe
Szkoty, wymagajace pracy grupowej. Zespoty powotuje Dyrektor.

2. Pracami zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora, ktory

sporzadza i przedstawia Radzie Pedagogicznej, co najmniej raz w roku
sprawozdania z dziatalno$ci zespotu oraz wnioskow do dalszej pracy.

Oddzial 17
Zespoly edukacyjne

§ 77.

1. Nauczyciele tworza zespoty edukacyjne. W Szkole dzialajg nastepujace
zespoty:

1) edukacji wczesnoszkolnej, w sktad ktorego wchodzg nauczyciele nauczania
poczatkowego 1 oddziatu przedszkolnego;

2) drugiego etapu edukacyjnego, w sktad ktorego wchodza nauczyciele uczacy.

2. Cele i zadania zespotu obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania w Szkole, korelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow

nauczania;

2) opracowanie szczegdlowych kryteribw oceniania ucznidw oraz narzedzi
pomiaru dydaktycznego;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego, w szczego6lnosci dla poczatkujacych nauczycieli;
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4) wspoltdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania;

6) zaplanowanie przedsiewzig¢ pozalekcyjnych zwigzanych z dang grupa
przedmiotoéw takich jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki.

3. W miar¢ potrzeb, w Szkole tworzy si¢ inne zespoly problemowo -
zadaniowe, doraznie powolywane do wykonania specyficznych lub
nieperiodycznych zadah Szkoty.

Oddziat 18
Zespol wychowawczy
§ 78.
1. W Szkole dziata Zespot Wychowawezy w sklad ktérego wchodza
wychowawca oddzialu danego poziomu nauczania, wychowawcy s$wietlicy |
pedagog szkolny. Pracg Zespotu Kieruje pedagog szkolny.

2. Do zadan zespolu Wychowawczego nalezy miedzy innymi:

1) rozstrzyganie o sposobach zalatwienia spraw  wychowawczych
wymagajacych interwencji Szkoty;

2) wspoétludziat w organizowaniu pomocy materialnej uczniom tej pomocy
potrzebujacym.

3. Zespot spotyka w razie zaistnienia problemow wychowawczych, z inicjatywy
pedagoga szkolnego, wychowawcy lub Dyrektora.

Oddzial 19
Zespoly oddzialowe
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§ 79.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespél oddzialowy.
Przewodniczacym zespotu oddziatowego jest wychowawca danego oddziatu.

2. Do zadan zespotu oddziatlowego nalezy miedzy innymi:

1) ustalanie dla danego oddziatu, z uwzglednieniem mozliwos$ci rozwojowych
ucznidow, zestawu programOw hauczania i1 zestawu podrecznikoOw oraz ich
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) wspolpraca i wymiana informacji w zakresie nauczania i wychowania
uczniow danego oddziatu;

3) wspotpraca i porozumiewanie si¢ z rodzicami uczniow danego oddziatu
w sprawach dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych;

3. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-III oraz zespot
nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach
IVV-VI przedstawiajg Dyrektorowi propozycje jednego podrgcznika do danych
zaje¢ edukacji, materiatu edukacyjnego 1 materiatow ¢wiczeniowych, zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 6
Rodzice dzieci i uczniow Szkoly

Oddzial 1
Cele wspolpracy Szkoly z rodzicami uczniow

§ 80.

1. Rodzice uczniow oraz nauczyciele wspoéldziataja ze sobg w sprawach
wychowania 1 ksztatcenia ich dzieci.
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. Rodzice maja obowigzek zapewnienia regularnego uczeszczania swojego
dziecka do Szkoty 1 wspotdziatania ze Szkota w zakresie wszystkich dzialan
podejmowanych wobec dziecka.

. Rodzice, poprzez swoich przedstawicieli, wspotuczestniczg w organizowaniu
imprez klasowych i1 szkolnych oraz w organizacji zaje¢ pozaszkolnych.

. Rodzice uczniow moga zorganizowac¢ dla swoich dzieci bal konczacy nauke
w  Szkole Podstawowej. Podczas trwania balu, rodzice ponoszg
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo catego przedsigwzigcia. Wychowawcy
oddzialdéw moga pomaga¢ rodzicom w zorganizowaniu tej imprezy.

. Wspotdziatanie Szkoty z rodzicami ma na celu:

1) dazenie do usprawnienia wspolpracy wychowawczej w relacji szkota —
dom;

2) lepsze poznanie przez nauczycieli i rodzicow poszczegdlnych ucznidw;
3) zjednywanie rodzicow do pomocy w realizacji zadan Szkoty;

4) uswiadomienie rodzicom, ze wielostronny rozwoj ich dziecka zalezy od
wspolnie realizowanych dziatan szkoty 1 domu;

5) umacnianie wi¢zi emocjonalnej mi¢dzy nauczycielami i rodzicami podczas
wspolnie wykonywanych zadan;

6) umozliwienie dwukierunkowego porozumienia si¢ nauczycieli i rodzicow
na zasadzie demokracji i partnerstwa;

7) wymiana opinii i spostrzezen, np. w sprawie rozwoju fizycznego,
spolecznego 1 psychicznego uczniéw lub odczuwanych przez nich potrzeb
psychospotecznych;

8) sugerowanie rodzicom okreslonych form oddzialywan wychowawczych, za

pomoca ktorych mogliby wydatnie pomdc swym dzieciom w nauce
I zachowaniu;

86



9) ulatwianie nauczycielom zrozumienia stosunku ucznia do swej rodziny oraz
jej oczekiwan wobec niego.

Oddziat 2
Formy wspolpracy Szkoly z rodzicami uczniow

§ 81.

1. Rodzice uczniow wspoluczestnicza w dzialalnosci dydaktyczno -
wychowawczej i opiekunczej Szkoty, m.in. poprzez:

1) wspoétudzial w planowaniu pracy opiekunczo — wychowawczej oddziatu
1 Szkoty;

2) organizowanie i uczestniczenie w imprezach, uroczystosciach i apelach
szkolnych;

3) wspotudziat w wypracowywaniu tradycji, obrzedowosci i1 symboliki
szkolnej;

4) wzbogacanie materialnej bazy Szkoly (wykonywanie pomocy naukowych,
dekoracji pomieszczen, przekazywanie wlasnego sprzetu, mebli, Srodkow

pogladowych itp.);

5) organizowanie badz wspoélorganizowanie imprez, dyskusji, prelekcji,
pogadanek na okreslone tematy.

2. Rodzice uczniéw wspotuczestnicza w zyciu oddzialu, m.in. poprzez:
1) wspoétudzial w opracowywaniu planéw pracy wychowawczej oddziatu;

2) zagospodarowanie 1 uzupelnianie wystroju sal lekcyjnych oraz innych
pomieszczen;

3) pomoc w organizacji wycieczek do zakladéw pracy, w ktorych rodzice
pracuja;
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4) pomoc w organizowaniu i petnieniu opieki w czasie wycieczek;
5) pomoc w nauce i opiece nad uczniami stabymi;

6) udziat w lekcjach w charakterze uczestnika lub realizatora programu jako
profesjonalisty lub hobbysty w danej dziedzinie;

7) pomoc zespolom realizujgcym samodzielnie zadania poznawcze poza
terenem Szkoty (podsuwanie pomystow, udostepnianie wiasnej biblioteczki,
materialow czy sprzetu);

8) pomoc w doposazeniu pracowni szkolnych w sprzet i materiaty.

3. Rodzice ucznidw  wspotuczestnicza w  zajeciach  pozalekcyjnych
I pozaszkolnych, m.in. poprzez:

1) udziat w prowadzeniu kot zainteresowan albo prowadzenie kot
specjalistycznych w dziedzinie znanej rodzicom, ktora ich interesuje i na
ktore jest zapotrzebowanie uczniow;

2) pomoc w realizowaniu prac uzytecznych w $rodowisku;

3) udziat w zagospodarowaniu wolnego czasu uczniow (udost¢pnianie

wlasnych $rodkow lokomocji, sprzetu turystycznego, muzycznego,
wlasnych umiejetnosci itp.).

Oddzial 3
Prawa rodzicow uczniow

§ 82.
Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w Szkole oraz
oddziale do ktérego uczeszcza ich dziecko;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidOw oraz przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
specjalnych uzdolnieniach ich dziecka;

pozyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swego dziecka;

wystgpienia do Dyrektora o pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
swojego dziecka;

o potrzebie objecia ich dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

wiedzy na temat ustalonych dla ich dziecka, formach, sposobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane;

wnioskowania do Rady Pedagogicznej w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego
ich dziecka oraz do innych spraw zwigzanych z tym egzaminem, zgodnie z
odrgbnymi przepisami;

wnioskowania do Rady Pedagogicznej o promowanie w ciggu roku
szkolnego, swojego dziecka — ucznia klasy | i Il, do klasy programowo
WYZSZzej;

wyrazanie Radzie Pedagogicznej swojej opinii w sprawie powtarzania przez

ich dziecko klasy I-111 SP

Oddzial 4
Obowigzki rodzicow uczniow

§ 83.

1. Rodzice ucznia obowiazani sa do:
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1) dopeliania czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkolg
warunkéw okreslonych w zezwoleniu wydanym przez Dyrektora;

5) pisemnego usprawiedliwienia absencji ucznia na zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

6) systematycznego uczestnictwa w zebraniach z rodzicami organizowanymi
przez Szkote;

7) kontaktowania si¢ z Dyrektorem lub nauczycielami Szkoty, w przypadku
kierowanych do rodzicow takich prosb.

2. Szkota ma prawo zada¢ od rodzicow zwrotu kosztéw zakupu, nalezacego do
Szkoty podrecznika lub materialow edukacyjnych, w przypadku ich
uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Rodzice pokrywaja straty jakie Szkota albo uczniowie lub pracownicy Szkoty

poniesli na skutek dziatan ich dziecka.

Oddzial 5
Kontakty z rodzicami uczniow

§ 84.
1. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

zwigzane z edukacja ich dziecka, odbywaja si¢ w czasie zebran z rodzicami
oraz dyzuréw konsultacyjnych zgodnie z ustalonym harmonogramem.
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2. Szkota organizuje zebranie wszystkich rodzicoéw ucznidéw co najmniej 3 razy w
roku szkolnym, we wtorki, w terminach ustalanych na poczatku kazdego roku
szkolnego.

3. Szkota organizuje spotkania rodzicow z wychowawcg oraz konsultacje
z nauczycielami przedmiotu wg harmonogramu ustalanego na dany rok
szkolny.

4. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego podajg do wiadomosci rodzicoOw dni
tygodnia 1 godziny, w ktorych sg zebrania i1 konsultacje. Informacje te
podawane sg na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu rodzicow oraz
wywieszone s3 w Szkole na tablicy informacyjnej i umieszczone na stronie
internetowej Szkoty.

5. Rodzice maja prawo do przybycia do Szkoty kazdego dnia, w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze z wybranym nauczycielem,
pod warunkiem, ze nie koliduje to z podstawowymi obowigzkami nauczyciela.

6. Rodzice informowani sg o poste¢pach w nauce i zachowaniu ucznia:

1) poprzez wpisy do zeszytow przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen;
2) podczas spotkan rodzicéw z wychowawca;

3) podczas spotkan rodzicéw z nauczycielami przedmiotow.

7. W przypadku braku kontaktu z rodzicami z winy rodzicéw, Szkota wzywa ich
pismem urz¢dowym do stawiennictwa w szkole.

8. W przypadku braku wspolpracy rodzicow ze szkota, Szkota powiadamia Sad
Rejonowy w Szczecinie — VIII Wydziat Rodzinny i Nieletnich.
Oddzial 6
Rodzice dzieci oddzialu przedszkolnego

§ 85.

1. Szkota organizuje dla rodzicow dzieci z oddziatu przedszkolnego:
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1) zebrania oddziatowe, co najmniej 3 razy w roku;

2) konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow;
3) zajecia otwarte dla rodzicow, co najmniej raz w roku;

4) uroczystosci 1 imprezy okolicznosciowe z udziatem dzieci, rodzicow oraz
najblizszych cztonkoéw rodziny — wedtug harmonogramu;

5) Scienne gazetki dla rodzicow z aktualnymi informacjami dotyczacymi pracy
oddziatlu przedszkolnego;

6) spotkania ze specjalistami i zaproszonymi go$émi — w miar¢ potrzeb.
2. Rodzice dzieci maja obowiazek m.in. do:

1) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wpltyw
na jego bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;
2) zapewnienia dzieciom regularnego uczg¢szczania na zajecia;

3) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia
oddzialywan wychowawczych.

Oddzial 7
Oddzialowe rady rodzicow

$ 86.

1. Rodzice ucznidéw 1 dzieci uczeszczajacych do jednego oddziatu, wybierajg
sposrod siebie oddzialowa rade rodzicow.

2. W skiad oddziatowej rady rodzicow wchodzi dwoch lub trzech przedstawicieli

rodzicoOw, wybieranych na okres jednego roku szkolnego, w czasie pierwszego
spotkania rodzicow w danym roku szkolnym.
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. Do dnia wyboru nowego sktadu oddzialowej rady rodzicéw, dziata oddziatowa
rada rodzicéw wybrana w poprzednim roku szkolnym.

. Oddziatowa rada rodzicow pomaga wychowawcy przy organizowaniu
I realizowaniu wycieczek i imprez szkolnych, w ktorych uczestniczg uczniowie
lub dzieci danego oddziatu.

. Oddziatowa rada rodzicow moze wystepowa¢ do wychowawcy lub Dyrektora
z wnioskami 1 opiniami dotyczagcymi wszystkich spraw uczniéw i dzieci danego
oddziatu, jezeli nie godzi to w dobro osobiste ucznia lub dziecka i nie jest
objete tajemnicg stuzbowa.

. Sposrod oddziatowej rad rodzicow dokonuje si¢ wyboru przedstawicieli
rodzicow do Rady Rodzicow.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, rodzice ucznidow lub dzieci danego
oddzialu, mogg wigkszoscig gtosow wnies¢ wniosek do Dyrektora o zmiang
wychowawcy lub nauczyciela danego przedmiotu. Decyzje¢ w tej sprawie
podejmuje Dyrektor z zachowaniem zasad okreslonych w Statucie.

Rozdzial 7
Uczniowie i dzieci Szkoty

Oddzial 1
Zasady rekrutacji dzieci i uczniow

§ 87.

. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 6 lat, w celu
realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego. W szczegdlnych
przypadkach okre$lonych prawem, do oddziatu przedszkolnego przyjmowane
sa dzieci mtodsze lub starsze.

. Do szkoty uczgszczajg uczniowie realizujgcy obowigzek szkolny, od 7 roku

zycia do ukonczenia Szkoty, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w
tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 16 lat.
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3. Do Kklasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku

kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im rozpoczecia spetnienia
obowigzku szkolnego na podstawie odrebnych przepisow, a takze dzieci, w
stosunku, do ktorych podjeto decyzje o wezesniejszym przyjeciu do szkoty na
podstawie odrgbnych przepiséw.

. Do oddziatu przedszkolnego 1 I klasy w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg
dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoly. Szczegotowe zasady rekrutacji dzieci
1 uczniow do Szkoly okreslajg odrebne przepisy.

§ 88.
Uczniéw przyjetych do pierwsze] Kklasy i1 dzieci przyjete do oddziatu
przedszkolnego, jezeli tworzy si¢ wiecej niz jeden oddzial, przydziela si¢ do

poszczegolnych oddzialow wg zasad:

1) proporcjonalny podziat ucznidow o roéznych zdolnosciach percepcyjnych,
mierzony na podstawie analizy diagnoz przedszkolnych dzieci;

2) w miar¢ mozliwos$ci, w rownej liczbie dziewczat i chlopcow;

3) w miar¢ mozliwo$ci rowny podzial miedzy wszystkie oddzialy, uczniow
z rozpoznanymi dysfunkcjami psychofizycznymi.

. W przypadku tworzenia klas specjalistycznych lub dla uczniéw
0 specyficznych potrzebach edukacyjnych, nie majg zastosowania zasady,
o ktorych mowa w ust.1.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek

rodzicow ucznia, Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie oddziatu
przydzielonego wg zasad okre§lonych w ust. 1.

Oddzial 2
Prawa ucznia

§ 89.
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Uczen 1 dziecko ma prawo do traktowania go zgodnie z prawami zawartymi
w Konwencji o prawach dziecka oraz Konwencji o Ochronie Praw Czlowieka
I Podstawowych Wolnosci, a w szczegdlnosci do:

1) prawa do nauki oraz wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, m.in. poprzez:

a) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,
b) réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

C) nie taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajeé z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga,

d) prawo do przerw migdzylekcyjnych, wykorzystywanych na
odpoczynek;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong¢ i1 poszanowanie jego godnosci, m.in.
poprzez:

a) korzystanie z opieki nauczycielskiej w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,
zaje¢ pozaszkolnych prowadzonych przez Szkote oraz w czasie przerw

mig¢dzylekcyjnych,

b) mozliwo§¢ zwracania si¢ o pomoc do nauczycieli i Dyrektora
w przypadku zagrozenia poczucia bezpieczenstwa,

c) korzystania z czystych i w stanie pelnej sprawnos$ci technicznej
urzadzen sanitarnohigienicznych,

d) korzystania z cieptej i zimnej biezacej wody oraz $rodkow higieny
osobistej, w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych;
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3) korzystania z materialnej pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych

zycia Szkoty a takze $swiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza
tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, m.in. poprzez:

a)

b)

d)

mozliwos¢ uczestniczenia w zajgciach pozalekcyjnych, w tym kotek
zainteresowan,

mozliwos$¢ korzystania z konsultacji indywidualnych prowadzonych
przez nauczycieli r6znych przedmiotow,

mozliwos¢ korzystania z dodatkowej literatury przedmiotowej,

mozliwos¢ uczestniczenia w konkursach wiedzy 1 zawodach
sportowych, w tym uzyskiwanie pomocy od nauczycieli danych
przedmiotéw, w czasie przygotowywania si¢ do udzialu w tych
imprezach;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepoéw w nauce, m.in. poprzez:

a)

b)

d)

okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego,
stosowanych form kontroli postepéw w nauce oraz sposobow
oceniania,

prawo do uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny,

mozliwo$¢ dokonania poprawy niesatysfakcjonujgcej ucznia oceny,

kontrole wiedzy zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie;
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8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, m.in. poprzez:

a) mozliwos¢ korzystania z konsultacji indywidualnych organizowanych
przez poszczegdlnych nauczycieli,

b) mozliwos¢ zwrdcenia si¢ o pomoc do pedagoga szkolnego lub
specjalistbw  zatrudnionych ~w  poradni  psychologiczno  —
pedagogicznej,

€) oczekiwanie pomocy kolezenskiej ze strony ucznidow osiggajacych
wysokie oceny w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
podczas  zaje¢ pozalekcyjnych oraz  pozostawiania w  tych
pomieszczeniach czesci podrgcznikow i przyborow szkolnych;

11) wolnos$ci zgromadzen i stowarzyszania si¢, m.in. wplywania na zycie
Szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ W
organizacjach dziatajacych w Szkole, w tym wplyw na wybor opiekuna
samorzadu uczniowskiego oraz wydawanie gazetki samorzadowe;j;

12) prawa do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego;
13) wolnosci mysli, sumienia i wyznania.

§ 90.
W przypadku naruszenia dobra ucznia, uczen w pierwszej kolejnosci sktada
skarge do wychowawcy oddziatu, a w przypadku kiedy wychowawca oddziatu
jest przyczyng skargi — do opiekuna samorzadu uczniowskiego, ktory
rownoczesnie petni funkcje rzecznika praw ucznia.
W przypadku jezeli problem zawarty w skardze ucznia przekracza mozliwosci

1 kompetencje wychowawcy lub opiekuna samorzadu uczniowskiego, skarge
ucznia sktadajg oni Dyrektorowi, ktory ostatecznie zalatwia sprawg.
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3. W przypadku, kiedy przedmiotem skargi jest naruszenie dobra ucznia przez
Dyrektora, rodzice ucznia mogg ztozy¢ skarge do Kuratora O$wiaty, jezeli nie
ma mozliwosci rozwigzac problemu w Szkole.

Oddzial 3
Podstawowe obowiazki ucznia

§ 91.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie
1 innych przepisach prawa, a zwlaszcza dotyczacych:

1) aktywnego udzialu w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;
2) przygotowywania si¢ do zajec¢ edukacyjnych;
3) wiasciwego zachowania w trakcie zajg¢ edukacyjnych;
4) rozliczenia si¢ ze Szkolg w ostatnim tygodniu przed odejsciem ze Szkoty;
5) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly, a w szczegdlnosci:
a) poszanowania wolnosci i godnos$ci osobistej drugiego cztowieka,
b) szanowania pogladoéw i przekonan innych ludzi,
c) okazywania szacunku pracownikom Szkoty i kolegom,

d) przeciwstawiania si¢  przejawom  agresji, W tym  agresji
w cyberprzestrzeni;
e) naprawiania wyrzadzonej szkody;

6) odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie i higieng oraz swoj rozwoj
intelektualny i kulturalny;

7) dbatosci o tad i porzadek w Szkole oraz dbatos¢ o mienie szkolne;

8) wspottworzenia i dbanie o utrzymanie dobrego wizerunku i autorytetu
Szkoty w srodowisku;
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9) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie
i formie, okreslonych w Statucie;

10) punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne;

11) przebywanie na terenie Szkoty lub terenie wyznaczonym przez nauczyciela
w czasie trwania zaj¢¢ szkolnych oraz przerw mig¢dzy nimi;

12) sumiennego pehlienia dyzuréw w sali lekcyjnej i Szkole wg ustalonego
porzadku;

13) informowania rodzicow o zebraniach, spotkaniach lub wezwaniach do
Szkoty.

§ 92.

1. Uczen nie korzysta z telefonu komorkowego ani innego urzadzenia
elektronicznego w czasie pobytu w szkole z zastrzezeniem ustgpu 2.

2. Uczen korzysta z telefonu komodrkowego w celach dydaktycznych lub
w wyjatkowych sytuacjach za zgoda nauczyciela.

3. uchylony

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za wartosciowe rzeczy przynoszone
przez ucznia.

§ 93.

1. Uczen ma obowiagzek godnie 1 kulturalnie zachowywac si¢ w cyberprzestrzeni,
korzystajac z technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

2. Zabroniony jest atak w cyberprzestrzeni skierowany na konkretng osobe lub
grupe oso6b, w tym m.in. za pomocg SMS, MMS, zdje¢ lub filmikow
umieszczanych na portalach spoteczno$ciowych bez wiedzy i zgody osob
ktorych dotycza.

3. Uczen dopuszczajacy si¢ cyberprzemocy, podlega karze, zgodnie z katalogiem
kar okreSlonych w Statucie, wiacznie z wnioskiem Dyrektora do Kuratora
Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty.
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§ 94.

Uczniom nie wolno w szczegolnosci:

1) pi¢ alkoholu, pali¢ tytoniu, uzywaé¢ narkotykow lub innych $rodkéw
odurzajacych;

2) wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, papierosow, narkotykow lub innych
srodkow o podobnym dziataniu;

3) wnosic¢ na teren Szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych zdrowiu lub
zyCiu,

4) zngcaé si¢ psychicznie lub fizycznie, poniza¢ innych oséb, wdawaé si¢
w bojki;

5) kras¢ albo niszczy¢ mienia Szkoty lub wlasnosci innych 0sob;

6) oszukiwac w czasie kontroli wiedzy ucznia i prac domowych;

7) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie zajg¢ lub w przerwach migdzy nimi;
8) uchylony;

9) zaprasza¢ lub wprowadza¢ obce osoby do Szkoty bez wiedzy lub zgody
Dyrektora;

10) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéow i dzwickow bez
wiedzy i zgody zainteresowanych.
Oddzial 4

Wyglad ucznia

§ 95.

1. Obowigzkiem ucznia jest:
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1) pozostawianie odziezy wierzchniej w szatni,

2) codzienne dbanie o higiene osobista;

3) codzienne dbanie o czystos¢ ubioru;

4) schludny wyglad;

5) noszenie prostej fryzury w naturalnym kolorze wlosow;
6) brak makijazu i lakieru na paznokciach;

7) brak bizuterii zagrazajacej bezpieczenstwu,

8) noszenie skromnego stroju z wylgczeniem obcistej i zbyt krotkiej odziezy,
odstaniajacej brzuch, dekolt lub uda.

2. W czasie uroczystosci szkolnych i konkursow odbywajacych sie poza Szkota,
uczniOw obowigzuje stroj galowy w kolorach biato-czarnych lub bialo-
granatowych.

3. W Szkole uczniow obowigzuje noszenie zmiennego obuwia sportowego od
pazdziernika do konca kwietnia.

4. Na zajeciach wychowania fizycznego uczen ¢wiczy w dresie lub biatej koszulce
z krotkim rekawem, krotkich spodenkach sportowych i zmiennym sportowym
obuwiu.

Oddzial 5
Wyposazenie dziecka oddzialu przedszkolnego

§ 96.

1. Dziecko przychodzi do Szkoty czyste, starannie uczesane i estetycznie ubrane
w str6j wygodny, umozliwiajgcy samodzielne ubranie si¢ 1 rozebranie.
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2. Odziez wierzchnia dziecka powinna by¢ dostosowana do warunkow
atmosferycznych 1 umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka na §wiezym powietrzu.

3. Dziecko powinno posiadac:

1) wygodne obuwie zmienne;

2) chusteczki higieniczne do nosa;

3) przybory toaletowe do mycia zebow;
4) worek ze strojem gimnastycznym;

5) dodatkowy komplet odziezy.

4. Odziez oraz przedmioty nalezace do dziecka powinny by¢ trwale podpisane
I znane dziecku.

5. Na poczatku roku szkolnego wychowawcy ustalaja z rodzicami zasady
zaopatrzenia w materiaty 1 przybory do zajec.

6. Dziecko nie powinno przynosi¢ do Szkoty prywatnych zabawek.

7. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zepsucie i zagubienie prywatnych
zabawek dziecka, ani za inne warto$ciowe rzeczy przynoszone przez dziecko.

Oddzial 6
Nagrody i wyroznienia ucznia
§ 97.

1. Uczen moze otrzymac¢ nagrody i wyroznienia za:

1) najwyzsze oceny z przedmiotow i zachowania;

2) wzorowg postawe W Szkole i poza nig;

3) duze osiggnig¢cia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
4) najwyzsza frekwencje;

5) wzorowg dziatalnos$¢ na rzecz Szkoty lub srodowiska.
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2. Nagrody 1 wyrdznienia, moga by¢ przyznane w nastepujacej w formie:

1) pochwaly nauczyciela przedmiotu udzielona na forum oddziatu;
2) pochwaly wychowawcy oddziatu udzielona na forum oddziatu;
3) pochwaty Dyrektora udzielona na forum oddziatu;
4) pochwata Dyrektora udzielona na forum Szkoty;
5) wpisu do kroniki Szkoty;
6) listu pochwalnego skierowanego do rodzicow;
7) dyplomu uznania;
8) nagrody rzeczowej;
9) $wiadectwa z wyrdznieniem;
10) typowania ucznia do:
a) stypendium Wojta Gminy,
b) nagrody Wojta Gminy.

3. Wychowawca oddziatu lub Dyrektor, po =zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, moze wnioskowac 0 przyznanie nagrody w innej formie.

4. Dodatkowym wyroznieniem ucznia jest eksponowanie jego osiggni¢¢ na terenie
Szkoty lub za zgoda rodzicéw ucznia — na internetowej stronie Szkoty lub/i w
prasie lokalnej.

5. Nagrody i1 wyrdznienia przyznawane sg na wniosek wychowawcy, z jego
inicjatywy, z inicjatywy réznych organdéw Szkoty lub nauczycieli.

6. Od przyznanych nagrod uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie do
Dyrektora w terminie do 2 dni kalendarzowych, od dnia jej podania do
wiadomosci.

Oddzial 7
Karanie ucznia

§ 98.
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1. W stosunku do ucznia nieprzestrzegajacego obowigzkéw, o ktorych mowa w

Statucie, oprécz upomnien i uwag pisemnych w zeszycie uwag, moze by¢

zastosowana jedna z nastepujacych kar:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

upomnienie wychowawcy;

nagana wychowawcy;

upomnienie Dyrektora;

nagana Dyrektora,;

nagana Dyrektora z czasowym zawieszeniem w prawach ucznia;
przeniesienie ucznia do innego oddziatu;

zwolanie zespolu wychowawczego;

wnioskowanie do Kuratora O§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Kary udzielane sg uczniom na wniosek wychowawcy, z jego inicjatywy, z
inicjatywy innych nauczycieli lub inicjatywy organow Szkoty.

3. Dyrektor moze wnioskowa¢ do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii
RSU, w przypadku:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

ciezkiego naruszenia nietykalnos$ci fizycznej innej osoby;

przybycia na zajecia szkolne po spozyciu alkoholu lub picie alkoholu na
terenie Szkoty;

uzywania lub handlu narkotykami lub innymi $rodkami o negatywnym
wptywie na zdrowie i1 zycie cztowieka;

dopuszczenia si¢ chuliganskich czyndéw, rozbojow lub kradziezy;
demoralizacja innych uczniow;

innych ciezkich naruszen norm wspotzycia spotecznego, przejawiane]
réwniez w cyberprzestrzeni.

4. O przeniesieniu ucznia do innego oddziatu decyduje Dyrektor po zasiegnigciu
opinii Zespolu Wychowawczego oraz rodzicéw ucznia.
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5. Jednorazowo moze by¢ zastosowana tylko jedna kara sposréd wymienionych w
ust. 1. Nie jest wymagana gradacja kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy od
wagi przewinienia ucznia.

6. Uczen, ktéremu udzielono kary, ma prawo zwrdci¢ si¢ do organdw samorzadu
uczniowskiego o obrong jego interesow.

Oddzial 8
Tryb odwolania si¢ od kar ucznia

§ 99.

1. Od udzielonych kar, uczniowi lub jego rodzicom przystluguje odwolanie w
terminie do 2 dni kalendarzowych, od dnia jej przyjecia do wiadomosci przez
ucznia, do nastepujacych organow:

1) od kary upomnienia lub nagany wychowawcy — do Dyrektora;

2) od kary upomnienia lub nagany Dyrektora oraz kary przeniesienie ucznia
do innego oddzialu — do Dyrektora 0 ponowne rozpatrzenie sprawy;

3) od kary wnioskowania do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty — do Kuratora O§wiaty w terminie 14 dni, o ponowne rozpatrzenie
sprawy, za posrednictwem Dyrektora.

2. Od udzielonej kary przeniesienie ucznia do innej szkoty, rodzicom ucznia
przystuguje odwotanie do Kuratora Oswiaty w terminie do 14 dni od dnia
otrzymania jego decyzji.

3. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie do 7 dni od daty wniesienia
odwotania 1 podejmuje ostateczng decyzje o utrzymaniu, zawieszeniu lub
cofnieciu kary.

4. Wykonanie kar, o ktorych mowa w § 98 ust. 1 pkt 1 — 7, Dyrektor po
zasiegnigciu opinii pedagoga szkolnego oraz RSU, moze zawiesi¢ na Czas
probny nie dtuzej jednakze jak na trzy miesigce. W przypadku poprawy
zachowania ucznia, kara nie zostaje zastosowana. W przypadku dalszego
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niewlasciwego zachowania ucznia, zostaje on ukarany karg, ktora zostala
zawieszona lub wyzsza, w zaleznos$ci od wagi kolejnych przewinien ucznia.

5. O udzielonych karach wychowawca, w terminie do 7 dni od daty wymierzenia
kary, zawiadamia pisemnie rodzicOw ucznia, za zwrotnym potwierdzeniem
otrzymania informacji.

6. W sytuacji ucznia wielokrotnie tamigcego obowigzujace w Szkole zasady,
normy 1 obowigzki, Dyrektor zawiera kontrakt z rodzicami tego ucznia.
Kontrakt przypomina prawa i obowiazki ucznia Szkoty, prawa i obowigzki
rodzicow, oczekiwania szkoty wobec wucznia 1 jego rodzicow oraz
konsekwencje ich nieprzestrzegania.

7. Rodzice zobowigzani s3 do pokrycia strat materialnych spowodowanych
dziataniem ich dziecka, powodujacym zniszczenie mienia Szkoty lub mienia
innych oséb.

Oddzial 9
Kary za przewinienia zbiorowe uczniow oddzialu

§ 100.
1. Za przewinienie dokonane zbiorowo przez uczniow danego oddziatu, Dyrektor
moze ukara¢ uczniéw danego oddziatu kara:

1) zawieszenia prawa do organizowania imprez szkolnych;
2) zawieszenia prawa do udziatu w imprezach organizowanych przez Szkofe;
3) utraty przywilejow uczniow;

4) rozwigzania oddziatlu, poprzez przeniesienie uczniow do innych oddziatow.

2. Kary wymienione w ust. 1 pkt 1-3 udzielane sg na czas okreslony przez
Dyrektora.

3. O udzielenie kary zespolowej wnioskuje wychowawca, z wlasnej inicjatywy
lub na podstawie zgtoszen innych nauczycieli.
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4. Wniosek 0 wudzielenie kary zespolowej, opiniowany jest przez zespét
Wychowawczy.

5. Zaopiniowany wniosek wraz z proponowanym rodzajem kary wychowawca
przedktada Dyrektorowi. Dyrektor decyduje o zastosowaniu i rodzaju kary oraz
czasie jej trwania.

6. Kare¢ zespotowa wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

Oddzial 10
Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia lub dziecka

§ 101.

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia lub dziecka na zaje¢ciach edukacyjnych,
moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng losow3.

2. Usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia lub dziecka na zajeciach, dokonywane
jest pisemnie przez rodzicow, do tygodnia od powrotu ucznia lub dziecka na
zajecia edukacyjne.

3. W przypadku nicobecno$¢ ucznia lub dziecka na zajeciach powyzej tygodnia
dowodem usprawiedliwiajacym jest zaswiadczenie lekarskie.

4. Dowodem usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢ ucznia lub dziecka na zajgciach
moze by¢ réwniez dokument wystawiony przez upowazniong o0sobe,
zatrudniong w instytucji, w ktorej stawiennictwo ucznia lub dziecka w czasie
trwania zaj¢¢ byto niezbedne.

5. Uczen, ktorego nieobecnos$¢ w szkole przekracza miesigc, po ustaniu przyczyny
nieobecnosci, uzgadnia z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow zakres

1 sposob uzupehienia wiedzy oraz terminy 1 formy jej zaprezentowania.

6. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych przez wychowawce, z jego
inicjatywy lub inicjatywy innego nauczyciela, w przypadku udziatu ucznia w:

1) zawodach sportowych;
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10.

11.

12.

2) konkursach przedmiotowych;
3) wycieczkach szkolnych;

4) imprezach, gdzie reprezentuje Szkofte.

Wniosek nauczyciela o zwolnienie ucznia z zaje¢  lekcyjnych,
w okolicznos$ciach o ktorym mowa w ust. 6, dokonywane jest z wychowawca
ustnie. Wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym, co stanowi
podstawe do nieodnotowywania nieobecno$ci ucznia na zajg¢ciach lekeyjnych
przez innych nauczycieli.

Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czeSci zaje¢ szkolnych
w danym dniu, na podstawie pisemnego wniosku jego rodzicow.

Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce¢ z czg$ci zaje¢ szkolnych
w danym dniu, na podstawie telefonicznej prosby rodzicow; w takiej sytuacji
wychowawca odnotowuje fakt w dzienniku lekcyjnym z jednoczesnym
usprawiedliwieniem nieobecnosci.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy w Szkole, zwolnienia ucznia z
czesci zajeé, w okolicznosciach o ktorych mowa w ust. 8 - 9, dokonuje
Dyrektor lub osoba go zast¢pujaca.

Uczen czasowo lub stale zwolniony z okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
pozostaje pod opieka nauczyciela danych zaje¢, z wyjatkiem sytuacji kiedy
zajecia te sg pierwszymi lub ostatnimi w planie zaje¢ danego dnia; w takim
przypadku uczen po uzyskaniu zgody nauczyciela przedmiotu moze nie
przebywac¢ w Szkole, jezeli rodzice na piSmie ztozg taki wniosek, przyjmujac
odpowiedzialno$¢ za swoje dziecko.

Wychowawca podlicza frekwencje w dzienniku do 7. dnia nast¢pnego
miesigca, a w przypadku wczesniejszego terminu rady klasyfikacyjnej — przed
jej terminem.

Oddziat 11
Realizacja obowiazku szkolnego
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§ 102.

1. Uczen nie realizuje obowiazku szkolnego, jezeli opuscil bez usprawiedliwienia
w okresie jednego miesigca, co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

2. W przypadku stwierdzenia niespeiniania przez ucznia obowiazku szkolnego,
Dyrektor podejmuje nastepujgce dziatania:

1) wysyta rodzicom wezwanie zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek szkolny
nie jest realizowany;

2) wzywa ucznia do stawienia si¢ w Szkole w wyznaczonym terminie;

3) informuje, Ze niespetnianie obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy
na droge postgpowania egzekucyjnego.

3. W przypadku nie zastosowania si¢ do wezwania, mimo uplywu terminu
okreslonego w pismie, Dyrektor wnioskuje o nalozenie kary grzywny na
rodzicow w celu wyegzekwowania realizacji obowiagzku szkolnego przez ich
dziecko.

4. Czeste nieobecno$ci ucznia na zajeciach szkolnych usprawiedliwiane przez
rodzicow, podlegaja kontroli Szkoly 1 moga zosta¢ uznane za nierealizowanie
przez ucznia obowigzku szkolnego, spowodowanego zaniedbaniem
obowigzkoéw rodzicielskich. W takim przypadku Szkota powiadamia VIII
Wydzial Rodzinny i Nieletnich Sadu Rejonowego w Szczecinie.

Oddzial 12
Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym w Szkole

§ 103.

1. Dziecko przyprowadzane jest do oddzialu przedszkolnego w Szkole do
godziny 8.00.
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10.

Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego obowigzana jest
rozebra¢ je w szatni 1 osobiscie przekaza¢ nauczycielowi grupy, do ktorej
dziecko uczeszcza.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicoOw w szatni albo przed wejSciem na teren
posesji lub przed wejsciem do budynku Szkoty.

Do oddzialu przedszkolnego nie przyjmuje si¢ dziecka z objawami
chorobowymi. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu zdrowia
dziecka, nauczyciel ma prawo zgda¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie
zdrowia dziecka.

Na czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych, wejscie do oddziatu przedszkolnego jest
zamkniete, uniemozliwia wyjScie dziecka na zewnatrz lub wejScie
niepozadanej osoby.

W Szkole badania profilaktyczne dzieci prowadzone sg po uzyskaniu pisemne;j
zgody rodzicow.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma obowigzek poinformowania rodzicow
o zlym samopoczuciu dziecka wskazujagcym na poczatki choroby i
zasugerowanie rodzicom wizyty u lekarza pediatry.

Ubran dziecka nie wolno spina¢ ostro zakonczonymi akcesoriami krawieckimi.
Do sali zaje¢ dzieci nie mozna wej$¢ w obuwiu z zewnatrz.

Rodzice dzieci podaja wychowawcy aktualny numer telefonu kontaktowego.

Oddzial 13
Bezpieczenstwo dzieci i uczniow w drodze do i ze Szkoly

§ 104.
Dzieci i uczniowie klas | przyprowadzane i odbierane sg ze Szkoty przez
rodzicow lub inne 0Soby pisemnie upowaznione przez rodzicow,
Z zastrzezeniem Ust. 5.
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Rodzice w czasie pierwszego organizacyjnego zebrania w Szkole, w pisemnym

upowaznieniu wskazujga osoby, ktére majg prawo odbiera¢ ich dziecko ze
Szkoty.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera imi¢ 1 nazwisko osoby
upowaznionej, seri¢ i nr jej dowodu osobistego. Upowaznienie wlasnorgcznie
podpisane jest przez rodzica.

W przypadku zgloszenia si¢ po ucznia lub dziecko, innej osoby niz
wymienionej w oswiadczeniu rodzicow, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, uczen lub
dziecko zostanie przekazane pod jej opiekg, na podstawie jednorazowego
pisemnego upowaznienia rodzica 1 po okazaniu dowodu tozsamosci ze
zdjeciem osoby odbierajace;.

Dziecka lub ucznia nie moze odebra¢ osoba, ktorej stan psychofizyczny budzi
watpliwosci  co do gwarancji zapewnienia dziecku bezpieczenstwa.
W przypadku odmowy wydania dziecka, nauczyciel niezwtocznie informuje
Dyrektora.

W wypadku gdy dziecko lub uczeh nie zostanie odebrane do konca pracy
oddzialu przedszkolnego albo nauki w danym oddziale Szkoty lub swietlicy,
jezeli uczen lub dziecko sa statymi uczestnikami zaje¢ Swietlicowych,
nauczyciel powiadamia telefonicznie rodzicow.

W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami lub gdy dziecko
albo uczen do zakonczenia zaj¢¢ przedszkola lub §wietlicy, nadal nie zostanie
odebrany, nauczyciel zawiadamia policje. W przypadku powtarzajacych sig
sytuacji mimo rozmoéw z rodzicami na ten temat, Dyrektor zawiadamia VIII
Wydzial Rodzinny i Nieletnich Sadu Rejonowego w Szczecinie.

Zyczenie rodzica dotyczace nie odbierania ich dziecka przez drugiego rodzica,
respektowane jest po wczesniejszym dostarczeniu odpowiedniego orzeczenia
sadowego.

Dzieci 1 uczniowie, ktérym Organ Prowadzacy zapewnia bezptatny dowdz do
Szkoty, maja zapewniong opieke w czasie przejazdu.
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Rozdzial 8
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
Oddzial 1
Przepisy ogolne

§ 105.

. Ogolne warunki 1 sposob oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow w
szkotach publicznych zostaly okre§lone w ustawie oraz w rozporzadzeniach
Ministra Edukacji Narodowej. Szczegotowe warunki 1 sposdb oceniania
wewnatrzszkolnego, zwany dalej ,,.SSO”, okresla Statut.

Rodzice ucznidow informowani sg o postepach w nauce oraz zachowaniu ich
dziecka bez wzgledu na jego wiek, zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie.

. Klasyfikowanie $rodroczne uczniow w Szkole przeprowadza si¢ raz w ciggu
roku szkolnego, na koniec pierwszego srodrocza.

Ostateczne oceny klasyfikacyjne nauczyciele wpisuja do dziennika lekcyjnego
najpozniej w dniu ostatnich zaje¢ z uczniami przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, nie p6zniej niz 2 dni przed tym zebraniem.

. Dokumentacja dotyczaca egzamindéw ucznia oraz dokumentacja przebiegu
nauczania udostgpniana jest do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom,
w obecnosci Dyrektora lub wychowawcy, w terminie wspolnie uzgodnionym;
z dokumentacji tej mozna dokonywaé¢ wypisy 1 notatki, nie mozna w
jakikolwiek sposdb kopiowac.

Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub
informatyki, przebywa na lekcjach danego przedmiotu 1 uczy si¢ teoretycznych
zagadnien z zakresu tych przedmiotéw, uczestniczagc w zajeciach w sposob
niebedacy w sprzecznosci z zaleceniem lekarskim.

Oddzial 2
Sposob informowania ucznia i jego rodzicow
0 warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego
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§ 106.

1. Na poczatku roku szkolnego, nauczyciele informujg ucznidéw i rodzicéw
ucznidéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznioéw;

3) warunkach i trybie uzyskania przez ucznia wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zachowania ucznia.

2. Wychowawcy oddzialdéw na poczatku roku szkolnego, do dnia 20 wrzes$nia,
informujg ucznidow i ich rodzicéw 0 warunkach i1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej, niz
przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, przekazywane sg rodzicom uczniéw
przez wychowawce oddzialu w formie ustnej, w czasie ich pierwszego zebrania
na poczatku roku szkolnego i umieszczane na stronie internetowej Szkoty.
Informacje te mogg by¢ przekazywane w tej formie rdwniez przez nauczyciela
danego przedmiotu. Potwierdzeniem faktu poinformowania rodzica, jest jego
podpis zlozony w dzienniku lekcyjnym w rubryce ,kontakty z rodzicami” oraz
wpis wychowawcy oddzialu w protokole zebrania.

4. Do dnia 20 wrze$nia nauczyciele wywieszajg w salach lekcyjnych opracowanie
dotyczace aktualnych wymagan edukacyjnych z prowadzonych przez Siebie
przedmiotow.

5. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggni¢cia 1 kompetencje uczniow na

poszczegdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejgtnosci
1 postaw uczniow.

113



6. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujacych
podstaw  programowych 1 realizowanych programow nauczania dla
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.

Oddzial 3
Szczegolowe zasady oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow
| etapu edukacyjnego

§ 107.

1. W Kklasie pierwszej w terminie do konca wrze$nia, dokonuje si¢ wstepnej
diagnostycznej oceny rozwoju 1 mozliwosci dziecka.

2. Nauczyciel dokonujac oceny wiedzy 1 umiejetnosci ucznia klas od I do III,
w szczegbdlnosci uwzglednia mozliwo$ci ucznia, wktad jego pracy i efekty jakie
on osiaga.

3. Ocenianie biezgce ucznidéw klas od I do III dokonywane jest w formie:
1) stownej oceny motywujacej do aktywnosci 1 wysitku;

2) pisemnej informacji wpisanej do zeszytu ucznia na temat poprawnosci
wykonania zadania;

3) ikonograficzne;j.
4. Oceny biezace wyrazane sg w nastepujacej skali:

1) 6 pkt— wzorowo, robisz duze postegpy, osiggasz doskonate wyniki;
2) 5 pkt— znakomicie, osiggasz bardzo dobre wyniki w nauce;

3) 4 pkt — dobrze, osiggasz dobre wyniki w nauce, zastanow si¢, czy nie
mozna lepiej;

4) 3 pkt — przecigtnie, osiggasz wyniki wystarczajace, sprobuj bardziej si¢
postarac;
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5) 2 pkt — stabo, niestety, osiggasz niewystarczajgce wyniki, sta¢ ci¢ na lepsza
prace;

6) 1 pkt — niezadowalajaco, osiggasz wyniki ponizej wymagan, zastanow sig,
co mozesz zrobi¢, aby to poprawic.

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow
klas od I do 11l formulowane sg w sposob opisowy.

Ocena opisowa ucznia obejmuje umigjetnosci polonistyczne, przyrodniczo —
spoteczne, matematyczne, plastyczno — techniczne, muzyczno — ruchowe,
informatyczne i z jezyka nowozytnego.

Ocena opisowa przekazywana jest rodzicom 2 razy w roku szkolnym.

W drugim $roédroczu w klasie III, dopuszcza si¢ oprocz ocen opisowych,
stosowanie ocen czastkowych wg skali obowigzujace; w klasach II etapu
edukacyjnego.

W pierwszym $rodroczu w klasach II-111 i w drugim $rodroczu w klasach I-111

przeprowadza si¢ test diagnozujacy poziom opanowania wiedzy 1 umiejetnosci
przez ucznidéw danego poziomu nauczania.

Oddzial 4
Szczegolowe zasady oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow
Il etapu edukacyjnego
§ 108.
. W ocenianiu ucznia obowigzuja nastgpujace zasady:

1) czestotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

2) jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) réznorodnosci wynikajacej ze specyfiki kazdego przedmiotu;
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4) réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom majg zréznicowany
poziom trudnosci 1 dajg mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowa ewaluacje;

2. Wymagania edukacyjne formutujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

3. Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne srédroczne uczniéw poczawszy od
klasy I'V ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Ograniczenie

Stopien cyfrowe Skrot
niedostateczny 1 ndst.
dopuszczajacy 2 dop.
dostateczny 3 dst.
dobry 4 db
bardzo dobry 5 bdb
celujacy 6 cel.

4. Ocenami pozytywnymi sg oceny od celujacej do dopuszczajacej, oceng
negatywna jest ocena niedostateczna.

5. Przed ocenami biezacymi oraz Kklasyfikacyjnymi §rodrocznymi mogg zostaé
postawione znaki plus (+) i minus (-).

6. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu innych
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocenia si¢ w nastepujacy sposob:

1) religia, etyka — w stopniach szkolnych wg obowigzujacej w Szkole skali;
2) wychowanie do zycia w rodzinie — zajgcia nie podlegaja ocenie;

3) przedmioty nadobowigzkowe — w stopniach szkolnych wg obowigzujace;
w Szkole skali.
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7. Nauczyciele przedmiotow stosujg jednakowag we wszystkich oddziatach Szkoty
skale procentowy, przeliczajac uzyskane przez ucznia punkty procentowe na
oceny biezace, Srodroczne i roczne.

8. Dopuszcza si¢ za krotkie wypowiedzi ucznia lub jego aktywno$¢, zamiast
oceny, uzywanie pomocniczo znakoéw ,,+” 1, oraz zamienianie ich na oceny
zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania zwanym dalej ,,PSO”.

§ 109.

1. Nauczyciel moze przyja¢ w PSO symbole okreslajagce poziom realizacji
wymagan edukacyjnych przez ucznia. Nauczyciel zaznacza w dzienniku
lekcyjnym na stronie przedmiotu, ktorego naucza, znaczenie uzywanych przez
siebie symboli.

2. W PSO nauczyciel okre§la formy aktywnoS$ci ucznia, ktére beda oceniane,
ktore sg obowigzkowe dla wszystkich ucznidow oraz takie, ktdére uczen moze
podejmowac dobrowolnie.

3. Opracowane PSO lub zmiany do niego, nauczyciel przedstawia do dnia 30
czerwca, a zatwierdza je Dyrektor do dnia 31 sierpnia.

Oddzial 5
Zasady oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow niepelnosprawnych

§ 110.

1. Uczniowie niepelnosprawni z uposledzeniem umyslowym w stopniu lekkim
realizujg podstawe programowg z programem nauczania dostosowanym do ich
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych oraz wskazan zawartych w
orzeczeniu lub opinii poradni.

2. Przy ocenianiu ucznia niepelnosprawnego bierze si¢ pod uwage jego
mozliwosci, wktad pracy oraz aktywnos$¢ i przygotowanie do zajec.

3. Oceny czagstkowe 1 oceny Kklasyfikacyjne s$rodroczne i roczne ucznia
niepelnosprawnego sg ocenami wyrazonymi wedtug skali zgodnej z SSO.
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4. Szczegotowe kryteria ocen ucznidow niepetnosprawnych z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim:

Ocena Opanowanie umiejetnosci i aktywnosé Posiadana wiedza
-umiejetnosci  wykraczajg poza poziom |posiada wiedze
celujaca wymaga_ﬁ okreslonych programem | na poziomie
nauczania o podstaw
-postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami 1 programowych

umiejetnosciami w rozwigzywaniu
problemow

teoretycznych i praktycznych
-osigga sukcesy w konkursach,

- wzbogaca swa wiedze lekturg

bardzo dobra

-aktywnie uczestniczy w lekcji, sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
-rozwigzuje zadania dodatkowe

-dociera samodzielnie do zrodet wskazanych
przez nauczyciela

-zawsze przygotowany do lekcji, odrabia
prace domowe

opanowal materiat
przewidziany

programem
nauczania

- potrafi korzysta¢ z zaprezentowanych na

opanowal materiat

dobra lekcji zrodet informacji w stopniu
- poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci zadawalajagcym
-samodzielnie wykonuje typowe zadania
teoretyczne i praktyczne
-pod kierunkiem nauczyciela rozwigzuje
zadania o wigkszym stopniu trudnosci
-zwykle przygotowany do lekcji, odrabia
prace domowe
-wykonuje typowe zadania wg schematéw |opanowat
dostateczna |-pracuje chetnie na miarg Swoich podstawowa
mozliwosci wiedze

-wymaga ukierunkowania pracy przez
nauczyciela

-wymaga wielu przypomnien, powtdrzen,
wsparcia ze strony nauczyciela
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-zazwyczaj przygotowany do lekcji

dopuszczajaca

-rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu
trudnos$ci

-wymaga cigglego nadzoru przy pracy
-pracuje tylko przy wsparciu nauczyciela i
pod jego kierunkiem

-prowadzi zeszyt przedmiotowy

-nie jest aktywny na lekcji

-cz¢sto nie jest przygotowany do lekcji

ma braki w
opanowaniu
podstaw
programowych,

ale nie przekreslaja
one mozliwos$ci
uzyskania przez
ucznia podstawowej
wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu
dalszej nauki

niedostateczna

-nie jest w stanie nawet przy pomocy
nauczyciela wykona¢ zadan o elementarnym
stopniu

trudnosci

-nie wykazuje zainteresowania naukg

-nie wykonuje prac domowych

-zwykle jest nieprzygotowany do lekcji
(brak zeszytu, podrecznika, przyboréw itp.)
-nie potrafi korzysta¢ z pomocy wskazanych
przez nauczyciela;

-odmawia wspotpracy.

nie opanowat
niezbednego
minimum
podstawowych
wiadomosci i
umiejetnosci, braki
uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie
wiedzy z danego
przedmiotu

5. Przy dokonywaniu

oceny pisemnego

sprawdzianu

wiedzy ucznia

niepelnosprawnego, okresla si¢ nastepujaca skale procentowa w stosunku do
oceny wg skali zgodnej z SSO:

1) jesli uczen napisat sprawdzian wg tych samych dyspozycji jak pozostali

uczniowie danego oddziatu:

a) 0 — 10% — niedostateczny,

b) 11 — 25% — dopuszczajacy,
C) 26 — 55% — dostateczny,

d) 56 — 85% — dobry;

e) 86 — 97% — bardzo dobry,
) 98 — 100% — celujacy;
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2) jesli uczen napisal sprawdzian wg dyspozycji nauczyciela specjalnie dla
niego przygotowanych, dostosowanych do jego mozliwosci, uczen oceniany
jest wg ogdlnej skali ocen przyjetej w SSO.

Oddzial 6
Proces oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia

§ 111.

. Proces oceniania uczniéw rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz po upltywie
tygodnia od dnia rozpoczecia zaje¢ szkolnych, po zakonczonym okresie ferii
letnich 1 zimowych. Nie ocenia si¢ uczniow w pierwszym dniu nauki po
Nowym Roku i po przerwie Wielkanocnej.

. Uczniow pierwszych klas do konca wrzesnia nie ocenia si¢ negatywnie.

. Ocen niedostatecznych nie otrzymuja uczniowie w pierwszych dwoch dniach
po wczesniejsze] usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole trwajacej ponad
tydzien. Zasada ta nie dotyczy zapowiedzianej wczesniej pracy klasowej i lekcji
powtdrzeniowych.

. Oceny sg jawne dla ucznia oraz rodzicOw ucznia.

. Na prosbe ucznia lub rodzicow ucznia, nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ ucznia, biezaca, klasyfikacyjng
srodroczng 1 roczng, a w formie pisemnej, na pisemny wniosek rodzicoOw ucznia
— niedostateczng klasyfikacyjng ocen¢ roczna.

. Whniosek 0 uzasadnienie oceny ucznia, biezacej, klasyfikacyjnej srodrocznej
oraz rocznej, kieruje si¢ w formie ustnej do nauczyciela danego przedmiotu w
terminie do siedmiu dni od daty jej wystawienia.

. Whniosek o pisemne uzasadnienie niedostatecznej klasyfikacyjnej oceny rocznej
ucznia, kieruje si¢ w formie pisemnej do nauczyciela danego przedmiotu, w
terminie do trzech dni od daty jej wystawienia. Nauczyciel w terminie do trzech
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dni od dnia otrzymania wniosku, przekazuje wnioskodawcy pisemne
uzasadnienie tej oceny niedostatecznej.

8. Szczegbdtowe sposoby oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania,
okreslaja PSO, ktorych postanowienia nie sg sprzeczne z zawartymi w Statucie.

9. PSO podlegaja corocznej ewaluacji przez nauczycieli, ktdrzy je opracowali oraz
zespot, ktory je zatwierdzit.

Oddzial 7
Formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

§ 112.
1. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia moze mie¢ forme:

1) ustna:

a) odpowiedzi,
b) aktywnos¢ ucznia na lekcji,
C) recytacje,

d) prezentowanie przygotowanych przez ucznia materialow;

2) pisemna:

a) kartkowka,

b) praca klasowa,

C) sprawdzian,

d) dyktando,

e) test diagnozujacy,

f) zadanie domowe;
3) ¢wiczen I zadan praktycznych;
4) pracy projektowej.
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2. W klasie IV, we wrzesniu nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw dokonuja
wstepnej oceny rozwoju ucznia i jego mozliwosci — diagnoza wstepna.

3. Dwa razy w roku szkolnym, wrzesien i maj, w klasach IV-VIII przeprowadza
si¢ test diagnozujacy poziom opanowania wiedzy 1 umiejetnosci uczniow
Z przedmiotow: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski.

4. W przypadku opuszczenia przez ucznia, co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych
nauczyciel moze wyznaczy¢ mu pisemny Ssprawdzian frekwencyjny z
materiatu realizowanego w okresie nieobecnos$ci ucznia.

5. Nauczyciel opisuje w dzienniku oceny tak, aby mozna je bylo przypisa¢ do
okreslonej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, przy czym oceny z prac
pisemnych zawierajg w opisie zakres tematyczny 1 date.

6. W ostatniej klasie szkoly podstawowej przeprowadza si¢ egzamin
6smoklasisty.

Oddzial 8
Zasady przeprowadzania kontroli wiedzy i umiejetnosci uczniow

§ 113.

1. W czasie kazdych zaje¢ uczen moze by¢ poddany kontroli wiedzy z ostatnich
trzech tematow lekcyjnych lub napisa¢ kartkowke.

2. Kartkowka stanowi narzedzie biezacego sprawdzania poziomu wiedzy i
umiejetnosci ucznia z ostatnich 3 zaje¢. Nauczyciel nie zapowiada zamiaru
przeprowadzenia sprawdzianu wiedzy 1 umiejetnosci za pomocg kartkowki.
Nauczyciel sprawdza kartkdwki w terminie do 1 tygodnia.

3. Uczen ma prawo bez podania przyczyny zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ w
liczbie okreslonej w PSO, nie czg$ciej jednak niz dwa razy w §rédroczu. Prawo
to nie dotyczy zaje¢c, na ktorych odby¢ sie ma zapowiedziana praca klasowa lub
powtorka materialu. Uczeh zglasza nieprzygotowanie do zaje¢ przed ich
rozpoczeciem.
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4. Uczen ma obowigzek uzupeti¢ zaleglto$ci w nauce, powstate na skutek jego
nieobecnosci w szkole, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

5. Na oceng z pracy pisemnej, z wyjatkiem prac z jezyka polskiego 1 jezykow
obcych, nie maja wptywu btedy ortograficzne i jezykowe.

6. Prace pisemne ucznia mogg zawiera¢ komentarz pisemny lub ustnie nauczyciel
wskazuje braki 1 zaleglo$ci ucznia 1 sposob ich uzupethienia.

7. Okresla si¢ nastgpujace progi procentowe przy ocenianiu prac pisemnych ucznia:

Oceny Progi procentowe
celujacy 96% — 100%
bardzo dobry 87% — 95%
dobry 70% — 86%
dostateczny 53% — 69%
dopuszczajacy 36% — 52%
niedostateczny 0% — 35%

8. Korzystanie przez ucznia z niedozwolonych zrédet wiedzy, podczas
sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci, powoduje Wwystawienie oceny
niedostatecznej bez prawa jej poprawy.

9. Ocenione prace udostepniane sg do wgladu uczniowi oraz jego rodzicom. Uczen
otrzymuje prace w celu pokazania ich rodzicom. W terminie do 3 dni uczen
zwraca nauczycielowi prace podpisane przez rodzica.

10. Nauczyciele przechowuja prace pisemne uczniow do konca wrzesnia
nastepnego roku szkolnego, w ktorym zostaly przeprowadzone lub wykonane.

Oddzial 9

Zasady przeprowadzania i sprawdzania prac klasowych uczniow

§ 114.
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4.

10.

. Formg, liczbe 1 terminy pisemnych prac klasowych lub sprawdzianéw z

poszczegbdlnych przedmiotow w danym $rddroczu okreslaja nauczyciele w PSO.
Prace klasowe sg obligatoryjne na zajeciach jezyka polskiego 1 matematyki.

. Nauczyciel ustala, informuje uczniow oraz wpisuje do dziennika lekcyjnego z

co najmniej tygodniowym uprzedzeniem o terminie pracy klasowej lub
sprawdzianu oraz o zmianie wczesniej uzgodnionego terminu.

. Uczen moze pisac jedng prace klasowa lub sprawdzian w ciggu dnia oraz do 3

prac klasowych lub sprawdzianow w klasie IV i do 4 prac klasowych lub
sprawdzianow w klasach V-VIII w okresie tygodnia. Zasada ta nie dotyczy
innych form sprawdzania poziomu wiedzy 1 umiejg¢tnosci ucznia oraz przypadku
zmiany na prosb¢ ucznidéw zapowiedzianego wczesniej terminu pisania pracy
klasowej lub sprawdzianu.

Prace klasowe lub sprawdziany obejmujg wigksze partic materiatu, trwaja od
jednej do dwoch godzin lekcyjnych 1 poprzedzone sg lekcja powtorzeniows.

. W przypadku nieobecnosci, uczen przystgpuje do pracy klasowej lub

sprawdzianu w terminie do 14 dni od dnia ustania przyczyny nieobecno$ci, W
terminie uzgodnionym z nauczycielem.

. Prace klasowe lub sprawdzian nauczyciel sprawdza i ocenia w terminie do

dwoch tygodni od dnia ich napisania. Termin sprawdzenia wydtluza si¢ o czas
nieobecnosci nauczyciela w pracy.

. W przypadku nie dotrzymania przez nauczyciela terminu, o ktorym mowa w ust.

6, nauczyciel nie wpisuje do dziennika ewentualnych ocen niedostatecznych,
uzyskanych przez uczniéw za te prace klasowa lub sprawdzian.

. Nauczyciel nie przeprowadza kolejnej pracy klasowej lub sprawdzianu, jezeli

nie ocenit 1 nie omoOwit poprzednie;.

Ostatnia praca klasowa lub sprawdzian przed klasyfikacja $rodroczng lub
roczng, przeprowadzana jest w takim terminie, aby uczen mial mozliwosé
poprawy niesatysfakcjonujacej go oceny.

Oceny z prac klasowych Ilub sprawdzianu wpisywane sg do dziennika
lekcyjnego kolorem czerwonym.
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Oddzial 10
Zadania domowe ucznia

§ 115.

1. Nauczyciele przedmiotu maja prawo zadawa¢ uczniom zadanie domowe
realizowane miedzy kolejnymi zaj¢ciami tego przedmiotu.

2. Przy dluzszym terminie realizacji zadanh domowych nauczyciel wyznacza
termin oddania pracy.

3. Nauczyciele nie zadaja zadan domowych do realizacji w okresie ferii
szkolnych 1 przerw $wiagtecznych z okazji $wiat Bozego Narodzenia 1
Wielkanocnych jezeli uczen nie ma zaleglosci w nauce.

4. Uczen ma prawo bez podania przyczyny zgltosi¢ brak zadania domowego w
liczbie okreslonej w PSO, nie czgsciej jednak niz dwa razy w srodroczu.

5. Uczen zglasza brak zadania domowego przed rozpoczgciem zajec.

6. Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng za zadanie domowe w przypadku
stwierdzenia przez nauczyciela, ze nie zostala ona wykonana przez niego
samodzielnie.

Oddzial 11
Warunki i tryb poprawiania oceny wiedzy i umiejetnosci ucznia
§ 116.

1. Uczen ma prawo do poprawienia niesatysfakcjonujacej go biezacej oceny,
w trybie uzgodnionym z nauczycielem.

2. Poprawy biezacej oceny uczen moze dokona¢ w terminie do 2 tygodni od daty
wystawienia oceny niesatysfakcjonujacej ucznia.
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3. Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok oceny poprzedniej;
obie oceny brane sg pod uwage przy ustaleniu oceny klasyfikacyjne;.

4. Uczen, ktéry uzyskat klasyfikacyjng $rodroczng oceng niedostateczna,
uzupelnia poziomu wiedzy 1 umiejetnosci w terminie i na zasadach
uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu, zgodnie z PSO.

5. Uczen nie moze otrzymac pozytywnej oceny w II §rodroczu bez uzyskania
pozytywnej oceny za wiedze 1 umiejetnosci w zakresie materiatu objetego
nauczaniem w | §rédroczu.

Oddzial 12
Kryteria ocen wiedzy i umiejetnosci ucznia

§ 117.
1.Ustala si¢ nastepujace kryteria rocznych ocen klasyfikacyjnych:

1) oceng celujgca otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedze i umiejetnosci W zakresie programu nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie 1 twérczo rozwija whasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych programu nauczania danej
klasy,

C) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania o duzej skali
trudnosci,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikuje si¢ do finatdbw na szczeblu wojewddzkim,
regionalnym albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) ocene bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

126



b) sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem
nauczania,

C) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
I problemow w nowych sytuacjach;

3) ocene dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania

zawarte w podstawie programowej;

b) poprawnie stosuje wiadomosSci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) ocene dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w
danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w

podstawie programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
srednim stopniu trudnosci;

5) ocene¢ dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie
przekreslajg mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z

danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne, typowe o
niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie opanowal wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci okreslonych podstawag
programowa przedmiotu nauczania w danej Kklasie, a braki w
wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o elementarnym stopniu
trudnosci.

2. Szczegblowe lub rozne zasady oceniania, oraz zasady wspdlne dla
wszystkich przedmiotéw lecz podlegajace okresowej ewaluacji 1 zmianom,
okreslaja PSO, opracowywane przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow na  podstawie =SSO, stanowigce oddzielne akty
wewnatrzszkolnego systemu prawnego.

Oddzial 13
Zasady ustalania ocen klasyfikacyjnych ucznia

§ 118,

1. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne ucznia ustala nauczyciel uczacy
danego przedmiotu. W wyjatkowych przypadkach, jezeli przyczyna
nieobecnos$ci nauczyciela uczacego danego przedmiotu, uniemozliwia mu
wystawienie ocen $rodrocznych albo rocznych, wustala je nauczyciel
upowazniony przez Dyrektora.

2. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ucznia, nauczyciel ustala na
podstawie co najmniej minimalnej liczby biezacych ocen czastkowych, w
zalezno$ci od tygodniowej liczby godzin zaje¢ danego przedmiotu, wg
nastepujacej zasady:

Tygodniowa liczba godzin zajeé Minimalna liczba biezacych ocen
danego przedmiotu czastkowych w Srédroczu
1 3
2 4
3 5
4 6
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3. Klasyfikacyjnym ocenom S$rodrocznym i rocznym ucznidw nadaje si¢
nastepujacg skale procentows 1 cyfrowa:

Lp. Ocena Przedzialy skali

procentowej

1 |celujacy 96% — 100%

3 | bardzo dobry 87% — 95%

5 | dobry 70% — 86%

7 | dostateczny 53% — 69%

9 | dopuszczajacy 36% — 52%

6 | niedostateczny 0% — 35%

4. Pozytywna Klasyfikacja ocene otrzymuje uczen, ktory osiagnal prog oceny
pozytywnej — 36%, w tym ma co najmniej jedng pozytywnie oceniong pracg
klasowa/sprawdzian lub kartkowke oraz spetnia kryteria zawarte w PSO.

5. W klasach IVV-VIII ustalone dla ucznia klasyfikacyjne oceny srédroczne i roczne
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, wpisywane sg do dziennika lekcyjnego
w petlnym brzmieniu.

Oddzial 14
Warunki i tryb otrzymania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

§ 119.

1. Uczniowi, ktory wg nauczyciela ma mozliwos¢ uzyskania wyzszej od
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych, do
dziennika lekcyjnego nauczyciel wpisuje ocen¢ przewidywang przetamang przez
ocen¢ mozliwg do uzyskania po spetnieniu warunkoéw okreslonych przez tego
nauczyciela, zgodnie z zasadami okreslonymi w PSO.

Oddzial 15
Warunki oceniania zachowania ucznia
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§ 120.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddzialu, nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw
ucznia okreslonych w Statucie.

. Ocena zachowania ucznia ma charakter catosciowy. W ocenianiu uwzglednia
si¢ pozytywne 1 negatywne aspekty funkcjonowania ucznia w Szkole 1 poza nig.

. Na wysokos¢ oceny zachowania ucznia, ma wplyw jego postawa prezentowana
w 3 gtownych obszarach:

1) stopniu pilnosci i systematycznosci w wykonaniu obowigzkow szkolnych;
2) kulturze osobistej;
3) respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm

etycznych.

. Przy formutowaniu $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ucznia, uwzglednia si¢ w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ ucznia z jego obowigzkow;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Ostateczng ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca po zasiggnieciu opinii
nauczycieli uczacych danego ucznia. Ocena proponowana przez wychowawce,
konfrontowana jest z samoocen¢ dokonang przez ucznia oraz opinig ucznidow
danego oddziatu.

Oddzial 16
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Kryteria oceniania zachowania uczniow I etapu edukacyjnego

§ 121.

1. Ocena klasyfikacyjna §rodroczna i roczna zachowania uczniéw klas od I do 111
ma charakter opisowy 1 uwzglednia:

1) spelnianie przez ucznia obowiazkow szkolnych:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

0)
h)

uczen jest przygotowany do lekcji, odrabia zadania domowe, przynosi
pomoce do zajec,

nie spoznia si¢ na zajecia szkolne,
dba o estetyke zeszytow, ksigzek 1 przyborow szkolnych,
uwaznie shucha i wykonuje polecenia, nie bawi si¢ na lekcji,

bierze aktywny udzial w konkursach, imprezach organizowanych przez
nauczycieli, w zawodach sportowych,

nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, a opuszczone dni
usprawiedliwia,

stosuje si¢ do norm 1 zasad obowigzujacych w Szkole,

wlasciwie zachowuje si¢ w czasie przerw, dba o bezpieczenstwo swoje
1 kolegéw,

posiada stroj sportowy;

2) Kulture osobistg ucznia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

uczen przychodzi do Szkoty w stroju zgodnie z wymaganiami Szkoty,
dba o wlasny wyglad,

przestrzega higieny osobistej,

uzywa form grzecznos$ciowych,

jest kolezenski, nie przezywa kolegow,

kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole 1 poza nig,

w kulturalny sposob nawigzuje kontakty z nauczycielami, innymi
pracownikami Szkoty 1 kolegami,

dba o kulture stowa,
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1) stosuje formy grzecznos$ciowe,
J) porzadkuje swoje stanowisko pracy podczas zajec i po lekcjach,

K) szanuje mienie Szkoty;
3) aktywnos¢ ucznia:

a) uczen jest aktywny w czasie zaje¢, chetnie zglasza sie do odpowiedzi,
b) dobrze wypetnia obowigzki dyzurnego,

C) pomaga kolegom podczas zaje¢,

d) pracuje wytrwale, nie zniecheca si¢ z powodu napotykanych trudnosci,
e) pracuje na rzecz oddzialu i Szkoty,

f) udziela pomocy potrzebujacym.

2 W biezacym ocenianiu zachowania uczniow nauczyciel w dzienniku lekcyjnym
przyjmuje nastepujaca skalg:

1) 6 pkt lub W (wzorowo);

2) 5 pkt lub Z (znakomicie);

3) 4 pkt lub D (dobrze);

4) 3 pkt lub P (przecigtnie);

5) 2 pkt lub S (stabo);

6) 1 pkt lub N (niezadowalajaco).

3 Wychowawca moze wpisywaé komentarze odnosnie zachowania ucznia do
zeszytu korespondencji z rodzicami.

Oddzial 17
Skala ocen zachowania ucznia Il etapu edukacyjnego

§ 122.

1. Srédroczng ocene zachowania ucznidw ustala sie wedlug nastepujacej skali i
skrotow literowych:
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1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — popr;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

2. Ocenami pozytywnymi sg oceny od wzorowej do nieodpowiedniej. Oceng
negatywna jest ocena naganna.

3. Zestawienie szczegotowych zachowan w arkuszu okresla zespot.

Oddzial 18
Zasady oceniania zachowania ucznia |l etapu edukacyjnego

§ 123.

1. Srédroczng i roczna (koncowa) oceng zachowania, poczawszy od klasy

czwartej, ustala si¢ na podstawie arkusza oceny zachowania ucznia:

Stosunek do obowiazkoéw szkolnych bardzo , .
zawsze czesto czesto | naogot | rzadko | nigdy

Uczgszcza systematycznie i1 punktualnie na
zajecia Szkolne.

Usprawiedliwia nieobecno$ci i spdznienia.

Aktywnie uczestniczy w lekcjach.

Starannie odrabia pisemne zadania domowe.

Przygotowuje si¢ doktadnie i rzetelnie do zadan
ustnych.

Przygotowuje dodatkowe materiaty
uzupetniajgce zajgcia lekeyjne.

Nosi do szkoty niezbgdne przybory i materialy
pomocnicze.

Szanuje ksigzki i zeszyty szkolne.

Akt S¢ spot bardzo .
YWROSC spoleczna zawsze czesto czesto | naogot | rzadko | nigdy

Przestrzega ustalonych w szkole zasad i norm.
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Chetnie podejmuje si¢ petnienia réznorodnych
funkgji.

Wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan.

Udziela pomocy potrzebujacym jej kolegom.

Uczestniczy w konkursach przedmiotowych i
zawodach sportowych

Posiada poczucie wspdtodpowiedzialnosci za
wlaczanie si¢ do imprez 1 uroczystosci
szkolnych.

Kultura osobista

zawsze

bardzo
czesto

czesto

na ogot

rzadko

nigdy

Dba o czysto$¢ i porzadek wokot siebie.

Zwraca si¢ w sposob grzeczny i uprzejmy do
kolegdw i 0s6b dorostych.

Szanuje pracg wilasng, kolegow i pracownikow
szkoty.

Dba o wtasng higieng i schludny wyglad.

Dba o kulture stowa.

Umiejetnie uczestniczy w dyskusji.

Uczciwy, kolezenski i zyczliwy w stosunku do
innych.

Nosi strdj galowy na uroczystosci szkolne.

Jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz
wlasne.

2. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

a) ma wszystkie nieobecnosci

z obowigzku usprawiedliwiania
jednodniowa nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w §rdédroczu,

b) reprezentuje wysoka kulture osobista,

usprawiedliwione,
przypadkach uporczywego nie wywigzywania si¢ przez rodzicOw ucznia
nieobecnosci,

\%%

szczegbOlnych

dopuszcza

c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska,

d) jest kolezenski i chetnie pomaga innym,
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e) jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wilasne,
f) godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

g) uczy si¢  systematycznie, nie ma ocen niedostatecznych
I dopuszczajgcych na koniec danego $rodrocza,

h) dba o mienie szkotly i wlasne,
1) stosuje si¢ do obowigzkow ucznia;
2) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:
a) stosuje si¢ do obowigzkoéw ucznia i jest systematyczny w nauce,
b) bardzo dobrze wypetnia obowigzki szkolne,
c) aktywnie dziata na rzecz klasy i szkoty,
d) solidnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

e) ma sporadyczne niecobecnosci nieusprawiedliwione, do 2 dni
W Srodroczu,

f) wyrdznia si¢ kulturg osobistg wobec innych osob,
g) szanuje wiasnos$¢ swoja i kolegéw, dba o porzadek otoczenia,
h) zawsze nosi stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych,
1) jest kolezenski, uczciwy i zyczliwy dla innych;
3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:
a) uczy si¢ systematycznie,
b) ma do 3 dni nieusprawiedliwionych nieobecnosci w §rodroczu,

C) uczestniczy w procesie lekcyjnym, konkursach przedmiotowych
I zawodach sportowych,

d) jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wiasne,
e) angazuje si¢ w prac¢ spoteczng na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

f) zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do pracownikéw szkoty,
kolezanek 1 kolegow,

g) dba o mienie szkoty i wlasne,
h) nosi stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych,
1) nie narusza obowigzkow ucznia;

4) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
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a) stara si¢ uczy¢ systematycznie,

b) sporadycznie uchybia podstawowym wymaganiom zawartym
w obowigzkach ucznia,

c) ma do 4 dni nieusprawiedliwionych nieobecnosci w $rdédroczu,
d) rzadko spo6znia si¢ na zajgcia,

e) mato aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

f) stara si¢ dba¢ o mienie szkotly i kolegow,

g) zachowuje si¢ poprawnie w stosunku do pracownikow szkoty,
kolegdw 1 rodzicow,

h) strdj 1 wyglad zewnetrzny nie odbiega razaco od ogolnie przyjetych
norm;

5) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
a) wielokrotnie dopuszcza si¢ tamania obowigzkéw ucznia,

b) czesto, poprzez swoje niewlasciwe zachowanie, stanowi zagrozenie
dla innych osob,

c) wykazuje brak kultury osobistej, jest arogancki, agresywny, uzywa
wulgarnego stownictwa wobec kolegow, personelu szkoly lub
nauczycieli,

d) opuszcza zaj¢cia szkolne bez usprawiedliwienia, do 5 dni
W $rodroczu,
e) niszczy mienie szkoty,
f) utrudnia prowadzenie zajec,
g) najczesciej nie podejmuje pracy na rzecz klasy i szkoty;
6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

a) razaco narusza regulamin szkoly, a zastosowane przez szkote i dom
rodzinny $rodki wychowawcze nie odnosza skutku,

b) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych osob,
zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
zastraszanie,

C) nagminnie spdznia si¢ na zajecia szkolne,

d) czesto opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia, powyzej 5 dni
W $rodroczu,

e) nie wykazuje checi poprawienia ocen niedostatecznych,
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f) nie przejawia checi poprawy swojego postepowania,
g) rozmyslnie dewastuje mienie szkoty lub prywatne,
h) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

1) wchodzi w konflikt z prawem m.in. oszustwa i falszerstwa
dokumentéw, wymuszanie, wnoszenie 1 spozywanie alkoholu,
papierosOw, uzywanie i1 rozprowadzanie Srodkdéw odurzajacych oraz
udzial w kradziezach 1 rozbojach

. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktoéry naruszyl jedno z kryteriow
wymienionych w

. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca po zasiggnigciu opinii zespolu
uczniowskiego, innych nauczycieli, pracownikow szkoly oraz samooceny
ucznia.

. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Decyzja wychowawcy dotyczaca oceny zachowania jest ostateczna.

. W przypadkach zaistnienia spraw nieuregulowanych w SSO lub spornych,
rozstrzyga Rada Pedagogiczna.

§ 124.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowawca ma prawo do

wnioskowania o zmian¢ wczesniej zatwierdzonej przez Rade Pedagogiczng
oceny zachowania ucznia, jezeli od dnia posiedzenia klasyfikacyjnego do dnia

konczacego rok szkolny, uczen w razacy sposob tamie obowiazki ucznia,
o ktorych mowa w Statucie.

. Wniosek o obnizenie zatwierdzonej wczesniej oceny zachowania ucznia
przyjmuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna na nadzwyczajnym posiedzeniu.
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3. Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o fakcie i przyczynie zmiany
oceny zachowania.

Oddzial 19
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania

§ 125.

1. Miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, uczniowie
informowani sg przez wychowawce o przewidywanych klasyfikacyjnych
ocenach zachowania.

2. Uczen po uzyskaniu informacji o proponowanej dla niego rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, moze wystgpi¢ do wychowawcy w ciggu 3 dni z
wnioskiem o umozliwienie mu otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wychowawca moze wyznaczy¢ uczniowi zadania, ktorych realizacja moze
mie¢ wplyw na otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania; przy rozwazaniu takiej mozliwosci wychowawca
bierze pod uwage postawe ucznia prezentowang w okresie roku szkolnego.

4. Rodzic i uczen ma prawo wystapi¢ do wychowawcy o ustne uzasadnienie
ustalonej oceny zachowania lub na podstawie pisemnego wniosku, o pisemne
uzasadnienie ustalonej nagannej rocznej oceny zachowania ucznia.

5. Uczen lub jego rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora od ustalonej roczne;j
oceny zachowania.

6. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor w ciggu 5 dni od zgloszenia zastrzezen, powoluje komisj¢. Tryb
powotywania komisji, jej sktad oraz kompetencje, okreslajg odrgbne przepisy.
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Oddzial 20
Sposob informowania ucznia i rodzicow ucznia
0 przewidywanych ocenach rocznych

§ 126.

Miesige przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca
oddzialu informuja ucznia, a za jego posrednictwem — jego rodzicOw, o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych.

O przewidywanych ocenach rocznych, uczniowie informowani sg w obecnosci
uczniow danego oddziatu.

Na zyczenie rodzicow ucznia, wychowawca oddzialu sporzadza pisemny
wykaz wszystkich przewidywanych ocen rocznych ucznia, przekazuje
uczniowi do podpisu przez zainteresowanych rodzicow, a podpisane
zatrzymuje 1 przechowuje do konca danego roku szkolnego.

Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
wychowawca oddziatu sporzadza wykaz przewidywanych rocznych ocen
niedostatecznych oraz przewidywang naganng roczng ocen¢ zachowania,
oddzielnie dla kazdego ucznia i przekazuje rodzicom w czasie zebrania
rodzicow, a przypadku ich nicobecnosci — przekazuje uczniom do podpisu
przez ich rodzicow.

uchylony

Podpisane przez rodzicow wykazy ocen niedostatecznych i oceny nagannej,
wychowawca przechowuje w swojej dokumentacji oraz odnotowuje ten fakt
w dzienniku lekcyjnym. Ewentualne sfalszowanie przez ucznia podpisu
rodzica nie obcigza Szkoty 1 zwalnia od innego sposobu przekazania rodzicom
informacji o ocenach.

W przypadku braku pisemnego potwierdzenia przez rodzicéw przyjecia
informacji, o ktore] mowa w ust. 5, w okresie tygodnia, wychowawca oddziatu
informuje rodzicéw pisemnie listem poleconym, wysylajac go w terminie, co

139



najmniej trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Fakt listownego powiadomienia rodzicow, wychowawca
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, a sekretariat Szkoty, przechowuje
potwierdzenie wystania listu poleconego, do konca danego roku szkolnego.

8. List polecony, o ktérym mowa w ust. 7, adresowany jest na oboje rodzicow.
Rodzice moga, najpdzniej do miesigca przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej, poinformowa¢ w formie pisemnej wychowawce
oddzialu, Ze nalezy informowac o ocenach ich dziecka, osobiscie lub listownie,
oddzielnie kazdego z rodzicow lub tylko jednego z nich, przedstawiajac
wowczas oryginal dokumentu na mocy, ktoérego tylko jeden z rodzicow
sprawuje prawng opieke nad dzieckiem.

9. Przewidywane roczne oceny z zaje¢¢ edukacyjnych ucznia oraz roczne oceny
zachowania ucznia, nauczyciele przedmiotow i wychowawca miesiac przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, wpisuja w dzienniku
lekcyjnym, w rubryce sgsiadujacej z rubryka przeznaczong na ocen¢ roczna.

10. W sytuacjach wyjatkowych, szczegdlnie w przypadku duzej liczby biezacych
ocen niedostatecznych, nagannym zachowaniu, czestym opuszczaniu zajec

szkolnych, wychowawca na biezgco informuje rodzicoOw ucznia o istniejacych
problemach.

Oddzial 21
Egzamin poprawkowy
§ 127.

1. Warunki 1 sposéb przeprowadzania egzaminow poprawkowych regulujg
odrebne przepisy.

2. Uczen ma prawo zdawac¢ egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

3. Termin egzaminu poprawkowego ucznia wyznacza Dyrektor w ostatnim
tygodniu ferii letnich. O miejscu i terminie egzaminu, wychowawca pisemnie
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informuje ucznia 1 jego rodzicoOw, uzyskujac na kopii pisma pisemne
potwierdzenie jego otrzymania.

4. Zadania praktyczne lub pytania teoretyczne na egzamin poprawkowy
przygotowuje na piSmie, co najmniej trzy dni przed terminem egzaminu,
nauczyciel przedmiotu, a zatwierdza Dyrektor.

5. Zadania i pytania, o ktorych mowa w ust. 4, obejmujg material nauczania na
poziomie podstaw programowych.

6. Egzamin poprawkowy ucznia przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Dokumentacj¢ ~ egzaminu  poprawkowego przewodniczacy  komisji
egzaminacyjnej przekazuje Dyrektorowi, ktory ja przechowuje zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

Oddzial 22
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§ 128.

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

2. Zastrzezenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze dotyczy¢ oceny
niedostatecznej, wystawionej w wyniku klasyfikacji rocznej w stosunku do
ktorej tryb odwotania 1 sprawdzania wiedzy ucznia reguluja odrebne przepisy.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powoluje komisje¢ w celu sprawdzenia
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zasadnos$ci zgloszonego zastrzezenia, w formie sprawdzianu wiadomosci 1
umiejetnosci, zwany dalej ,,sprawdzianem”.

. Sktad 1 tryb pracy komisji, o ktorej mowa w ust. 3, okreslaja odrgbne przepisy.

. Komisja przeprowadza sprawdzian w terminie uzgodnionym 2z uczniem
I rodzicami ucznia, do pieciu dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

. Formy przeprowadzania sprawdzianu okreslaja odrebne przepisy.

. Komisja, o ktorej mowa w ust. 3, moze na podstawie przeprowadzonego
sprawdzianu:

1) podwyzszy¢ stopien;

2) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela.

. W przypadku podwyzszenia oceny, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, nauczyciel
w dzienniku lekcyjnym, skres§la oceng poprzednig 1 wpisuje wyzsza. W arkuszu
ocen ucznia i na $wiadectwie wpisuje si¢ ocene ustalong przez komisje.

Oddzial 23
Egzamin klasyfikacyjny

§ 129.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny Klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na danych zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego w Szkolnym
planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.
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. Na prosbe wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie
usprawiedliwionej, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu.
Z inicjatywy nauczyciela, ucznia lub rodzicéw ucznia, obserwatorem egzaminu
moze by¢ rodzic tego ucznia, opiekun samorzadu uczniowskiego lub inny
nauczyciel zatrudniony w Szkole.

. Formy przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okres§laja odrebne
przepisy.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego, z =zastrzezeniem ust. 7, nauczyciel
przedmiotu uzgadnia z uczniem i rodzicami ucznia; termin, o ktorym mowa,
nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym i w zeszycie przedmiotowym
ucznia.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
pierwszym §réodroczu — w przypadku zaliczania materiatu nauczania
z pierwszego $rédrocza i nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych — w przypadku
zaliczania materiatu nauczania z drugiego $rodrocza.

. W przypadku nie przystagpienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego
obejmujgcego material nauczania pierwszego S$rodrocza lub otrzymania
w wyniku egzaminu oceny niedostatecznej, uczen nie moze by¢ klasyfikowany
z tego przedmiotu w drugim $rédroczu.

. W przypadku nie przystagpienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego
obejmujacego material nauczania pierwszego lub/i drugiego Srodrocza lub
otrzymania w wyniku egzaminu oceny niedostatecznej, uczen jest
niepromowany.

10. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do

wgladu uczniowi i jego rodzicom, w obecnosci Dyrektora lub wychowawcy, w
terminie wspodlnie uzgodnionym.
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Oddzial 24
Ewaluacji SSO

§ 130.
SSO podlega corocznej ewaluaciji.
. W procesie ewaluacji biorg udzial uczniowie, rodzice i nauczyciele poprzez
wypehianie ankiet, mozliwo$¢ catorocznego zglaszania uwag 1 spostrzezen

dotyczacych funkcjonowania SSO w Szkole.

. Wyniki catorocznej ewaluacji opracowuje Zespot ds. SSO i przedstawia Radzie
Pedagogicznej w czasie zebrania podsumowujacego roczng prace Szkoty.

. Wyniki ewaluacji stanowig podstawe do wprowadzania ewentualnych zmian
I modyfikacji SSO od nastgpnego roku szkolnego.
Rozdzial 9

Przepisy koncowe

Oddzial 1
Przepisy ogolne

§ 131.

. Szkota uzywa 1 pieczeci zwyklych 1 pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi
przepisami. Wzory pieczgci zwiera zatacznik nr 1 do Statutu.

. Szkota posiada teksty roty §lubowania uczniow klas 1. Tekst roty s§lubowania
zawiera zalgcznik nr 2 do Statutu.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej okreslajg odrgbne
przepisy.
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Oddzial 2
Wprowadzanie zmian w statucie

§ 132.
1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian statutu jest Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany do Statutu wprowadzane sg w przypadku zmian przepiséw prawnych,
na podstawie ktorych Statut zostal opracowany lub w uzasadnionych
przypadkach z inicjatywy kazdego z organéw Szkoty.

3. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej do dnia 31 sierpnia kazdego roku oglasza
w drodze obwieszczenia tekst jednolity Statutu w przypadku wprowadzenia w
nim jakichkolwiek zmian.

4. Statut dostepny jest w sekretariacie Szkoly 1 pokoju nauczycielskim. Wyciag z
tresci Statutu dotyczacej praw, obowigzkow, nagradzania 1 karania ucznidow
oraz SSO umieszczany jest na stronie internetowej Szkoty.

Oddzial 3
Oglaszanie i udostepnianie wewnatrzszkolnych aktow prawnych

§ 133.

1. Wewnatrzszkolne akty prawne oglaszane s3 na stronie internetowej Szkoty
http://www.psprzedziny.pl oraz/lub na wtasciwych tablicach informacyjnych
zlokalizowanych w Szkole, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Nie oglasza si¢ wewnatrzszkolnych aktow prawnych, ktére zawieraja
informacje niejawne.

3. Wewnatrzszkolne akty prawne umieszczane s3 na roznych tablicach

informacyjnych w zaleznosci od zakresu regulowanych spraw; w przypadku
regulacji spraw dotyczacych:
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1) wszystkich pracownikow — tablica w pokoju nauczycielskim i przy
pomieszczeniu socjalnym pracownikéw niebedacych nauczycielami;

2) pracownikow pedagogicznych — tablica w pokoju nauczycielskim;
3) ucznidéw — tablica informacyjna dla uczniéw Szkoty;

4)rodzicow uczniow 1 dzieci oddzialu przedszkolnego — tablica
informacyjna.

. Datag ogloszenia aktu wewnatrzszkolnego jest dzieh umieszczenia go
w internecie lub, w stosunku do aktoéw, ktorych nie umieszcza si¢ w
internecie, wywieszenia na wlasciwej tablicy informacyjne;.

. Dzien ogloszenia aktu wewnatrzszkolnego w postaci elektronicznej
umieszcza si¢ w obrebie nagtowka po prawej stronie.

. Wewnatrzszkolne akty prawne moga by¢ udostgpniane osobom, ktorych one
dotycza, w sekretariacie Szkoty, pokoju nauczycielskim, 1 innych w
zalezno$ci od zakresu spraw, ktore reguluja.

. Wewnatrzszkolne akty prawne 1 inne dokumenty Szkoty, jezeli nie dotycza
ich przepisy o ochronie danych osobowych, udostepniane sg osobom nie
zwigzanym ze Szkotg przez Dyrektora, zgodnie z trescig ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz.
1198, z pdzn. zm.).

. Pracownicy, uczniowie 1 rodzice dzieci majag obowigzek codziennego

biezacego zapoznawania si¢ z informacjami ogtaszanymi na wlasciwych dla
nich tablicach informacyjnych.
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Zalacznik nr 1 do statutu
Publicznej Szkoty
Podstawowej

W Rzgdzinach

WZORY PIECZECI SZKOLY
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Zakacznik nr 2 do statutu
Publicznej Szkoty
Podstawowej
w Rzedzinach

TEKST ROTY SLUBOWANIA UCZNIOW KLAS 1

Ja, uczen Publicznej Szkoty Podstawowej w Rzg¢dzinach,

Slubuje uroczyscie, ze:

bedg starac si¢ by¢ dobrym 1 uczciwym uczniem,

bedg strzegt honoru 1 dobrego imienia szkoty,

bed¢ szanowac¢ swoich nauczycieli, rodzicow 1 kolegdw,
bedg przysparza¢ dumy nauczycielom i1 rodzicom,

bede sprawia¢ im rados¢ swoim zachowaniem 1 nauka,

bede kocha¢ swoja Ojczyzne.
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Spis tresci

Przepisy ogdlne

Cele i zadania Szkoty

Organy Szkoty

Organizacja Szkoty

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

Rodzice dzieci 1 uczniow Szkoty

Uczniowie 1 dzieci Szkoty

Szczegbdtowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego

©ooNOO O WNRE

. Przepisy koncowe
Zalaczniki
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