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ROZDZIALT PRZEPISY OGOLNE

Statut dotyczy Szkoly Podstawowej w Zaborze im. Jana Pawla 11, mieszczgcej sie przy ulicy
Witosa 30 i powstal w oparciu o przepisy:

1. Ustawa Prawo Oswiatowe 7 dnia 14 grudnia 2016 (Dziennik Ustaw2017 poz. 59,

2. Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. ( tekst jednolity Dziennik Ustaw

Nr 67 poz. 329 7 1996 r.) 7 pozniejszymi zmianami,

3. Ustawy z dnia 25 lipca 2008 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty, ustawy - Karta
Nauczyciela oraz ustawy o postegpowaniu w sprawach nieletnich (Dziennik Ustaw z dnia 8
sierpnia 2008 r.),

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dziennik Ustaw

Nr 61 poz. 624) z pézniejszymi zmianami,

5. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. 2017 r. poz.
1643),

6. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego priygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mlodzieiy (Dz. U. 2017 poz.
1656),

7. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia wychowania i opieki dla
dzieci i milodzieiy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagroZonych
niedostosowaniem spolecznym (Dz. U. 2017 r. poz. 1652),

8. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie szczegolowych warunkow sposobu oceniania klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2017 r. poz. 1651),

9. Konwencje o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. (obowigzujgca w Polsce

od 7 lipca 1991 r.).
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§ 1 DEFINICJE POJEC

1. llekro¢ w Statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia, o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe Prawo Oswiatowe;
2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Pawta II w Zaborze z
oddziatami gimnazjalnymi do 31 sierpnia 2019 r.;
3) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundéw ucznia;
4) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ osobg uczgszczajaca do szkoly podstawowej |
gimnazjum realizujacg obowiazek szkolny;
5) dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ rowniez dziennik w formie elektroniczne;j.
2. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II.
Siedziba szkoty: Zabdr, ul. Witosa 30.

4. Do obwodu szkoly w Zaborze naleza dzieci z miejscowosci: Zabor, Przytok, Tarnawa,
Milsko, Czarna, Dabrowa, Laz, Wielobtota, Proczki, Mielno, Rajewo , Droszkow,
Przytoczki.

5. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

6. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Zabor.

7. W szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia w tym organizacje
harcerskie wspomagajace proces nauczania i wychowania dzieci - dziatalnos¢ dydaktyczo
- opiekunczo -wychowawcza oraz innowacyjna w formie odrebnych zajg¢ po zapewnieniu
przez te organizacje niezbednych srodkow rzeczowych i finansowych.

8. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow i 0osob dorostych jako pozaszkolna
forme nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Organem nadzorujacym szkote¢ jest Lubuskie Kuratorium Os$wiaty w Gorzowie Wlkp.

ROZDZIAL 11 CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 2 CELEIZADANIA SZKOLY

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, w tym w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz

zasad promocji i ochrony zdrowia.
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2. Do glownych zadan szkoty nalezy:

1) realizacja prawa kazdego dziecka do ksztalcenia si¢ oraz do wychowania i opieki,
odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju;

2) wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez realizacje zatozen zawartych w
Szkolnym Programie Wychowawczo - Profilaktycznym;

3) wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;j,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i uzupetiane przez dziatania z
zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy;

4) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) umozliwienie pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawna,
niedostosowang spotecznie i1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

6) opieka nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow nauczania oraz zajgc
rewalidacyjnych;

7) opieka nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programow nauczania, udziatu w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia
zgodnie z mozliwo$ciami szkoty oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

8) ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spolecznym;

9) upowszechnianie wsrod dzieci 1 mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowe;j;

10) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

11) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy o zasadach zrownowazonego
rozwoju oraz ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalne;,
krajowej i globalnej;

12) ksztattowanie postaw patriotycznych oraz tozsamosci religijnej;

13) opieka nad uczniami pozostajagcymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej poprzez
wspolprace z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zaborze oraz innymi

organizacjami i stowarzyszeniami prowadzacymi dziatalno$¢ w tym zakresie;
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14) przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia poprzez
organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

15) stwarzanie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci
spolecznej 1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

16) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

17) ksztattowanie u ucznidéw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi.

3. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania

Z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

7) stolowki.

4. Sposoby realizacji zadan szkoly:

1) praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu o
obowigzujaca podstawe programowg ksztatcenia ogolnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych;

2) program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie pro-
gramowej ksztatcenia ogolnego;

3) nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika spo$rod podrgcznikow dopuszczonych do
uzytku szkolnego;

4) dyrektor szkoty na wniosek nauczyciel, nauczycieli dopuszcza do uzytku w dane;j
szkole zaproponowany przez nauczyciela, nauczycieli program nauczania;

5) kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej
klasie;

6) dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw

Programéw Nauczania (SZPN);
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7) dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie, cato$ci podstawy programowe;j
ksztalcenia og6lnego w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania;
8) nauczyciel jest odpowiedzialny za realizacj¢ podstawy programowej dla swojego

przed-miotu.

ROZDZIAL 111 ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§ 3 ORGANY SZKOLY

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta Il;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy szkoty dzialajg 1 podejmuja decyzje w granicach swoich kompetencji

stanowigcych z uwzglednieniem zasad wspotdziatania organow szkoty.

§ 4 KOMPETENC]E I ZADANIA DYREKTORA

1. Dyrektor szkoty organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;
2) opracowuje do 15 wrzesnia kazdego roku plan nadzoru pedagogicznego i zapoznaje z
nim Rade Pedagogiczna;
3) przydziela nauczycielom state prace i zajgecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno-wychowawcze lub opiekuncze;
4) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
5) wyznacza w miarg potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach, dni wolne od zaj¢¢;
6) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach
wolnych.
2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas

oznaczony, jezeli:
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1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza i dyrektor nie jest w
stanie zapewni¢ bezpiecznych warunkéw nauki;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow np.
kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
i inne;

3) zajecia, o ktorych mowa w ust. 2.1 mogg podlegaé odpracowaniu w wyznaczonym
przez dyrektora terminie, jezeli istnieje zagrozenie niezrealizowania podstawy
programowej;

4) w przypadku dni wolnych od zaj¢é, o ktérych mowa w ust. 2.2., dyrektor szkoly moze
wyznaczy¢ termin odpracowania tych dni w soboty, jezeli istnieje zagrozenie
niezrealizowania podstawy programowej;

5) podczas dni wolnych od zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 2.2. w szkole organizowane sg
zajecia opiekunczo-wychowawcze; dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow (prawnych
opiekundéw) o mozliwos$ci udziatu ucznidéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na
stronie internetowej szkoty.

3. Dyrektor kieruje praca szkoty i petni w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy obowigzki
kierownika zaktadu pracy, w stosunku do zatrudnionych w nim nauczycieli i innych
pracownikow niepedagogicznych, a w szczegolnosci:

1) koordynuje biezaca dziatalno$¢ dydaktyczno - wychowawczg szkoty i reprezentuje
szkote na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w szkole;

3) organizuje zebrania plenarne Rady Pedagogicznej — z wlasnej inicjatywy, na wniosek
uprawnionego organu lub na wniosek 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej 1
przewodniczy im;

4) diagnozuje prace szkoty;

5) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku wnioski i
uwagi ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

6) realizuje zadania opiekuncze nad uczniami oraz tworzy warunki dla harmonijnego
rozwoju psychofizycznego m.in. poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

7) wstrzymuje realizacj¢ uchwat Rady Pedagogicznej, sprzecznych z obowiazujacymi
przepisami, niezwlocznie zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny i organ

prowadzacy;
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8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

9) na biezgco wspotpracuje z pozostalymi statutowymi organami szkoty dla dobra
uczniéw 1 szkoty;

10) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg egzamindw przeprowadzanych w
szkole;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

12) wystepuje do dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o
zwolnienie ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego
czesci w szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
uczniowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku; dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);

13) stwarza w szkole warunki do dziatalno$ci: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej szkoty;

14) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

15) na podstawie odrgbnych przepiséw udziela na wniosek rodzicow zezwolen na
spetnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego
poza szkolg oraz okresla warunki jego spetniania;

16) udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki — na wniosek lub za zgoda
rodzicow albo petnoletniego ucznia, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

17) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki przez zamieszkate w
obwodzie szkoty dzieci;

18) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programdéw nauczania i zestaw
podrecznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego;

19) wspotpracuje z Radg Rodzicéw, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim;

20) dba o wilasciwe wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet;

21) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow Szkoty ustalonego w Szkole

porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke;
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22) opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan Wewnatrzszkolnego
Doskonalenia Nauczycieli;

4. Dyrektor szkoly podejmuje decyzje o zwrocie kosztow zakupu podrecznikdéw
finansowanych ze srodkow publicznych na podstawie dokumentacji okreslonej w
odrgbnych przepisach.

5. Dyrektor jako kierownik zaktadu pracy:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi;

2) przyznaje nagrody i premie oraz udziela kar porzadkowych nauczycielom i
pozostalym pracownikom;

3) wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej o nadanie
odznaczen i wyr6znien dla nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

5) organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-remontowe
oraz powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkolnego;

6) organizuje i nadzoruje prace Sekretariatu Szkoty;

7) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza Szkoty;

8) dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres stazu i
okresowych ocen pracy;

9) udziela nauczycielom urlopow zgodnie z Ustawa Prawo o$wiatowe;

10) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami;

11) wydaje $wiadectwa pracy i opinie zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;

12) wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;

13) przyznaje nauczycielom dodatek motywacyjny;

14) .dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

15) wystepuje z urzgdu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostajg naruszone;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

6. Dyrektor wydaje:

1) zarzadzenia, ktore sg aktami normatywnymi, dotyczacymi w szczegolnosci spraw
biezacych funkcjonowania szkoty oraz spraw z zakresu organizacji pracy;

2) decyzje, jezeli whasciwy przepis prawa tak stanowi.
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7. Dyrektor kontroluje prowadzenie pisemnej ewidencji spetnienia przez uczniow
zamieszkalych w obwodzie szkoly obowiazku szkolnego.

8. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkote:
1) kandydata na dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu;
2) tryb powotywania dyrektora ustalajg odrebne przepisy.

9. Zazgoda organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty Podstawowej moze tworzy¢ dodatkowe

stanowiska: wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

§ 5 KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNE]

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, w sktad ktorej wchodza wszyscy nauczyciele w niej
zatrudnieni.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna realizuje statutowe zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i
opieki.

4. Pracami Rady Pedagogicznej kieruje jej przewodniczacy.

5. Funkcjonowanie Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin przyjety w gtosowaniu na
zebraniu plenarnym 1 zatwierdzony przez Przewodniczacego.

6. Rada Pedagogiczna obraduje i podejmuje decyzje na zebraniach plenarnych. W
uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci w celu przygotowania materiatow pod
obrady plenarne moze pracowa¢ w powotywanych przez dyrektora komisjach
tematycznych.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu roku szkolnego w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w
miar¢ potrzeb.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:

1) zinicjatywy przewodniczacego;
2) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogicznys;
3) na wniosek organu prowadzacego;

4) na wniosek, co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
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9. Posiedzenie Rady Pedagogicznej jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim, co najmniej
polowa jej sktadu.

10. Uchwaty podejmowane przez Rad¢ Pedagogiczng zapadaja zwykta wickszos$cig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu w gtosowaniu jawnym; w sprawach
personalnych Rada moze podja¢ decyzj¢ o gtosowaniu tajnym, wowczas wytaniana jest
komisja skrutacyjna (3 osoby) z prawem glosu.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane, zasady regulujace czynnosci z tym
zwigzane s3 nastepujace:

1) ksigga protokotow jest dokumentem poufnym i moze by¢ udostepniana cztonkom
Rady Pedagogicznej, osobom nadzoru pedagogicznego oraz organu prowadzacego
szkole;

2) ksigga protokotow jest udostepniona w obecnos$ci przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej lub osoby przez niego upowaznionej;

3) protokoty rejestrowane sg w ksiedze zasznurowanej, opiecz¢towanej, z klauzulg
informacyjng o ilo$ci ponumerowanych stron;

4) poprawki w tresci protokotéw muszg by¢ parafowane przez protokolanta i
potwierdzone przez przewodniczacego obrad;

5) zmiany w tresci protokotow moga by¢ dokonywane jedynie w formie aneksow
przyjmowanych przez Rade Pedagogiczng na wniosek cztonkéw Rady Pedagogicznej;

6) protokot przygotowuje wskazany cztonek Rady Pedagogicznej w terminie 14 dni od
daty narady;

7) protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzgdzane sg w formie elektronicznej z
wykorzystaniem technologii informatycznej, a nastepnie drukowane w formie
papierowej. W terminie 10 dni od zakonczenia roku szkolnego dokonuje si¢ wydruku
papierowego ze wszystkich protokotow; ostemplowane i przesznurowane dokumenty
przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjna;

8) cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do zapoznania si¢ z trescig
przygotowanego protokotu w okresie miedzy kolejnymi posiedzeniami;

9) na kolejnym posiedzeniu potwierdza przyjecie protokotu — zgodnos$¢ tresci z
przebiegiem obrad oraz wnioski i uwagi.

12. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby

zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogoblne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o

dziatalnos$ci szkoty.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady

Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez rade szkoty
lub placowki,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole lub
placéwce, po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ szkoty lub placéwki oraz rade
rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod kuratora i ministra
oraz innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia

dyrektora do obwieszczania tekstu jednolitego Statutu.

Wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty w sprawach doskonalenia organizacji

nauczania i wychowania.

Ustala regulamin swojej dziatalnos$ci.
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21. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze raz w ciggu okresu nauki w szkole

promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

22. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote

uchyla uchwaty Rady Pedagogicznej w razie stwierdzenia ich niezgodno$ci z przepisami

prawa.

23. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w sprawie wstrzymanej

uchwaty Rady Pedagogicznej jest ostateczne.

§6 WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI, KOMPETENCJE RADY RODZICOW

1. Szkota wspoélpracuje z rodzicami uczniéw w zakresie:

1)
2)

3)

tworzenia programu wychowawczo- profilaktycznego;

rzetelnego informowania w kazdym czasie na temat pracy szkoly oraz dziecka, jego
zachowania, postepow w nauce trudnosci edukacyjno — wychowawczych. Realizacja
tego prawa moze nastgpi¢ na prosb¢ rodzicow skierowang do dyrektora lub
wychowawcy klasy i w czasie niekolidujgcym z zajeciami wychowawczymi
wychowawcow 1 nauczycieli, po uprzednim uzgodnieniu terminu spotkania z
dyrektorem, wychowawca klasy, nauczycielem;

zapoznawania rodzicoOw z prawem szkolnym, w szczeg6lnosci Statutem Szkoty 1

Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

2. Szkota organizuje wspotprace z rodzicami poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

spotkania wychowawcow z rodzicami zespotu klasowego wg okreslonego
harmonogramu;

konsultacje indywidualne;

spotkanie Dyrektora z rodzicami ucznidow klas pierwszych na poczatku roku
szkolnego;

spotkania Dyrektora z Radg Rodzicow;

organizacj¢ spotkan rodzicéw z pedagogiem szkolnym, psychologiem oraz z
przedstawicielami innych instytucji opiekunczo —wychowawczych a takze z policja;

dziennik elektroniczny Librus.

3. Zasady wspolpracy z rodzicami:
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1) wychowawcy i nauczyciele przedmiotow informujg rodzicow o postepach w nauce i
zachowaniu uczniow na wywiadéwkach organizowanych zgodnie z przyjetym
harmonogramem oraz przez panel Wiadomos$ci w dzienniku lekcyjnym,;

2) w szczegolnych przypadkach wychowawcy, nauczyciele, pedagog szkolny i psycholog
moga udziela¢ informacji telefonicznych, a takze przekazywac informacje listownie
oraz w formie przyjetej w danej klasie;

3) celem wiasciwego obiegu informacji rodzice sg proszeni o przekazywanie
wychowawcy klasy numeréw kontaktowych telefonow;

4) rodzic powinien poinformowaé¢ wychowawce o stanie zdrowia dziecka celem
uniknigcia zagrozen podczas sprawowania opieki nad dzieckiem przez szkotg;

5) wszelkie informacje dotyczace ucznia sg udzielane wytacznie prawnym opiekunom
dziecka lub opiekunom faktycznym; udzielenie jakiejkolwiek informacji na temat
ucznia innej osobie wymaga pisemnej zgody opiekuna prawnego lub faktycznego;

6) w sytuacjach uzasadnionych wychowawczo szkota wzywa rodzicoOw poza
uzgodnionymi terminami;

7) w przypadku, kiedy sytuacja dydaktyczno -wychowawcza danego ucznia budzi
zastrzezenia wychowawcy, a kontakt z opiekunami ucznia jest utrudniony
wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym odbywa wizyt¢ w domu ucznia;

8) wszelkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kierujg kolejno do:
wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, dyrekcji szkoly, a za jej wiedzg do organu
prowadzacego lub nadzorujacego szkofe;

9) rodzice uczniéw klas pierwszych na pierwszej wywiadéwce maja obowigzek
zapoznania si¢ ze statutem szkoly, regulaminami i innymi dokumentami
obowigzujacymi w szkole, co potwierdzaja swoim podpisem.

4. Rodzice ucznia majg obowigzek:

1) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka, na ktorg wyrazili zgode, w ciaggu
dwdch tygodni od jej zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu
uzasadniajacego nieobecnos¢ lub za posrednictwem dziennika elektronicznego,
zawierajagc w prosbie o usprawiedliwienie daty nieobecnosci oraz jej przyczyne;

2) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka,
odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i pozostatych

nauczycieli lub pracownikow szkoty.
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5. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow (opiekunow)
uczniow.

6. Rada Rodzicow dziala zgodnie ze statutem szkoly wedlug samodzielnie uchwalonego
regulaminu, ktory uwzglednia m.in.:

1) czas trwania kadencji rady;

2) zasady tworzenia i strukture organizacyjng Rady Rodzicow;

3) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw przedstawicieli do rad oddziatlowych
oraz Rady Rodzicow, a takze tryb dokonywania zmian w sktadzie Rady;

4) okresy sprawozdawcze;

5) cele dziatania Rady;

6) zasady wydatkowania funduszu gromadzonego ze sktadek rodzicow;

7) terminy zebran Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystgpowac¢ do innych organdow Szkoty z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

8. Rada Rodzicéw opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania szkoty;

2) plan finansowy sktadany przez dyrektora szkoty;

9. Rada Rodzicow uchwala program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

10. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych
zrédel, przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoly (Fundusz Rady
Rodzicow):

1) fundusze te moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady
Rodzicow;

2) do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone
przez Rade¢ Rodzicow;

3) zasady wydatkowania srodkow Funduszu okresla Regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicow;

4) w miare mozliwo$ci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

11. Przedstawiciele Rady Rodzicow moga bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, w zebraniach
zespolow przedmiotowych, komisji wychowawczej oraz w tworzeniu i realizowaniu planu

imprez szkolnych.
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12. Na zasadach okreslonych w odrebnych przepiséw Rada Rodzicow:
1) moze wystgpi¢ do Dyrektora z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczycicla;
wniosek ten ma charakter wigzacy dla Dyrektora;
2) opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela w zwigzku z jego awansem zawodowym.
13. Za bezinteresowna, wyjatkowa i systematyczng prace i pomoc na rzecz szkoty i dzieci

dyrektor moze przyzna¢ rodzicowi tytut ,,Przyjaciela Szkoty”

§7 KOMPETENC]JE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Wiadzami samorzadu s3:
1) na szczeblu klasy: Samorzad Klasowy;

2) na szczeblu szkoty: Samorzad Uczniowski i Rada Samorzadu Uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Do gtownych celoéw SU naleza:

1) promowanie i rozwijanie w$rod ucznidéw samorzadnosci na rzecz podejmowania
wspolnych decyzji w sprawach szkoty;

2) przedstawianie Dyrektorowi — wnioskow, opinii i potrzeb we wszystkich sprawach
szkoty;

3) zwigkszenie aktywnoS$ci uczniowskiej, rozwijanie zainteresowan uczniow i
realizowanie wtasnych pomystow dla wspdlnego dobra;

4) organizowanie i zachecanie uczniow do dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowe;j,
sportowej, rozrywkowej i naukowej w szkole.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodzicow
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych
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proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania w ramach
wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

§8 ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOLY

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub doraZzne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow 1 informac;ji.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

5. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na
protokotowanych posiedzeniach tych organow.

6. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Wspotpraca nauczycieli z rodzicami odbywa si¢ zgodnie z zasadami opisanymi w
Statucie.

7. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi

stuzbowe;.
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10.

§ 9 ROZWIAZYWANIE SYTUACJI KONFLIKTOWYCH I SPORNYCH

Wszystkie organy Szkoty wspolpracuja ze sobg w celu realizacji statutowych zadan oraz
wspolnie podejmujg wazne decyzje (zgodnie z wczesniejszymi zapisami statutu).

Spory powinny by¢ rozwigzywane w atmosferze porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron.

Osoby bedace stronami sporu majg prawo sktada¢ wyjasnienia na pis$mie lub ustnie.
Ewentualne spory miedzy pracownikami szkoty rozstrzygane sa przez dyrektora po
przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego 1 wystuchaniu stron sporu.

Spory miedzy uczniami i nauczycielami rozpatruje dyrektor (wicedyrektor) zgodnie z
zasadami przyjetymi w ust. 3 1 4.

Decyzje w sprawach okreslonych w ust. 4 1 5 podejmuje dyrektor (wicedyrektor) w
terminie 14 dni, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w terminie 30 dni i
przekazuje informacje zainteresowanym stronom na pis$mie.

Spory wewnatrzklasowe rozstrzygaja uczniowie wraz z wychowawcg. W razie
koniecznosci w rozstrzyganiu sporu mogg bra¢ udziat rowniez: dyrektor, pedagog, rodzice
(opiekunowie).

Od decyzji rozstrzygajacych spory, zainteresowani mogg odwotac si¢ w terminie 7 dni
odpowiednio do dyrektora (wicedyrektora) lub organu petnigcego nadzor.

W przypadku naruszenia praw cztonkow spolecznosci szkolnej osobg upowazniong do
przeprowadzenia analizy sprawy jest dyrektor, pedagog lub opiekun samorzadu
uczniowskiego.

Jezeli jedna ze stron sporu jest dyrektor (wicedyrektor) sprawe¢ mozna przekaza¢ organowi

peligcemu nadzér pedagogiczny.

ROZDZIAL IV ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW

§ 10 NAUCZYCIELE I SPECJALISCI

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego;
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2) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow oraz sprawiedliwego ich traktowania;

4) dbania o pomoce naukowe i inny sprzgt szkolny;

5) bezstronno$ci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego traktowania;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenia poziomu swej wiedzy,
poprzez systematyczne doksztatcanie sig;

8) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisow w sprawie warunkOw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej —
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania- na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a-c, ktorych
objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych ,opracowanym dla ucznia na
podstawie przepiséw, o ktérych mowa w pkt. b;

9) Indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

3. Dostosowanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia:

1) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim

charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych form

oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:
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a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
ucznia, aby uzupetic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;
C) przekazanie uczniowi sposobu w jaki powinien poprawi¢ oceng;
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dalej;
2) Obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ realizowana w formie:
1) zaje¢ wyrownawczych;
2) specjalistycznych  zaje¢  rewalidacyjnych np.  korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych oraz innych zaje¢ o charakterze rewalidacyjnym;
3) porad dla ucznidéw;
4) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow.
5. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje dla uczniow majacych trudno$ci w

nauce. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

§11 WYCHOWAWCY

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miarg
mozliwosci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadah nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w
szczegoOlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie dziatan zespolowych ucznidéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

5. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

1) otacza indywidualng opickg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;
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10.

11.

2) planuje i organizuje wspllnie z uczniami i ich rodzicami: roézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integruje zespot uczniowski;

3) ustala tre$¢ i formg zajec¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

4) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale uzgadniajagc z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania ich i ustalania potrzeb
opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

6) wiacza rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

7) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpatrywaniu potrzeb i trudnos$ci (takze zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow;

8) organizuje spotkania z rodzicami informujac ich o postgpach w nauce i o zachowaniu
ucznia;

9) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany
do pisemnego zawiadomienia rodzicoéw (opiekunéw) o grozacej ocenie
niedostatecznej z przedmiotu.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej

ze strony dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w

tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

Rodzice 1 uczniowie moga mie¢ wplyw na dobor badz zmiang¢ nauczyciela, ktéremu

dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

Zmiana wychowawcy moze wystapi¢ w przypadku, gdy:

1) wyrazi on zgodg lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;

2) zebranie rodzicoOw uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo pelni, zglosi taki wniosek
wigkszoscig 3/4 glosow obecnych rodzicow (przy obecno$ci na zebraniu rodzicow
reprezentujacych 3/4 liczby uczniow).

Ostateczng decyzje¢ w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po

zasiegnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spelnieniu wymogu ust. 9, jest

pisemne sformutowanie zarzutoéw przez rodzicow badz uczniéw oraz podpisanie ich przez

osoby domagajace si¢ zmiany.
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§ 12 PEDAGOG I PSYCHOLOG

1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 13 LOGOPEDA

1. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

5) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki;

6) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

§ 14 DORADCA ZAWODOWY

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w

zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
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6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

§ 15 NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ

1. Do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych plandéw dziatalnosci biblioteki oraz termindéw
wazniejszych imprez;
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowosci;
c) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy;
d) sprawozdania z pracy biblioteki zawierajace oceny czytelnictwa;
e) odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki;
2) praca pedagogiczna:
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami;
b) udostepnianie zbiorow;
) udzielanie informacji bibliotecznych;
d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;
e) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z
programem;
f) udostepnianie nauczycielom potrzebnych materialow;
g) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa;
h) prowadzenie r6znych form inspiracji czytelnictwa réznych form wizualnych;
1) gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;
J) opracowanie biblioteczne zbiorow;
k) selekcja zbioréw i ich konserwacja;
1) organizowanie warsztatu informacyjnego;
m) prowadzenie katalogow;
n) udostgpnianie zbioréw;
3) Wspdtpraca z rodzicami uczniow, bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami

kulturalnymi.
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ROZDZIAL V ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 16 ORGANIZACJA NAUCZANIA, OPIEKI ] WYCHOWANIA

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

. Liczba ucznidw w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ nie wigcej niz 26 uczniow.

. Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz

25 ucznidw.

. Liczba uczniéw w klasach I-III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku konieczno$ci

przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznidw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

. W przypadku zwickszenia liczby uczniéw ponad 25 w klasach I-III dyrektor szkoty jest

zobowigzany :

1) dokona¢ podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu rodzicéw lub zatrudnic
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale;

2) w klasach sprawiajacych szczegdlne problemy dydaktyczno-wychowawcze za zgoda
organu prowadzacego moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela.

. Podziat na grupy dotyczy zaje¢ jezykdéw obceych, informatyki, techniki w oddziatach

liczacych powyzej 24 ucznidw; w przypadku oddzialow liczacych mniej niz 24 uczniow,

podzialu na grupy mozna dokonywaé za zgoda organu prowadzacego szkole; w

przypadku zaje¢ z informatyki podzial na grupy dokonywany jest stosownie do

posiadanych stanowisk komputerowych.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sa w grupach

liczacych od 12 do 26 uczniow.

. W szkole za zgodg organu prowadzacego moze by¢ utworzony oddziat integracyjny.

. W oddzialach integracyjnych =zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych

specjalne przygotowanie pedagogiczne do prowadzenia zaje¢ w zalezno$ci od rodzaju

niepetnosprawnosci uczniow.
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§ 17 ZAJECIA DYDAKTYCZNE

. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas 1 — III okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegolne
zajecia wyznaczone w ramowym planie nauczania; szczegdtowy rozklad dzienny zajec

ustala nauczyciel prowadzacy zajecia.

§ 18 ARKUSZ ORGANIZAC]I SZKOLY

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ po
zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy do dnia 30 maja.

. W arkuszu organizacji roku zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoty
facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, og6lng liczbe zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
ramowym planem nauczania, liczb¢ godzin zaj¢¢ finansowanych ze S$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

Tygodniowy rozklad =zaje¢ okreSlajacy organizacje stalych, obowigzkowych 1
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wustala dyrektor szkoty, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i

higieny pracy.

§ 19 SWIETLICA SZKOLNA

. Dla uczniéw, ktérzy musza diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw lub dojazd do szkoty, szkota organizuje §wietlice.

. W Swietlicy szkolnej przebywaja dzieci oczekujace na odjazd, dzieci, ktorych rodzice
zadeklarowali pisemnie che¢¢ korzystania z tej formy opieki, oraz uczniowie skierowani
przez dyrektora.

. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie

nie powinna przekracza¢ 25 oséb. Jednostka zaje¢ w grupie wynosi 60 minut.
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4. Godziny pracy $wietlicy sg dostosowane do potrzeb dziecka i pracy szkoty.
5. Do zadan $§wietlicy szkolnej nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej, wdrazanie do
samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu, majgcych
na celu prawidtowy rozwdj fizyczny;

3) rozwijanie zainteresowan i zamitlowan poprzez organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

4) organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztaltowanie kultury zycia codziennego
poprzez pogadanki, udziat w zyciu kulturalnym szkoty (przedstawienia, imprezy i
uroczystosci szkolne), gry i zabawy, ksztatltowanie nawyku czytelnictwa, wycieczki;

5) promowanie zdrowego stylu zycia;

6) wspotpraca z pedagogiem, rodzicami, nauczycielami.

6. Dokumentacja $wietlicy:

1) dziennik zaj¢c;

2) plan pracy;

3) regulamin $wietlicy.

§ 20 BIBILOTEKA SZKOLNA

1. Biblioteka szkolna jako pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow,
nauczycieli i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,
wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia, rowniez do korzystania z innych typow bibliotek 1 srodkoéw informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) korzystanie z ksiggozbioréw w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;
3) korzystanie ze srodkow audiowizualnych w czytelni;
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni.
3. Biblioteka stosujac wiasciwe sobie metody i $rodki petni funkcje:
1) ksztalcgco — wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji;

C) ksztalcenie kultury czytelniczej;
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d) wdrazania do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2) opiekunczo — wychowawcza poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami;
b) otaczanie opieka uczniow w szczegdlnosci uzdolnionych;
C) pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce;

3) kulturalno rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podr¢cznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) nieodptatnego wypozyczania uczniom podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych,
majacych postac papierowa;

3)zapewnienia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna;

4) przekazywania uczniom materialdow ¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu lub ich
udostepnianie;

5) tworzenia warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

6) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

7) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczna
ucznidow, w tym zakresie takze podtrzymywania tozsamos$ci narodowej 1 jezykowej
uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spolecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

8) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

5. Szczegdlowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow lub materiatlow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly, uwzgledniajagc  konieczno$¢ zapewnienia co
najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

6. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okre$lonych w regulaminie. Uprawnieni
do korzystania ze zbiorow maja wolny dostep do potek.

7. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajec

lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
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§ 21 OPIEKA

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie placowki podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:
1) uczniowie przebywaja na terenie szkoty pod opieka nauczycieli;
2) kazdy nauczyciel zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
swoich zaje¢;
3) zajecia prowadzone przez nauczycieli nie moga wplywaé niekorzystnie na stan
zdrowia uczniow;
4) opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele od momentu ich przyj$cia do szkoty do
momentu jej opuszczenia;
5) w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele dyzurni
wg ustalonego grafiku;
6) uczen nie moze pozostawac na przerwie w sali lekcyjnej bez opieki nauczyciela;
7) nauczyciele nie odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow w przypadku samowolnego
opuszczenia przez nich szkoly.
2. Nauczyciele sprawuja opieke¢ nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych poza terenem
szkoty.
3. W czasie wycieczek opieke nad uczniami sprawujg prowadzacy je nauczyciele zgodnie z
odpowiednimi przepisami dotyczgcymi prowadzenia wycieczek szkolnych oraz

regulaminem wycieczek szkolnych i imprez wyjazdowych.

§ 22 DOZYWIANIE

1. Szkota stwarza warunki do korzystania z gorgcego positku w stotowce szkolnej dla
wszystkich chetnych uczniow przez caly rok szkolny.
2. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow ustala osoba zarzadzajaca stoldwka z mozliwoscia

czg$ciowego lub calkowitego zwolnienia z optat albo ich refundacji przez inny podmiot.

§ 23 RELIGIA

1. Religia jest szkolnym przedmiotem nieobowigzkowym. Uczestnictwo dziecka w zajeciach

potwierdza rodzic w formie pisemnej, na poczatku klasy pierwsze;.
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2. Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii sa objeci zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w $§wietlicy szkolnej, bibliotece lub innym wskazanym  przez
nauczyciela miejscu.

3. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wladze koScielne.

4. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkotly na podstawie imiennego, pisemnego

skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa

diecezjalnego lub zwierzchnikdw kosciotow w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego.

Ocena z religii umieszczona jest na §wiadectwie szkolnym.

Ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

© o N o O

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii moga by¢ zwolnieni z zaje¢ dydaktycznych na
1 do 3 dni w celu odbycia rekolekcji wielkanocnych.
10. Nadz6r pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci

z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 24 JEZYK MNIEJSZOSCI NARODOWE]

1. Szkota zapewnia uczniom nauke jezyka mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
lub jezyka regionalnego na pisemng prosbe rodzicoOw uczniow.
2. Organizacja nauczania j¢zyka mniejszos$ci narodowych, mniejszosci etnicznych lub jezyka

regionalnego odbywa si¢ zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 25 WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE

1. Zajgcia wychowania do zycia w rodzinie sg realizowane w kl. 1V — VIII.
2. Zajecia wychowania do zycia sg nieobowigzkowe.

3. O uczestnictwie ucznia w zaje¢ciach decyduje rodzic lub prawny opiekun.
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§ 26 DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole obowiazujg klasowe dzienniki lekcyjne w formie elektroniczne;.

3. Dzienniki elektroniczne sg archiwizowane do 15 wrze$nia kazdego roku.

4. W szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacje:

1) teczka wychowawcy klasy;

2) dziennik nauczania indywidualnego w formie elektronicznej;

3) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych w formie papierowej lub elektronicznej;

4) dziennik zaj¢¢ psychologa, pedagoga, logopedy;

5) dziennik $wietlicy w formie papierowej lub elektronicznej.

5. Teczke wychowawcy klasy zaktada si¢ dla kazdego oddziatu. Za jej prowadzenie
odpowiada wychowawca klasy. W teczce wychowawcy klasy maja prawo dokonywac
wpisu nauczyciele prowadzacy zajecia w catym oddziale lub grupach.

6. Teczka wychowawcy klasy zawiera:

1) liste uczniéw w oddziale;

2) plan pracy wychowawczej na I i II potrocze;

3) sprawozdania wychowawcy z realizacji programu wychowawczego w poszczegdlnych
okresach szkolnych;

4) sprzeciw lub jego brak na uczestnictwo w zajg¢ciach z wychowania do zycia w
rodzinie;

5) zgodg rodzicow na przetwarzanie danych osobowych ucznia;

6) zgodg rodzicow (prawnych opiekunow) na udzial w zajeciach wyrownawczych oraz
innych w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez
szkofe;

7) zgodg¢ na samodzielne dojécie na zajecia organizowane poza szkolg i powrot;

8) tematyke zebran z rodzicami.

7. Teczka wychowawcy przechowywana jest w pokoju nauczycielskim.

8. Arkusze ocen sporzadzane sa w formie elektronicznej i drukowane do 31 sierpnia kazdego
roku.

9. Arkusze ocen przechowywane sg zgodnie z zasadami archiwizacji.
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§ 27 ZASADY KORZYSTANIA Z DZIENNIKA ELEKTRONICZNEGO

1. Nauczycieli i uczniéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiagzuja
nastepujace zasady:

1) kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu
korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta
dostepu;

2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzetu lub zasobow

wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

§ 28 INNE FORMY REALIZAC]JI OBOWIAZKU SZKOLNEGO

1. Szkota prowadzi nauczanie indywidualne dla uczniow:

1) indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania, zwanym dalej orzeczeniem;

2) indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu;

3) zgodg na prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych oraz decyzje o tygodniowej liczbie
godzin podejmuje na wniosek dyrektora szkoty organ prowadzacy;

4) nauczanie indywidualne odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi zajecia rewalidacyjno — wychowawecze dla uczniow posiadajacych
stosowne orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

1) zgode na prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych oraz decyzje o
tygodniowej liczbie godzin podejmuje na wniosek dyrektora szkoty organ
prowadzacy;

2) zajecia sg organizowane zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami

prawa.
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§ 29 ZAJECIA POZALEKCYJNE

1. Nauczyciele prowadzg zaj¢cia dodatkowe (kota zainteresowan) w oparciu o program zajeé
zatwierdzony przez dyrektora i dokumentuja je w dodatkowych dziennikach zajgc
lekcyjnych.

2. Ocenianie ucznidéw na zaj¢ciach dodatkowych przedstawione jest w WZO.

3. Zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze s3 organizowane na podstawie rozpoznania
umiejetnosci, wiadomosci 1 potrzeb ucznidéw, na wniosek nauczyciela specjalisty
prowadzacego okreslone formy zajec lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w
ramach posiadanych przez szkole srodkow finansowych.

4. Dla ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi na terenie szkoly organizowane sg zajgcia
rewalidacyjne prowadzone przez pedagoga specjalnego, logopede.

5. Zajecia pozalekcyjne moga odbywac si¢ poza terenem szkoty. Koszty zwigzane z
udzialem w nich ucznidw oraz przejazdami mogg pokrywac rodzice.

6. Rodzice (opiekunowie) ucznia wyrazajg pisemng zgode na uczestnictwo w zajeciach

pozalekcyjnych.

§ 30 BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw 1 ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku szkolnym i na terenie przed szkota wg grafiku
wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych:

3) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petoletniej) na 30 uczniéw — jezeli grupa nie
wyjezdza poza wie$ i nie korzysta z przejazdow, na 15 uczniow — w czasie wycieczki
do miasta (Zielonej Gory), na 10 ucznidow — w czasie turystyki kwalifikacyjnej;

4) zglaszanie do kontroli policyjnej autokarow wycieczkowych;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy;

6) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom zapisanym przez rodzicow lub
czekajacym na odjazd autobusu; za doprowadzenie ucznia ponizej 10 roku zycia do

szkoly lub na przystanek autobusowy oraz odbiér ze szkoly lub z przystanku
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autobusowego odpowiada rodzic; rodzic pisemnie moze  wyrazi¢ zgod¢ na
samodzielny powrdt ucznia do domu; zgody takie oddaje rodzic we wrze$niu wraz z
rozpoczeciem nauki dziecka w klasie I — raz na caly cykl nauczania; w przypadku
zmiany decyzji, rodzic jest zobowigzany do ponownej pisemnej deklaracji i oddania
jej aktualnemu wychowawcy;

7) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie BHP;

8) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprz¢tu szkolnego do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy;

9) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
oraz przeprowadzenie egzaminu na kart¢ rowerowa (motorowerowa);

10) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia co najmniej jednego cieptego positku w
stotowce szkolnej;

11) utrzymanie jadalni i urzadzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i czystosci;

12) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie rownomiernego roztozenia zajg¢ oraz ich
roznorodnosci;

13)nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z

wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

§ 31 DOWOZ UCZNIOW DO SZKOLY

Wiladze gminy zapewniajg bezplatny transport uprawnionym uczniom. Organ prowadzacy

zobowigzany jest rowniez do zatrudnienia opiekundéw na czas dowozu uczniow.

§ 32 UZYWANIE TELEFONOW KOMORKOWYCH

1. W szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych.
2. Uczen nieprzestrzegajacy zakazu ponosi konsekwencje zgodnie z Wewnatrzszkolnymi

Zasadami Oceniania Zachowania.
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ROZDZIAL VI POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 33 WSPARCIE PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE

1. Szkota zapewnia opieke i pomoc pedagoga i psychologa szkolnego wszystkim uczniom,
ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebujg pomocy i wsparcia.

2. Szkota w celu udzielenia opieki i pomocy uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebuja pomocy i wsparcia wspotpracujg z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Zaborze, Sagdem Rodzinnym, Kuratorami Sagdowymi,
Asystentami Rodzin, Policja, Pielggniarka Szkolna, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie i innymi.

3. Szkota w miar¢ swoich mozliwosci udziela uczniom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej wsparcia materialnego, w tym w postaci nieodptatnego dozywiania.

4. W celu udzielenia wsparcia i pomocy uczniowi znajdujagcemu si¢ w trudnej sytuacji
materialnej szkota wspotpracuje z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Zaborze.

5. Szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom o specjalnych potrzebach

edukacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 34 ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNYMI ORAZ INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ
RODZINY, DZIECI I MLODZIEZY

1. Nauczyciele i1 specjalisci pracujacy w szkole wspotpracujg z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w
zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dziatan.

2. W przypadku gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda
rodzicéw ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie

diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.
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3. Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia
zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujagcych trudno$ciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i
udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

4. Na wniosek dyrektora szkoty wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow
udzielajagcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz
placowki doskonalenia nauczycieli.

5. W razie konieczno$¢ szkota korzysta z pomocy innych instytucji dzialajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy, takich jak: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zaborze,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Towarzystwo Przyjaciot Dzieci, Rzecznik Praw

Dziecka i inne.

ROZDZIAL VII WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 35 OCENIANIE

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
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2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

3) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

4) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju i kierunkow
dalszej pracy;

5) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

6) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

7) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych ocen srodrocznych, rocznych i klasyfikacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania.

5. Nauczyciele nie pdzniej, niz do konca wrze$nia informujg ucznidw oraz rodzicéw o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

6. Wychowawca klasy nie p6zniej niz do konca wrzesnia informuje ucznidéw oraz rodzicow

(prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania.
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7. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Sprawdziany 1 ocenione prace pisemne kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli. Na prosbe
ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalajagcy ocene powinien jg
uzasadni¢.

8. Nauczyciel dostosowuje kryteria oceniania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego.

9. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na czas okreslony
na podstawie opinii wydanej przez lekarza.

10. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajgé
wychowania fizycznego lub informatyki na czas okreslony na podstawie opinii o braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza.

11. Jesli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢, o ktorych mowa w pkt. 10, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka

obcego nowozytnego.
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13. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

lub ,,zwolniona”.

§ 36 OCENIANIE W KL. I - III

1. Nauczyciele uczacy w klasach I — III oceniajg biezace osiggnig¢cia edukacyjne ucznia
stosujgc oznaczenia cyfrowe lub stowne w stopniach wedtug skali 1-6:
1) 1-niedostateczny,
2) 2-dopuszczajacy,
3) 3-dostateczny,
4) 4-dobry,
5) 5-bardzo dobry,
6) 6-celujacy.
2. W Kklasach I — IIT $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zachowania sa ocenami opisowymi.

3. W klasach I- III nagrode koncoworoczng otrzymuje uczen, ktory z obowigzkowych zajec
edukacyjnych 1 religii (o ile uczestniczy w zajgciach) otrzymat srednig z ocen biezacych
powyzej 5,0, a ponadto spetnia ponizsze kryteria:

1) Bierze udzial w programach artystycznych oraz dodatkowych zajeciach

odbywajacych si¢ na terenie szkoty.

2) Przestrzega zasad i regul zachowania na zajgciach.

3) Uzywa form grzecznosciowych wobec dorostych i uczniow.

4) Jest punktualny.

5) Przynosi potrzebne materialy i przybory szkolne.

6) Odrabia prace domowe.

7)  Aktywnie pracuje na zaje¢ciach lekcyjnych.

8) Umie wspolpracowaé w zespole.

9) Zachowuje si¢ bezpiecznie i kulturalnie w szkole i podczas wycieczek

szkolnych.

10) Jest samodzielny.

11) Pomaga kolegom.

12) Dba o porzadek na tawce i w plecaku.
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§ 37 OCENIANIE W KL. IV - VIII

1. W klasach 1V-VIII ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna wyrazona jest w stopniach

wqg skali 1-6:

1) 1-niedostateczny,

2) 2-dopuszczajacy,

3) 3-dostateczny,

4) 4-dobry,

5) 5-bardzo dobry,

6) 6-celujacy.

2. Ocena $rédroczna, roczna 1 kohcoworoczna wystawiana jest przez nauczycieli
przedmiotowcoéw wedlug nastepujacych zasad:

1) uczen podlega wszystkim formom sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci, ktore
zostaly przewidziane dla danego przedmiotu, w przeciwnym przypadku otrzymuje
oceng niedostateczng z danej formy sprawdzania wiedzy;

2) na poczatku i na koncu kazdego roku szkolnego, w kazdej klasie, moga zostac
przeprowadzone zewngtrzne testy diagnostyczne. Ocena nie jest liczona do $redniej za
semestr. Oceny z testu nie podlegaja poprawie;

3) aby otrzymaé pozytywng ocen¢ koncoworoczng, uczenh ma obowigzek uzyskaé
pozytywnag ocen¢ z kazdego semestru. W przypadku oceny niedostatecznej z 1
semestru uczen ma obowigzek zaliczenia materialu w formie i terminie ustalonym
przez nauczyciela w Il semestrze. Za zaliczenie materialu z I semestru uczen
otrzymuje oceny czastkowe wpisywane na Il semestr. W przypadku otrzymania oceny
niedostatecznej na Il semestr uczen ma mozliwo$¢ zaliczenia materialu podczas
egzaminu poprawkowego w sierpniu.

3. Oceny biezace wystawia si¢ wg nastepujacej skali:
a) ponizej 40% — niedostateczny
b) 40% — 59% — dopuszczajacy
c) 60% — 74% — dostateczny
d) 75% — 87% — dobry
e) 88% — 95% — bardzo dobry
f) 96% - 100% — celujacy
4. Oceny poprawione wystawia si¢ wg nastgpujacej skali:

a) ponizej 40% — niedostateczny
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b) 40% — 59% — dopuszczajacy

c) 60% — 74% — dostateczny

d) 75% — 90%— dobry

e) 91% — 100% — bardzo dobry
Ocena $rodroczna jest $rednig arytmetyczng wszystkich ocen uzyskanych w danym
semestrze. Ocena koncoworoczna jest $rednig arytmetyczng ocen uzyskanych w I 1 1l
semestrze.

Oceng $rodroczng 1 roczng ustala si¢ wedlug przedziatow:

SREDNIA ARYTMETYCZNA OCENA

1,75 i ponizej Niedostateczna

1,76-2,70 Dopuszczajaca

2,71-3,70 Dostateczna

3,71-4,60 Dobra

4,61-5,29 Bardzo dobra
5,30 i powyzej Celujaca

7.

10.

Poprawi¢ mozna jeden raz oceny: niedostateczng, dopuszczajacg i dostateczng
maksymalnie na ocen¢ bardzo dobrg z wyjatkiem ocen za zewnetrzne testy diagnostyczne,
zamkniete zadania domowe w zeszycie ¢wiczen, notatki z lekcji, prace na lekeji,
aktywnos¢, prace dodatkowa, zeszyt. Oceny z kartkowek mozna poprawiac jezeli
przewiduje to przedmiotowy system oceniania. Termin przeznaczony na poprawe to 10
dni szkolnych od dnia otrzymania oceny. Ocena uzyskana przez ucznia z poprawy
zastepuje ocene poprawiang. Uczen nie ma mozliwo$ci poprawiania ocen na tydzien przez
klasytfikacja.

Oceny z testow diagnostycznych sg wpisywane do dziennika, ale nie liczone do $rednie;j.
Pehia tylko funkcje informacyjna.

Laureaci konkursow szkolnych otrzymuja czastkowg ocen¢ bardzo dobrg liczong do
sredniej.

Uczestnicy konkursow przedmiotowych szczebla co najmniej rejonowego otrzymujg

premi¢, dodatkowa czastkowa oceng bardzo dobra liczong do $rednie;.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Finalisci lub wyroznieni uczestnicy konkursow na szczeblu wojewodzkim i
ogo6lnopolskim oraz olimpiad przedmiotowych otrzymuja dodatkowa czastkowa oceng
celujaca liczong do $rednie;.

Laureaci konkurséw przedmiotowych szczebla rejonowego oraz nizszego niz rejonowy
(konkursy pozaszkolne, mi¢dzyszkolne, osrodkowe zawody sportowe) otrzymujg premig,
dodatkowa czastkowa oceng celujaca liczong do Srednie;.

Laureaci konkursow przedmiotowych na szczeblu wojewddzkim i ogdélnopolskim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja koncoworoczng ocene celujaca z
danego przedmiotu.

Uczniowie uczeszczajacy Systematycznie (co najmniej 85% frekwencji) na
nieobowigzkowe zajecia dodatkowe ( przedmiotowe, przygotowujace do egzaminu klas
VIII i gimnazjalnych) otrzymuja dodatkowa czastkowa oceng celujaca liczona do $rednie;.
Kazdego dnia w dzienniku elektronicznym losowany jest tzw. ,,szcze§liwy numerek”.
Uczen, ktérego numer z dziennika zostat wylosowany, jest w danym dniu zwolniony z
niezapowiedzianych form sprawdzania wiedzy, odpytywania, kartkowek, nie zwalnia go
to jednak z pracy na lekcji tego dnia.

W szkole obowigzuje zasada, ze uczen, ktory $ciaggal, odpisywat zadanie domowe, od
kolegi lub z Internetu, korzystal z podpowiedzi i zostat zauwazony przez nauczyciela,
otrzymuje z danej formy sprawdzania osiggni¢¢ ocene¢ niedostateczng bez mozliwosci
poprawy.

Nauczyciel uzasadnia ustalong przez siebie kazda ocene w formie pisemnej lub ustne;.
Uzasadniane oceny majg na celu wspieranie indywidualnego rozwoju kazdego ucznia. W
tym celu muszg zawierac:

1) wskazanie mocnych stron ucznia;

2) elementow wymagajacych poprawy (wskazowki dla ucznia);

3) sposoby poprawy oceny.

Pisemne uzasadnienie oceny moze by¢ dokonane w jeden z ponizszych sposobow:

1) pisemny komentarz zawierajacy wszystkie elementy wymienione w punkcie 18.;

2) tabela:

Badana umiejetnosé Numer zadania Stopien opanowania

umiejetnosci
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20. Informacje o postepach edukacyjnych i wynikach nauczania rodzice/prawni opiekunowie
ucznia uzyskuja podczas wywiadowek 1 dni otwartych oraz w trakcie dyzuréw
poszczegolnych nauczycieli. W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku
kontaktu ze strony rodzicéw nauczyciel danego przedmiotu umawia si¢ z rodzicami na
rozmow¢ indywidualng. Wszystkie dziatania nauczyciela 1 kontakty z rodzicami

kazdorazowo odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym.

1. Ocena z zachowania wystawiana jest wedlug nastgpujacej skali:
WzO0rowa,
bardzo dobra,
dobra,
poprawna,
nieodpowiednia,
naganna.

2. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia w srodowisku
szkolnym, respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm
etycznych, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej oraz
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych.

3. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidéw i ich rodzicow ze
szczegdtowymi kryteriami punktowego oceniania zachowania ucznidéw na pierwszym
zebraniu.

4. Obowigzkiem kazdego nauczyciela i pracownika szkoty jest dokonywanie wpisow do
dziennika uwag i pochwat na biezaco, do konca kazdego miesiaca.

5. Oceng z zachowania ustala wychowaweca klasy na podstawie zgromadzonych przez
ucznia punktdw, opinii nauczycieli oraz samooceny ucznia. Ocena ustalona przez
wychowawcg jest ostateczna.

6. W przypadku, gdy uczniowi grozi naganna ocena z zachowania, obowigzkiem
wychowawcy jest poinformowanie rodzicow lub prawnych opiekunéw na miesigc przez
zakonczeniem semestru lub roku szkolnego.

7. Rodzice ucznia lub jego prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jesli uznaja, iz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zaborze Strona 45



niezgodnie z regulaminem punktowego systemu oceniania zachowania. Zastrzezenia
mogg by¢ zgloszone w terminie siedmiu dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora po
przeanalizowaniu zachowania podejmuje decyzje¢ odno$nie oceny z zachowania w drodze
glosowania. Ustalona przez komisj¢ ocena z zachowania jest ostateczna.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie moga mie¢ wplywu na ocene
klasyfikacyjng z zachowania.

9. Za zachowanie ucznia poza terenem szkoty, przed lub po skonczonych zajeciach
edukacyjnych odpowiadaja jego rodzice lub prawni opiekunowie.

10. Uczen, ktory reprezentuje szkole w zawodach sportowych, a jego wyniki w nauce
obnizajg si¢ nie moze uczestniczy¢ w kolejnych zawodach.

11. Punkty z zachowania wystawia si¢ w nastepujacych kategoriach:

1) frekwencja:

KATEGORIA SPOSOB OCENIANIA KTO WSTAWIA?
Wzorowa frekwencja (100%) +5 Wychowawca, raz w
semestrze
Wszystkie godziny +5 Wychowawca, raz w
nieobecnosci semestrze

usprawiedliwione

Ucieczka z lekcji -5 za kazda Nauczyciel, z ktorego lekcji

uczen uciekt

Godziny -1 za kazda Wychowawca, raz w

nieusprawiedliwione* semestrze

Spoznienia -1 za kazde Wychowawca, raz w
semestrze

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia:

KATEGORIA SPOSOB OCENIANIA KTO WSTAWIA?

Stosowny stroj i wyglad +5 Wychowawca, raz w
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Niestosowny wyglad —
pofarbowane wtosy,
pomalowane paznokcie
tatuaze w widocznych
miejscach, kolczyki w innych
cze¢$ciach ciata niz uszy,
wyzywajacy stroj (widoczny

biust, brzuch, posladki)

Nieprzygotowanie do lekcji

Uzywanie telefonow
komoérkowych, sprzetu
grajgcego, aparatow
fotograficznych, kamer,
dyktafondw na terenie szkoty

na lekcjach i przerwach*

Aktywny udziat w zajeciach
pozalekcyjnych

Nieobecnos¢ na zajgciach
pozalekcyjnych pomimo
zobowigzania do

uczgszczania *

Pomoc kolezenska

Brak uwag w dzienniku

-5 za kazde

-1 za kazde

-5 za kazde

+5

-5 za kazde

+5 za kazda

+5

semestrze

Nauczyciel przedmiotu

Nauczyciel przedmiotu

Nauczyciel, ktory zauwazy

zdarzenie

Nauczyciel prowadzacy

zajgcia, na koniec semestru

Nauczyciel prowadzacy

zajecia

Nauczyciel nadzorujacy, po

kazdych zajg¢ciach

Wychowawca, raz w

semestrze

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zaborze

Strona 47




Realizacja projektu

edukacyjnego w gimnazjum

Przeszkadzanie na lekcji
(utrudnianie prowadzenia
lekcji nauczycielowi,
utrudnianie pracy na lekcji

innymi uczniom)

+5

-5 za kazde

Nauczyciel prowadzacy, za

kazdy projekt

Nauczyciel prowadzacy

lekcje

3) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

KATEGORIA SPOSOB OCENIANIA KTO WSTAWIA?
Udziat i praca przy +5 za kazda Nauczyciel odpowiedzialny
organizacji imprez i zZa przygotowanie imprezy
uroczystosci szkolnych
Praca na rzecz szkoty i klasy +5 za kazda Nauczyciel odpowiedzialny
(np. gazetka szkolna,
dekoracja klasy)
Niszczenie mienia szkolnego -5 za kazde Nauczyciel bedacy

Swiadkiem zdarzenia

4) dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty:

KATEGORIA

SPOSOB OCENIANIA

KTO WSTAWIA?

Efektywne pehienie funkcji
w szkole (SU, Poczet)

Efektywne petnienie funkcji
w klasie (Samorzad

Klasowy)

+5

+5

Opiekun SU, raz w semestrze

Wychowawca, raz w

semestrze
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Udziat i praca przy
organizacji dni majacych na
celu uczczenie pamieci

Patrona szkoty

Stré; galowy

Brak stroju galowego

+5 za kazdy

+5 za kazde

-5 za kazde

Katecheta, nauczyciel
odpowiedzialny za
uroczystos¢

Wychowawca

Wychowawca

5) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej:

KATEGORIA

SPOSOB OCENIANIA

KTO WSTAWIA?

Aroganckie i wulgarne
zachowanie w stosunku do
innych osob, zaczepki
stowne, wyzwiska,

wulgaryzmy

-5 za kazde

Nauczyciel bedacy

Swiadkiem zdarzenia

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

KATEGORIA SPOSOB OCENIANIA KTO WSTAWIA?
Reagowanie na niewlasciwe +5 za kazde Nauczyciel bedacy
zachowania na terenie swiadkiem zdarzenia
szkoty, przystanku, w
autobusie
Wychodzenie poza teren -5 za kazde Nauczyciel bedacy

szkoty, nieprzestrzeganie
komunikatéw
bezpieczenstwa w czasie

przerw i lekcji

Swiadkiem zdarzenia
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Przynoszenie
niebezpiecznych narzedzi na

teren szkoty*

Niebezpieczne zachowanie w
trakcie przerw (,,zabawy w
bojke”, kopanie, szarpanie,
niedbate pozostawienie

plecakow itd.)

-5 za kazde

-5 za kazde

Nauczyciel bedacy

Swiadkiem zdarzenia

Nauczyciel bedacy

Swiadkiem zdarzenia

7) godne, kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nig:

KATEGORIA SPOSOB OCENIANIA KTO WSTAWIA?
Reprezentowanie +5 za kazde Nauczyciel odpowiedzialny
szkoty/klasy w czasie za wydarzenie
wolnym
Reprezentowanie +1 za kazde Nauczyciel odpowiedzialny
szkoty/klasy podczas lekcji za wydarzenie
Kultura osobista +5 Wychowawca, raz w

semestrze
Dobrowolne wykonanie +5 za kazde Nauczyciel sprawujacy
pracy na rzecz szkoly poza opieke
zajeciami lekcyjnymi
Naganne zachowanie w -5 za kazde Nauczyciel, ktéremu

drodze do 1 ze szkoly*

zgloszono zdarzenie, za

kazde zdarzenie

8) okazywanie szacunku innym osobom:

KATEGORIA

SPOSOB OCENIANIA

KTO WSTAWIA?
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Udziat w akcjach +5 za kazda Nauczyciel nadzorujacy
charytatywnych, zbiorkach, przeprowadzenie akcji
wolontariatach
Niezachowanie odpowiedniej -5 za kazde Nauczyciel bedacy
postawy podczas rozmowy z swiadkiem zdarzenia
dorostymi*
Ktamstwo, fatlszowanie* -5 za kazde Nauczyciel bedacy
swiadkiem zdarzenia
Odmowa wykonania prosby -5 za kazda Nauczyciel bedacy
nauczyciela, pracownika $wiadkiem zdarzenia lub
szkoty wychowawca, ktoremu
zdarzenie zgtosil pracownik
szkoty
9) udzial w konkursach:
ETAP ILOSC PUNKTOW KTO WSTAWIA?
I miejsce +5 Nauczyciel przedmiotu
I1 miejsce +4
za kazdy etap Il miejsce +3

wyrdznienie +2

udziat +1

10. Uczen, ktory nie rozliczyt si¢ z bibliotekg szkolng nie otrzymuje 25 pkt na start.

11. Demoralizacja ucznia:

11.1 Uczen, ktory:

1) poniza, zastrasza, obraza, szantazuje innych (stowem, gestem),

2) dopuscit si¢ kradziezy lub wytudzenia,

3) pali papierosy lub e-papierosy,
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4) stosuje cyberprzemoc
nie moze otrzymac oceny semestralnej / koncoworocznej z zachowania wyzszej, niz
nieodpowiednia;
11.2  Uczen, ktory:
1) spozywa alkohol, stosuje srodki odurzajgce/ narkotyki,
2) przynosi lub rozprowadza srodki wymienione w poprzednim podpunkcie na
terenie szkoty,
3) dopuscit si¢ pobicia z obrazeniem ciala, z interwencjg stuzb (pogotowie,
policja)
otrzymuje naganng ocen¢ semestralng / koncoworoczng z zachowania
11.3 uczen, ktoéry otrzymat nagane dyrektora szkoty, otrzymuje naganng ocene semestralng/
koncoworoczng z zachowania.
12. W przypadku, kiedy zachowanie ucznia nie bedzie odnosito si¢ do okreslonej kategorii w
wymienionych punktach, Rada Pedagogiczna zadecyduje o tym, jakie punkty przyznaé lub
odjac.
13. Wpisanie jakichkolwiek punktow dodatnich lub ujemnych jest jednoznaczne z wpisaniem
do dziennika pochwaly lub uwagi.
14. Uczen moze odrobi¢ utracone punkty (za wyjatkiem kategorii oznaczonych gwiazdka
oraz kategorii z punktu 11) w sposdb ustalony przez nauczyciela w ciggu 5 dni roboczych od
zdarzenia. Obowiagzkiem ucznia jest samodzielnie zglosi¢ si¢ do nauczyciela.
15. Zdobyte punkty przelicza si¢ na oceny w nastepujacy sposob:
100 punktéw i wiecej — zachowanie wzorowe
75 — 99 — zachowanie bardzo dobre
50 — 74 — zachowanie dobre
25 — 49 — zachowanie poprawne
0 — 24 — zachowanie nieodpowiednie
ponizej 0 — zachowanie naganne

16. Kazdy uczen otrzymuje na poczatku kazdego semestru 25 punktéw na start.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zaborze Strona 52



ROZDZIAL VIII KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§ 40 EGZAMIN SPRAWDZAJACY

. Uczen ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub jego rodzicoOw zanizona.

. Prawo do poprawiania oceny nie przystuguje uczniowi, ktdry otrzymat wiecej niz dwie
oceny niedostateczne z obowigzkowych przedmiotéw nauczania.

Sprawdzian poprawiajacy oceng klasyfikacyjng przeprowadza si¢ na pisemng prosbe
ucznia lub jego rodzicow (opiekundw), zgloszong do nauczyciela uczacego danego
przedmiotu.

Termin przeprowadzenia egzaminu ustala nauczyciel, przy czym nie moze to by¢ termin
pozniejszy niz przedostatni dzien przed rada klasyfikacyjng danego etapu edukacyjnego.

. Nauczyciel przeprowadzajagcy sprawdzian poprawkowy informuje dyrektora o
przewidywanym terminie sprawdzianu oraz, po jego przeprowadzeniu, dostarcza prace
ucznia i ustalong oceng.

. W sprawdzianie poprawiajacym ocen¢ klasyfikacyjna w uzasadnionych przypadkach
moze uczestniczy¢ inny nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnego przedmiotu,
a takze bez prawa gltosu wychowawca klasy.

. Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony na jego prosbe z
obowigzku przeprowadzenia sprawdzianu poprawiajacego ocen¢ klasyfikacyjna.
Woéwczas dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela tego samego przedmiotu lub
pokrewnego.

Sprawdzian poprawiajacy ocene klasyfikacyjng przeprowadza si¢ w formie pisemnej lub
ustnej uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przedmiotoéw: plastyka, muzyka, technika. Z
informatyki 1 wychowania fizycznego sprawdzian powinien mie¢ przede wszystkim forme
praktyczna.

Stopien trudnosci pytan (éwiczen, zadan praktycznych) musi odpowiada¢ kryterium

oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.
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10.

11.

12.

Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu poprawiajgcego oceng
klasyfikacyjna moze:

1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku;

2) pozostawi¢ oceng ustalong wczesniej w przypadku negatywnego wyniku.

Uczen, ktéory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym
terminie przystagpi¢ do sprawdzianu poprawiajacego ocen¢ klasyfikacyjng , moze
przystapi¢ do niego w terminie okres§lonym przez dyrektora szkoty.

Od oceny ustalonej w wyniku sprawdzianu poprawiajacego ocen¢ klasyfikacyjna

odwotlanie nie przystuguje.

§ 41 EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ forme¢ praktyczng.

Na wniosek wychowawcy klasy i za zgoda rady pedagogicznej uczen moze zdawaé
egzamin poprawkowy z dwdch przedmiotow.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w
ostatnim tygodniu ferii letnich.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
okolicznos$ciach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, ustalong przez komisje ocen¢ z
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uzasadnieniem. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia.
. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase

lub moze by¢ promowany warunkowo.

§ 42 EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny w terminie, ktory wyznaczyt dyrektor szkoty w porozumieniu z
nauczycielami przedmiotu, z materialu programowego zrealizowanego w danym okresie.
W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim semestrze, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego.

. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe rodzicéw (opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.

. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ forme praktyczng.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami).

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo jego z-ca jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
okolicznos$ciach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca

innego nauczyciela.
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9.

10.

11.

Z przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym
przez dyrektora szkoty.

Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub jego
rodzice (opiekunowie) moga odwota¢ si¢ w terminie dwoch dni od daty egzaminu do
dyrektora szkoty, ktéry w uzasadnionych przypadkach, powoluje nowa komisje

egzaminacyjng. Ustalenia tej komisji sg ostateczne.

§ 43 PROMOCJA

Uczen klasy 1 — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy decyduje o powtarzaniu klasy przez
ucznia klas I-111.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
$rednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych 4.75 1 bardzo dobra oceng
zachowania.

Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupehlnienia brakéw w podstawowych
wiadomos$ciach 1 umiejgtnosciach wskazanych przez nauczyciela oraz przedstawi¢ w
pierwszym semestrze nowego roku szkolnego wyniki swojej pracy do oceny. Jezeli braki
nie zostang uzupelnione, uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng, ktora moze stanowié

podstawe do ustalenia niedostatecznego stopnia klasyfikacyjnego.

§ 44 KLASYFIKOWANIE I OCENIANIE UCZNIOW POSIADAJACYCH OPINIE
LUB ORZECZENIE PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE]
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. Nauczyciel zobowigzany jest dostosowaé pisemnie wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia nast¢puje w
oparciu o orzeczenie wydane przez PPP.

Oceny biezace 1 klasyfikacyjne $rédroczne i roczne dla ucznidow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

. Klasyfikacja $§rédroczna 1 roczna ucznia z upos$ledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych  ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena roczna/semestralna z
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy wyzszej oraz na
ukonczenie szkoty.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia z upo$ledzeniem umystlowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo wyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia w porozumieniu z
rodzicami/prawnymi opiekunami.

. Uczniowie z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu po klasie 6sme;.

. Dla uczniéw niepetnosprawnych kazdy etap edukacyjny moze ulec wydluzeniu o jeden

rok szkolny.

ROZDZIAL IX EGZAMIN OSMOKLASISTY

§ 45 ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU

1. Egzamin po klasie 6smej ma charakter powszechny i obowigzkowy.

2. Egzamin przeprowadza si¢ wedlug obowigzujacych przepisow.
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Egzamin przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez Centralng Komisje
Egzaminacyjna.

. Egzamin przeprowadza szkolna komisja egzaminacyjna zgodnie z zasadami okre$§lonymi
w obowigzujacych przepisach.

. Uczniowie z potwierdzonymi przez PP dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do egzaminu
w formie i warunkach dostosowanych do ich dysfunkcji. Stosowne potwierdzenie rodzice
dostarczaja do dyrektora szkoty do 15 pazdziernika danego roku szkolnego.

. Rada Pedagogiczna proponuje forme i warunki dostosowania egzaminu, ktére rodzic
akceptuje lub odrzuca.

. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu, przystepuje do egzaminu w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora OKE.

. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w terminie do 20 sierpnia, powtarza ostatnig
klase szkoty 1 przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

ROZDZIAL X UCZNIOWIE

§ 46 PRAWA 1 OBOWIAZKI

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy ono 7 lat 1 trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
konca roku szkolnego, w ktorym konczy 18 lat.

. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone, nie dtuzej niz o jeden rok. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii psychologiczno — pedagogiczne;.

. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej z rocznym
wyprzedzeniem.

. Do o$mioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

1) zurz¢du — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty;
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2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem
szkoly, jezeli w klasie sg wolne miejsca; przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga
powiadomienia szkoty, do ktérej dziecko powinno uczgszcezac.

5. Do oddziatow integracyjnych przyjmowane s3a dzieci na podstawie orzeczenia

kwalifikacyjnego wydanego przez wiasciwy organ.

§ 47 PRAWA UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci celow lekcji oraz zadan lekcyjnych o zrozumiatego przekazu tresci zajec,

2) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnos$ci w toku zaje¢c
lekcyjnych;

3) poinformowania ich co do kryteriow i zasad, jakie stosowane sg przy ocenianiu;

4) sprawiedliwos$ci i jawnosci w ocenianiu;

5) znajomosci zakresu materialu przewidzianego do kontroli oraz wymagan, jakimi beda
musieli sprostac;

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej;

7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci;

8) poszanowania swej godnosci, przekonan i wasnosci;

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, pomocy, ksiegozbioru podczas zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

13) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow (opiekunow);

14) korzystania z porad pedagoga;

15)uczen ma prawo zyskaé zwolnienie w trakcie zaje¢ lekcyjnych:

16) na podstawie pisemnego zwolnienia od rodzicow,
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17)delegowania na zajecia pozaszkolne na podstawie wczeSniejszego zgloszenia o
delegacji; nieobecno$¢ delegowanego ucznia nie moze ujemnie wplywa¢ na
frekwencje klasy.

2. Uczen ma prawo do zgloszenia przed lekcja jeden raz w semestrze nieprzygotowania,
ktore wpisywane jest do dziennika lekcyjnego.

3. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa, pod opieka wychowawcy,
organizowac imprezy klasowe i szkolne wynikajace z kalendarza imprez szkolnych.

4. Uczen ma prawo w szczegoOlnosci do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego oraz poszerzania swoich

wiadomosci 1 rozwoju zainteresowan.

§ 48 OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:

1) punktualnie przychodzi¢ na zajgcia;

2) bra¢ aktywny udzial w zajeciach edukacyjnych i przestrzega¢ zasad regulaminu
zachowania i porzadku w czasie zajec¢;

3) uzupenia¢ braki w wiedzy wynikajace z nieobecnosci na zaj¢ciach dydaktycznych;

4) starannie prowadzi¢ zeszyt, zgodnie z wymaganiami nauczyciela;

5) przestrzegaé¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

6) dbac o whasne zycie, zdrowie, rozwdj i higieng;

7) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

8) szanowac symbole panstwowe, narodowe, religijne (kazde) i szkolne;

9) dostarczy¢ wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na
obowigzkowych zajeciach organizowanych przez szkote, sporzadzone przez rodzica w
dzienniczku ucznia podbitym pieczatka szkoly w terminie do dwoch tygodni od
zakonczenia nieobecnosci, o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze swego konta
w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminow;

10) nosi¢ stroj galowy na wszystkie uroczystosci szkolne;

11) nosi¢ obuwie zmienne, co ma wptyw na ocen¢ z zachowania;

12) nosi¢ stroj codzienny, ktory nie jest wyzywajacy;
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13)na lekcji wychowania fizycznego, gimnastyki korekcyjnej i zaje¢ ruchowych nie
dopuszcza si¢ noszenia jakiejkolwiek bizuterii;
14) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, $wietlice, bibliotek, szatnia, sale gimnastyczne, itp.);
15) zostawia¢ okrycia wierzchnie w szatni ( W wyznaczonym boksie dla danej klasy).
2. Uczniowi zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkoéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.
3. Uczniowie maja obowiazek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkod¢ odpowiada materialnie uczen, ktory jg wyrzadzit lub

grupa uczniéw przebywajaca w miejscu dokonania.

§ 49 NAGRODY

1. Zaprzestrzeganie obowigzkdéw ucznia, rzetelng nauke 1 postawe, wybitne osiggniecia i
aktywna dziatalno$¢ i1 prace na rzec szkoly uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata dyrektora szkoty;
3) nagroda ksigzkowa;
4) po zakonczonym etapie edukacyjnym rodzic moze otrzymac list gratulacyjny,
2. Warunki przyznawania nagréd:
1) kazdy uczen ma jednakowe prawo do nagrody po spetnieniu ustanowionych
obowiazkow;
2) 0 przyznanie nagrody wnioskuje wychowawca klasy.
Pochwata dyrektora szkoty moze wplynaé¢ na podwyzszenie oceny z zachowania.
4. Wnoszenie zastrzezen do dyrektora szkoty moze sktadaé: uczen, rodzic, przedstawiciel
samorzadu uczniowskiego lub nauczyciel.
5. Odwotanie sktada si¢ w formie pisemnej z uzasadnieniem w ciggu 7 dni od przyznania
nagrody.
6. Zastrzezenia rozpatruje komisja powotana przez dyrektora.
7. Dyrektor w porozumieniu z cztonkami komisji rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i
postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwotaé nagrode z pisemnym uzasadnieniem.

8. 0d decyzji podjetej przez dyrektora odwotanie nie przystuguje.
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9. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o podjetej decyz;ji.

§ 50 KARY

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly i1 obowigzujacych
regulaminéw poprzez:
1) upomnienie wychowawcy Klasy:
a) wychowawca udziela upomnienia w obecnosci klasy,
b) upomnienie ma miejsce zawsze po uzyskaniu przez wychowanka putapu 0 pkt.
z zachowania,

c) skutkiem upomnienia jest kara pozbawienia wychowanka mozliwos$ci udziatu
w dodatkowych imprezach szkolnych i pozaszkolnych takich jak: imprezy

integracyjne, ogniska, dyskoteki, bale, wycieczki klasowe i szkolne,

d) natozona kara obowigzuje dwa kolejne miesigce od daty upomnienia,

e) kara nie dotyczy udzialu w imprezach edukacyjnych zwigzanych z realizacja
programu nauczania lub realizacjg projektéw edukacyjnych;

2) upomnienie dyrektora szkoty:

a) dyrektor udziela upomnienia w obecnosci spotecznos$ci szkolnej,

b) skutkiem upomnienia jest kara pozbawienia wychowanka mozliwosci udziatu
w dodatkowych imprezach szkolnych i pozaszkolnych takich jak: imprezy
integracyjne, ogniska, dyskoteki, bale, wycieczki klasowe i szkolne,

C) nalozona kara obowigzuje trzy kolejne miesiace od daty upomnienia,

d) kara nie dotyczy udzialu w imprezach edukacyjnych zwigzanych z realizacja
programu nauczania lub realizacja projektéw edukacyjnych;

3) pisemng nagane¢ dyrektora z powiadomieniem rodzicow:

a) dyrektor udziela nagany w obecnos$ci spotecznosci szkolnej,

b) skutkiem nagany jest kara zawieszenia ucznia w prawach ucznia i
pozbawienia go mozliwosci udzialu w dodatkowych imprezach szkolnych i
pozaszkolnych takich jak: imprezy integracyjne, ogniska, dyskoteki, bale,
wycieczki klasowe i szkolne,

c) nalozona kara obowigzuje caty semestr od daty upomnienia nie mniej niz
cztery miesigce,

d) kara nie dotyczy udzialu w imprezach edukacyjnych zwigzanych z realizacjg
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programu nauczania lub realizacjg projektow edukacyjnych;
e) zakaz udzialu w imprezach szkolnych i wycieczkach ustalony przez
wychowawce.

2. 0Od natozonej kary wnoszenie zastrzezen do dyrektora szkoty moze sktada¢: uczen,
rodzic, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego lub nauczyciel w formie pisemnej z
uzasadnieniem w ciggu 7 dni od nalozenia kary.

3. Zastrzezenia rozpatruje komisja powotana przez dyrektora.

4. Dyrektor w porozumieniu z komisjg rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

5. Od decyzji podjetej przez dyrektora odwotanie nie przystuguje.

6. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowanie wobec niego
kary.

7. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godno$¢ osobista ucznia.

§ 51 PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNE] SZKOLY

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Lubuskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie do innej szkoly ucznia lamigcego Statut szkoty oraz regulaminy szkolne w
sytuacji, gdy wykorzystal wszystkie szkolne narzedzia dyscyplinujagce ucznia oraz
bezskuteczne okazaty si¢ dziatania wspierajacych szkol¢ w trudnych problemach
wychowawczych instytucji, takich jak: poradnia psychologiczno — pedagogiczna, policja, sad
dla nieletnich, osrodek pomocy spotecznej, specjalistyczne os$rodki wychowawcze i

socjoterapeutyczne.

ROZDZIAL XI POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 52 CEREMONIAL SZKOLNY

1. Szkota ma witasny sztandar, patrona i logo.

2. Szkota w kazdym roku obchodzi nastgpujace uroczystosci:
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1) inauguracje roku szkolnego i sportowego;
2) pasowanie na uczniéw klas pierwszych;
3) Dzien Patrona Szkoty;
4) Dzien Edukacji Narodowej;
5) Swieto Niepodlegtosci;
6) jasetka i wielkanocne §wigtowanie;
7) rocznice¢ uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
8) Dzien Dziecka;
9) pozegnanie absolwentow;
10) zakonczenie roku szkolnego.
3. Odswigtny stroj w kolorach biato — granatowym lub biato — czarnym obowiazuje
spoleczno$¢ szkoty na uroczystosciach i egzaminach koncowych.
4. Cztonkéw pocztu sztandarowego obowigzuje stroj:
1) dla dziewczat czarna spddnica co najmniej do kolan i biata bluzka z r¢kawem;
2) dla chtopcow czarne spodnie i biata koszula z rekawem lub garnitur.
5. Na wszystkich uroczystych apelach wprowadzany jest sztandar szkoty.
6. Sztandar szkoly jest wprowadzany do kosSciota podczas mszy inaugurujacej i konczacej

rok szkolny oraz podczas innych uroczystosci koscielnych, w ktorych uczestniczy szkota.

§ 53 PIECZECIE I DOKUMENTACJA SZKOLY

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 54 GOSPODARKA FINANSOWA 1 MATERIALNA

Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne

przepisy.
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